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Resumo

QUEIROGA, Antonio Augusto Cuesta de. Lideranca e Comunidade : Um estudo de um
Centro de Umbanda no Rio de Janeiro. Orientadora: Cecilia de Méello e Souza. Rio de
Janeiro : Eicos - IP / UFRJ, 2003. Dissertacdo de Mestrado em Psicossociologia de

Comunidades e Ecologia Social.

Este trabalho consiste em um estudo da relagdo entre a lideranca de um Centro de
Umbanda no Rio de Janeiro, a doutrina deste Centro e a comunidade de médiuns. A partir
da histéria de vida do lider e da pesquisa de campo etnografica acompanhando o cotidiano
do grupo em seus rituais, giras e encontros, entende-se a doutrina da comunidade. Somando-
se a estas técnicas, entrevistas realizadas com integrantes da comunidade, verifica-se a
influéncia do lider e da doutrina no "modus operandi” e no "modus vivendi" dos médiuns,
bem como em suas visdes de mundo. A doutrina aparece como fator essencial de vinculo

do grupo e o lider aparece como exemplo vivo da mesma.
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Resumo

QUEIROGA, Antonio Augusto Cuesta de. Lideranca e Comunidade : Um estudo de um
Centro de Umbanda no Rio de Janeiro. Orientadora: Cecilia de Méello e Souza. Rio de
Janeiro : Eicos - IP / UFRJ, 2003. Dissertacdo de Mestrado em Psicossociologia de

Comunidades e Ecologia Social.

Thisis astudy about the relationship of an Umbanda Centre leader in Rio de Janeiro,
its doctrine and the mediums community. From the leader’s life history and the
ethnographic research about the group’s rituals, "giras' and encounters, it is possible to
understand the community’s doctrine. The leader and the doctrine’s influence in the
mediums "modus operandi” and "modus vivendi" as well as their world view are analized
using, as well, interviews with community members. The doctrine appears as the main

factor in the group liasons and the leader appears as its live example.
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Primeiras palavras...
Filhosdefé
vou abrir a nossa gira
com a fé em Oxala
Dizem que a Umbanda tem mironga
na fé de Pai Ogum
também tem o seu congé?

Alguém disse alguma vez que o primeiro passo € o mais dificil, quica o sgjam,
também, as primeiras palavras. Organizar minhas idéias foi, também, um trabalho de
organizar meus sentimentos. Foi a oportunidade de construir esta dissertagdo, ndo apenas
com um amontoados de péaginas transcritas ou digitadas cheias de dados, mas com a
fascinagdo do pesguisador que se encontra com seu primeiro campo, do explorador que se
encontra com um novo mundo, do escultor que se maravilha com a pedra ainda crua. Pois €

este o trabalho do pesquisador para mim, dar forma a pedra crua e transformé-la em arte.

E assim, me sinto um criador. Porém, em va&rios momentos deste trabalho outras
pessoas parecem se integrar e também fazer parte da escrita. Portanto, ndo deixa de ser, em
certo sentido, uma criagcdo coletiva. Coletiva porque as leituras realizadas, os comentérios
do orientador (incansavel e sempre motivante), as conversas com amigos, 0 contato com 0s
entrevistados, a escuta de uma musica, a visdo de uma determinada cena, o inicio de uma
nova atividade, por exemplo, acabam também fazendo parte da inspiracdo desse escrever e,

por isso, tém uma participacdo especial no seu formato geral.

Meu primeiro contato com a comunidade foi em 1993 para assistir a uma das festas
do grupo convidado por um amigo. Mantive um contato eventual desde entdo. Um dos
médiuns entrevistados a0 contar como entrou para 0s Irmdos me surpreendeu quando
declarou-me: “ Eu conheci os Irméos em 93. Através de Marcos®, através de vocé , na

verdade". A mistura do pesguisador com o objeto de pesquisa € inevitavel nas ciéncias

2 Ponto de abertura de gira (Dominio Popular -DP).
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sociais e ndo ocorre apenas no campo das religides. A escolha de um objeto de pesquisa €
influenciada pel os interesses e condicionamentos do pesquisador (MARIZ, 2001). Vi muitas
coisas durante meu trabalho de campo em que mantive um maior contato com 0O grupo,
fenbmenos mediunicos, incorporacdes e iniciacbes. Ndo questiono a veracidade nem a
profundidade dos fendbmenos. Prefiro manté-los no lugar onde eles se encontram para a

comunidade: no sagrado.

E ap0s o longo caminhar esta dissertacdo € impressa. Chegar a esta etapa nadamais
€ do que ter aimpressdo de que algo se finaliza agui, mas fica em mim a sensagéo de que, na
verdade, isto poderia ser apenas 0 cComego, pois as historias que ouvi, 0s acontecimentos que
presenciei e vivenciei deixam claro que ha muito ainda por aprender, por colher e por
semear. Concluir € uma pretenséo que ndo poderia deixar de apontar, mas €, sobretudo, uma

exigéncia do trabal ho.

Nestes dois anos, muitas foram as diregdes que este trabalho tomou, ndo porque
estivesse a0 sabor dos ventos, mas porque a realidade da comunidade e a minha foram
impelindo-o pelos diversos caminhos que uma idéia e a vontade de torna-la real podem
percorrer. Momentos de total envolvimento, momentos de total afastamento, momentos de
maravilhar-se com o rosto de médiuns completamente extasiados e felizes pelo trabalho,
momentos em que me encontrava sentado em um canto escrevendo de cabeca baixa ou
virando uma fita no meu gravador. N&o posso deixar de contar um momento em que me
encontrava em uma festa do povo de Yori (as “criangas’) e no auge do encontro com
médiuns, guias* incorporados e a assisténcia, todos no meio do terreiro, me flagrel servindo
doces e bolo, todo vestido de branco (exigéncia da comunidade para acompanhar 0s

trabalhos) e escutei alguém comentando: “esse € 0 pesquisador” .

3 Pseuddnimo.
* Guias : entidades que incorporam nos médiuns. Na Casa podem ser pretos-velhos, caboclos, criancas e exus.
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Mas agora € outro momento, € 0 momento de repassar as idéias e as construcoes
feitas nestes dois anos e “ costura-las” como as trés parcas, na antiga mitologia grega: Cloto
fiando o comeco da vida, Laguesis cruzando-a nas peripécias da jornada de cada um,

Atropos cortando-a, para estabel ecer seu fim.
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Capitulo 1: O caminho trilhado

Aonde o rouxinol cantava,
aonde Xangb morava.
Sarava meu pai Ogun,

que éorei no Humaita,
sarava meu povo d’' agua
lansa e lemanja,

sarava meu pai Xango,
queéore lanapedreira,
sarava mamae Oxum,
rainha da cachoeira®

A relacéo daliderancareligiosa, da doutrina e da comunidade é o principal problema
tratado neste trabalho. A questdo darelagdo entre o lider e a comunidade € desconstruida ou
dividida em questdes que a fundamentam: qual o fator de vinculo do grupo? O quanto o
lider influéncia o cotidiano do grupo como um todo e dos individuos que o compdem? Até
gue ponto a doutrina religiosa imputa comportamentos e influencia a visdo de mundo dos

crentes?

Apresentamos como primeira questéo deste trabalho que a doutrina € o principal fator
de vinculo no grupo religioso que foi estudado e que o lider é considerado, nesta
comunidade, um exemplo vivo da doutrina, tornando-a verdade capaz de ser reaizavel e
fortalecendo, entdo, sua influéncia no vinculo supracitado. O lider influencia no “ modus

n6

operandi”® da comunidade, funciona como expressdo da doutrina e promove a divulgacéo

da mesma, direcionando o grupo para a acéo religiosa e o sentimento de sagrado.

A segunda questdo, que complementa a primeira, € que a visdo de mundo e o "modus

n’

vivendi"’ do individuo da comunidade sdo influenciados pela doutrina. A doutrina explica a

realidade, da sentido aos acontecimentos cotidianos através de um discurso transcendente,

® Ponto de Xangb (DP).
® Modo como se comporta o individuo quando se encontra junto & comunidade religiosa, serd explicado mais
adiante.
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um discurso sagrado. O discurso sagrado d& sentido a coincidéncias, infortanios,
acontecimentos particulares, sentimentos e ao préprio profano e cotidiano. A partir da

mudanca da visdo de mundo se modifica, conjuntamente, o “ modus vivendi” do individuo.

Definimos, neste trabalho, dois tipos basicos de modo de se comportar: quando na
comunidade e fora da mesma. Estes dois modos de comportamento ndo sdo necessariamente
dissociados, mas funcionam aqui com nomenclatura prépria para especificar quando o
comportamento se refere a0 comportamento no grupo e quando ele se refere ao
comportamento do individuo em seu cotidiano profano (ELIADE, 1992). Ao primeiro
chamaremos de “ modus operandi” : 0 modo como se opera dentro da comunidade, ao modo
de se comportar e viver no cotidiano e fora do grupo religioso chamaremos “ modus
vivendi” . Como exemplo de “ modus operandi” podemos citar 0 ndo comer carne durante o
dia quando ha rituais a noite, ja ir a um churrasco no fim-de-semana faz parte do “ modus
vivendi”. A atuagdo dos individuos no grupo e fora deste € a soma entre 0 “ modus

operandi” e o “ modus vivendi” .

A doutrina religiosa pode servir como fator de vinculo grupal por buscar assemel har
as diferentes visdes de mundo dos membros da comunidade. A visdo de mundo pode ser 0
molde que forma ou define o “modus vivendi” e a doutrina religiosa imputaria o0s
fundamentos do “ modus operandi” . Doutrina, neste trabalho, sera o termo que definira o
conjunto de simbolos, dogmas, crengas e mitos da comunidade, bem como suas hierofanias.
Inclui, também as explicacdes e judtificativas para os ritos da mesma. Nao pretendemos
esgoté-la, mas sim explica-la como fator de vinculo grupa e fator de influéncia no “ modus

operandi” e, dai, no* modus vivendi” dos individuos que compdem a comunidade.

" Modo como se comporta o individuo em seu ambiente cotidiano fora da comunidade religiosa, sera
explicado mais adiante.



16

Temos, entdo, por objetivos deste trabalho: compreender os fatores de vinculo da
comunidade; entender as motivacOes para fazer parte do grupo e permanecer no mesmo;
identificar a influéncia do lider e do grupo no “ modus operandi” e no “ modus vivendi” do
individuo; entender como a doutrina permeia este mesmo “ modus operandi” e, por ultimo,

entender as relacOes intra-grupais.

1.1 - Aspesquisas em psicologia ereligidao

As relagdes entre a religiosidade e as atuagdes comunitarias tém sido estudadas em
um mundo globalizador onde os maiores movimentos sociais tém sido, justamente, baseados
e fomentados pelas diferencas étnicas, culturais e religiosas (alguns estudos sobre estas
diferencas sdo citados mais adiante). A importancia do entendimento das motivactes
religiosas, torna-se premente em um momento onde o poder publico e a nogdo de
desenvolvimento, que, normalmente, advém do capitalismo, parecem inocuos e ineficazes
para solucionar os problemas atuais. S&0 as comunidades que se manifestam de forma
positiva ou negativa perante o poder consolidado para reivindicar solucfes ou ferramentas

para sua sustentagcdo, manutencgao, crescimento ou desenvolvimento.

As diferencas sociais, pautadas na religiosidade, ética e visdo de mundo, sgjam em
um universo comunitario, sgja um universo mais macro como 0 de nagles, € 0 ndo
entendimento destas diferencas é o que permite fatos como o de 11 de setembro do ano de
2001 ou as dificuldades isragli-palestinas e hindu-paquistanesas. Diferencas politicas
baseadas em diferencas religiosas influenciam nas relagdes entre grupos e comunidades, em
politicas econdémicas, internacionais, em aplicacdes e investimentos para desenvolvimento e

na paz ou conflito entre esses mesmos grupos.
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Em um mundo permeado de valores aparentemente antagbnicos, de diferencas
culturais acentuadas e, a0 mesmo tempo, de um discurso globalizante normativo, temos
confrontos ideol 6gicos e uma impossibilidade de compreensdo marcantes. Confrontos que
denotam uma busca incessante por uma identidade individual ou grupal que se torna cada
vez mais dificil de ser encontrada, mascarada pela imposicdo constante de conceitos,
desgjos e necessidades colocados pela midia e pelos veiculos de informacdo (MELLO E
SOUZA, 1983). A “anomia’ (MARIZ, 2001, p. 29.) criada pela modernizacéo geraria a
necessidade de imersdo em comunidades fortes, a0 mesmo tempo que da emersdo das

mesmas.

Esta imposicdo acultural de conceitos, desgos e necessidades impregna nosso
cotidiano com uma forma de ver, ler e entender 0 mundo que j& ndo mais respeita o
imaginario e o simbadlico de cada individuo a partir do contexto, do ambiente, da cultura
local onde este se insere, mas € uma exportacdo de um simbodlico de um outro estranho.
Conceitos de desenvolvimento, padrdes de qualidade ou conforto e outras nogdes séo
exportadas através dos meios de comunicagdo interativos e “ on-lines’ e importados por
comunidades tdo diferentes como a Aymara na Bolivia, Maoris na Nova Zelandia ou
Massais no Kenya, retirando a identidade “sui generis’ de grupos e normatizando as
comunidades. E a diversidade, as diferentes visdes de mundo e um processo natural de
intercambio que permitem a evolucdo da cultura humana (LEVI-STRAUSS, 1973). A visdo
de mundo de uma comunidade religiosa é um objeto de estudo do nosso trabalho, por ser a
forma de entender o porque de um “modus vivendi” ou de um “ modus operandi”. E a
percepcdo de um individuo e de um grupo da realidade que o cerca, do meio onde se insere
e, até mesmo, de sua propria comunidade. O entendimento das relagdes entre religiosidade,
lider e grupo podem elucidar questdes sobre a lideranca religiosa, suas motivacdes e o

vinculo comunitério através de motivacoes de fé.



18

O estudo da relagéo entre religido e outros aspectos da sociedade, como economia e
politica, sdo evidentes ha muito, desde o trabalho sobre protestantismo e capitalismo de
Weber (1967), por exemplo. A identificagdo das liderangas e da influéncia da religiosidade
na ética comunitaria relacionado com as dindmicas grupais e o estudo das atuacbes
comunitarias nos permite perceber aforma de relacdo da mesma com seu ambiente, valores,

prioridades.

Outro fator relevante ao estudo, é a inser¢do do psicélogo na comunidade e na
guestdo religiosa. A ligacdo entre cultura, religido e aspectos comunitéarios € um estudo de
importancia no mundo de hoje (COOPER; DENNER, 1998). O estudo desta ligagcdo é um
caminho que pouco se trilha hoje em dia na psicologia contemporanea, ficando estes
aspectos mais no ambito da sociologia ou da antropologia (HERRERA, 1999). O estudo da
religido no ambito da psicologia tem ganho interesse nos recentes anos: existem programas
clinicos que estédo treinando psicdlogos para o atendimento a clientes levando em
consideracdo sua religidgo (BRAWER et al, 2002), trabalhos sendo feitos sobre motivacéo
religiosa em atentados como o do dia 11 de Setembro (NIELSEN, 2001). Mas a participagao
do psicélogo no assunto todavia € pequena (HERRERA, 1999), talvez devido a influéncia
freudiana da negacéo de Deus e da afirmagdo que a religido € um desvio neurdtico e infantil
(SEMINERIO, 1999), além das posturas marxistas e nietzchianas de alienacdo e morte de

Deus, todas impregnando o imaginario da maioria dos psicélogos.

A importancia psicolégica do fendmeno religioso, ou melhor, a importancia do
fenbmeno religioso na vida psicoldgica dos individuos e dos grupos, ja merece, por si S0,
atencdo especial (JUNG, 1955). A estruturacdo de formas de pesquisa para o tema, bem

como a ligagdo do psicélogo com a religido é de importéncia para o crescimento e 0
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desenvolvimento de pesguisas de psicologia nesta area e tem sido objeto de estudos como 0s

de Gorsuch.

Em 1997 haviam 8.544 grupos de pesquisa cadastrados no CNPqg, destes 1.180 eram
na area das ciéncias humanas e apenas 22 sobre religido (0.25% do total) (HERRERA,
1999). Destes 22 grupos de pesguisa 10 pertenciam a antropologia, 7 a sociologia, 4 a
teologia e 1 as ciéncias politicas. Nao houve representacdo da Psicologia no tema
(HERRERA, 1999). O pouco desenvolvimento do tema na Psicologia e minha historia

pessoal me levaram, também, a escolher este assunto.

1.2 - O caminho que trouxe até aqui

Sempre ouvi, durante meu curso de mestrado e até na graduacéo, que o pesquisador,
ao escolher seu objeto de estudo, ja denota seu vinculo e sua questdo com 0 mesmo. Minha
histéria pessoal me levou a percorrer diversas religides e filosofias, sempre envolvendo-me

e dedicando-me no estudo e na prética. A questao religiosa sempre permeou meu caminho.

Apb6s minha primeira formagdo terciaria, Andlise de Sistemas na PUC-RJ, e ja
inserido no mercado de trabalho da &rea, percebi que as relacdes interpessoais, que sempre
me mobilizaram, eram a base de qualquer forma de producdo, formagdo organizacional,
criacdo e até mesmo desenvolvimento pessoal. Decidido a dedicar-me a este tema, comecei
uma nova formagdo tercidria no campo de humanas visando atuar, de forma direta, nas
relacdes sociais e nas implicacfes destas no individuo e no grupo. Cursei, entdo, a faculdade

de Psicologiana UFRJ.

Nessa mesma época comecel a viagjar por diferentes paises sempre procurando um

maior contato com a natureza e a cultura local. Estive na Patagonia, no Atacama, Nicaragua,
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Guatemala, Bolivia e alguns outros lugares, tendo contato com comunidades indigenas com

guem tive a oportunidade de estar. Este foi um importante contato com comunidades.

Ja como tema de minha monografia de graduacdo abordei a questdo do “espago
sagrado” e a potencializacdo da criatividade do individuo relacionando os aspectos rituais e
simbolicos do imaginério grupal com a criatividade individual através da potencializagdo do
imaginario pessoal. Esta monografia foi apresentada também como exposicdo (mesa
redonda) no XXVII Congresso Interamericano de Psicologia realizado em 1999 na cidade
de Caracas, Venezuela, onde tive a oportunidade de apresentar um segundo trabalho
utilizando videos antropoldgicos, por mim elaborados, e diapositivas sobre rituais de

Umbanda, abordando os aspectos simbdlicos, historicos e psicossociais dos mesmos.

O interesse acerca da tematica desta dissertacdo foi desenvolvido a partir de minha
insercdo no Sub-projeto de Mobilizacdo Social e Participagdo Comunitaria do Programa de
Despoluicdo da Baia de Guanabara - PDBG®. Um dos objetivos deste Sub-projeto era a
realizacdo do levantamento e identificacdo de liderancas comunitérias em sete municipios
do Estado do Rio de Janeiro, onde haviam obras de esgoto sanitario e abastecimento de dgua

(saneamento basico) de responsabilidade do PDBG, no entorno da Baia de Guanabara.

Nestas comunidades encontramos diversos tipos de lideranga que poderiam ser
divididas em liderancas formais e informais. Em ambas identificavamos liderancas
religiosas que atuavam junto a comunidade. Surgiu nossa primeira questdo: A religido infere

nas questbes da comunidade? E a fé religiosa? A construcéo desta dissertacdo aplaca dois

8 O Sub-projeto Mobilizagio Social-Participacdo Comunitéria, sob responsabilidade do Programa
EICOS/UFRJ e coordenacdo da Professora Tania Maciel, era parte do Projeto de Educacdo Ambiental
Integrada do componente “Programas Ambientais Complementares do Programa de Despolui¢cdo da Baia de
Guanabara — PDBG". O objetivo do mesmo visava a sensibilizacdo da populagcdo que vivia nas éreas de
abrangéncia das obras do PDBG, em relagdo a importancia do Programa para a melhoria de sua qualidade de
vida, aos beneficios inerentes a recuperacdo ambiental da Baia de Guanabara, bem como a importancia da
comunidade na manutencdo dos objetivos alcancados. Os municipios envolvidos no Sub-projeto foram:
Belford Roxo, Duque de Caxias, Niter6i, Nova Iguacu, Rio de Janeiro, Sdo Gongalo e Sdo Jodo de Meriti.
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desgjos pessoais unindo-0s, 0 de estudar a religiosidade (doutrina, fé e sagrado) e o de
estudar liderancas e comunidades. Escolhi, entdo, minha comunidade religiosa: Os Irmaos

daLuz’.

1.3-0OslrmaosdalLuz

O Centro Egpiritualista Irméos da Luz, ou simplesmente os Irméos, como a
comunidade se auto-denomina, fica em um bairro do subuirbio do Rio de Janeiro e €,
basicamente, um centro de Umbanda com particularidades que o tornam um lugar de
aprendizado e estudo para os membros do grupo. Os Irméos existem desde 1991 e, nestes
quase 12 anos, tiveram uma histéria de: mudanca de lugar, de mudanca de médiuns, de
crescimento do grupo e das pessoas que vao buscar algum tipo de atendimento, consulta ou,
simplesmente assistir aos trabalhos da Casa, e que séo conhecidas como a assisténcia.

Os Irméos foi 0 grupo escolhido para a elaboragéo deste trabalho pela facilidade de

102 ou de “Irmaos’. Também utilizarei o

inser¢do na comunidade, que chamarel de “ grupo
termo Casa ou Centro para me referir tanto ao espaco fisico como a prépria comunidade e
estes sdo, na verdade, termos nativos. Outro termo a que me referirel serd “terreiro” que €

um espaco especifico da Casa onde ocorrem osrituais, as giras'.

° Este nome é um pseuddnimo utilizado para resguardar a comunidade.
19 Termo que os Irméos utilizam para definir sua comunidade.

" Para um maior entendimento da Umbanda aconselhamos Bentto De Lima (1997) que explica o simbélico
mitico e ritual em sua obra Malungo, decodificacdo da Umbanda.
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1.4 - Metodologia

A metodologia escolhida para o estudo dos Irméos da Luz foi a etnogréfica, pois
possibilita a insercdo em uma comunidade de forma integral, participando, vivenciando
junto com os individuos os fendmenos comunitérios, dando uma visdo global, ao mesmo
tempo que detalhista, e interna da comunidade observada e estudada (MELLO E SOUZA,
1993). Os fendbmenos dos Irméos sdo, justamente, suas reunides, os diferentes trabalhos da

Casa, que fazem com que todos estejam juntos em prol de algo em que créem.

Dentro da etnografia, escolhi a observagdo participante para perceber como se déa e
esta estruturado o vinculo do grupo, como sdo a doutrina e os ritos da Casa e a organizacao
dos Irméos, bem como a relagdo da lideranca com a comunidade. Esta técnica nos serviu
para descrever todas as relacdes e procedimentos da comunidade. Escolhi, também, a
técnica de historia de vida para entender como a lideranca chegou até onde esta, como ela se
constituiu N&o apenas para o0 grupo, mas para s propria. Apreender as nuances da historia de
vida do lider ainda nos pareceu pouco e fizemos entrevistas abertas com 4 membros do
grupo para analisar ainfluéncia da doutrina no “ modus operandi” , no “ modus vivendi” e na
visdo de mundo. No capitulo 3, “Irméos da Luz”, detalhamos as nossas técnicas, bem como

explicamos porgue foram escol hidas e utilizadas.

Organizamos a dissertacdo dividindo-a em quatro capitulos. O primeiro € este que
agora finaliza, uma introducéo ao trabalho e seus detalhes. O préximo capitulo apresenta a
nossa fundamentagéo tedrica e conceitos relativos a comunidade, grupo, lideranca e religido
gue agui utilizaremos ou que ja mencionamos neste capitulo. O terceiro explica as técnicas
utilizadas (observacdo participante, historia de vida e entrevistas semi-estruturadas), bem
como a comunidade, sua organizacdo e seus procedimentos. Apresenta também a analise

dos dados coletados utilizando-se do recorte da histéria de vida do lider, das entrevistas e da
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utilizacdo de termos nativos e casos coletados no diario de campo objetivando desvelar a
relacdo entre a lideranca, a doutrina e o vinculo comunitario na comunidade estudada. O
quarto capitulo é a conclusdo do trabalho dissertando sobre a doutrina como principal fator
de vinculo no grupo religioso e o lider como um exemplo vivo da doutrina, bem como sobre
a influéncia da doutrina na visdo de mundo e no "modus vivendi" do individuo e da

comunidade.

As palavras encontradas nesta dissertacdo em negrito e sem aspas S80 expressoes

nativas da comunidade.
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Capitulo 2 : Religido, comunidade elideranca

Como se pode estar seguro de escolher o
melhor de cada sistema? A resposta é que se
deve caminhar nas cavernas com a luz de seu

proprio sentido comum.

Spence Lewis

Neste capitulo pretendemos fundamentar alguns conceitos que sdo utilizados para a
elaboracdo das teses deste trabalho. A fundamentacdo se refere aos principais conceitos
relacionados no mesmo: religido, grupo/comunidade e lideranca. Este capitulo acrescenta
idéias e fundamentacdes que colaboram para o entendimento da necessidade do individuo de
uma identidade no mundo atual, das diferentes formas de ser e estar no mundo (0 sagrado e
o profano, o “modus operandi” e o “modus vivendi”), as liderangas religiosas e a
identificacdo das mesmas com o grupo. Este entendimento serd utilizado no Capitulo 3 para
analisarmos os dados e verificarmos como a doutrina e o lider funcionam como vinculos do

grupo e suas influéncias na comunidade.

Dos principais conceitos supracitados, o estudo do grupo est4 diretamente
relacionado com as representacfes sociais do mesmo perante a sociedade e os fendmenos
socio-culturais que o cercam e nos quais estainserido. A formacao da lideranca dentro deste
mesmo grupo parte da compreensdo destas representagdes em conjunto com as
representacbes simbdlicas religiosas do grupo, de s mesmo e dos individuos que o

compdem, como veremos mais adiante.

O enfoque deste trabalho nas liderancas se da por entender que estas séo
representativas do grupo como um todo e que expressam a identidade do mesmo. As

liderancas sdo, muitas vezes, a for¢a motriz e direcionadora do grupo. Cada individuo é uma
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sintese individualizada e ativa de uma comunidade, uma re-apropriacéo singular do universo
socia que o envolve. Cada individuo singulariza a universalidade de uma estrutura social e

€ possivel ler uma sociedade através de umavida (GOLDENBERG, 1999).

A0 mesmo tempo, a estrutura socia influencia o individuo. Geertz (1989, p. 143)
coloca de forma contundente a relacéo entre a agdo e a cultura quando nos diz: “ ... sente-se
gue o ‘deve’ poderosamente coercivo cresce a partir deum ‘€ abrangente e, dessa forma,
a religido fundamenta as exigéncias mais especificas da acdo humana nos contextos mais
gerais da existéncia humana” . O “deve’” € o “ethos” do grupo, o conjunto de deveres e
direitos inerente a comunidade onde se nasce e onde se vive, sua fronteira e o que forma sua
identidade. A visdo de mundo da comunidade determina ou elabora esse “ethos” e é
composto de todo o simbdlico, todas as representacfes sociais, a forma de entender e
relacionar-se com o mundo. A visdo de mundo é moldada pela crenca e a agdo no mundo s
se efetua a partir de sua visdo do mesmo. O conceito de visdo de mundo nos leva aos
aspectos cognitivos e existenciais do grupo (GEERTZ, 1989). Esses aspectos existenciais,
0S comportamentos, as atitudes, do lider e do restante do grupo sdo 0s objetos de pesguisa

deste trabalho e serdo analisados no Capitulo 3.

O grupo, inserido em um contexto sdcio-econdmico e politico-cultural, atua a partir
de uma ética que direciona as escolhas do mesmo. Entendemos que ética define o
permissivel, as prioridades (SEMINERIO, 1999). A comunidade tem uma visio de mundo e
esta visdo se da através de um simbdlico herdado e reformulado constantemente com a
vivéncia de sua realidade, seu ambiente. E esta visio de mundo, este simbdlico que constroi
a ética, que lhe daforma e €, justamente, esta ética que fundamenta o “ modus operandi” da

comunidade. Ela normatiza e direciona as agBes dos individuos e seus comportamentos
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intra-grupais, normatiza e direciona, também, a relagdo entre os mesmos. O “modus

operandi” poderia ser caracterizado como a préatica da ética.

A acdo comunitaria € uma forma de relagdo do grupo com seu ambiente, seja no
campo cultural, no econdmico, politico ou social como um todo. E a possibilidade de
expressdo e construcdo do grupo na realidade onde existe, € sua propria relagdo com esta
realidade construindo e sendo construido pela mesma (RODRIGUEZ 2001). Por outro lado
as acOes comunitérias definem o grupo e lhe ddo uma identidade. Neste trabalho a defini¢do
de agcbes comunitarias € um conjunto de acdes e atitudes realizados quando dentro do grupo.
E 0 modo como se age quando junto a0 mesmo: o "modus operandi" “na’ e “da’

comunidade.

As liderangas comunitarias direcionam e, em alguns casos, imprimem um sentido as
acOes comunitérias. A organizagao de grupos de atuacéo, sejam associaces de moradores,
associagOes culturais, grupos partidérios politicamente ativos ou outros, estdo sempre
representados por individuos que se destacam na organizacdo, que confluem as vontades, as
expectativas do grupo e que dao forma as mesmas, estas pessoas sao 0s lideres comunitérios
(RODRIGUEZ 2001). A confluéncia de vontades e expectativas e a expressao do lider como
representante das mesmas o torna elemento de vinculo grupal e exemplo de expressdo da

comunidade.

A ética do grupo, suas agBes comunitérias, suas intrarelagdes sdo o "modus
operandi” do mesmo e caracteriza este modo de agir do individuo na comunidade. O modo
de agir, o comportamento fora do grupo, a relagdo com o cotidiano, o "modus vivendi" é
regido por outras relagbes construidas na familia, na escola, no trabalho, enfim, fora da
comunidade. Uma outra ética que se baseia na ética dos locais onde se esta convivendo (ex.:

do local e do tipo de trabalho). Ambas as éticas, dentro e fora da comunidade; podem ser
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complementares ou ndo, mas é a ética religiosa que explicao mundo (ELIADE, 1992) e que,
portanto, pode prevalecer a ética dessacralizada do cotidiano. N&o ha conflito entre estas
éticas, mas, como veremos no Capitulo 3, quanto mais se aprofundar no grupo religioso,
maior a tendéncia que o individuo tem de assimilar a identidade do mesmo (COOPER et d.,
1998 e YOUNISS,-JAMES et d., 1999) e que as diferencas entre as “éticas’ gerem um
conflito que pode se solucionar mudando-se a relacdo com o mundo extra-comunitario

adaptando-se 0 “ modus operandi” que assimila ou modificao “ modus vivendi” .

Assim como as liderancas, a religido também da sentido as agdes de comunidades e
sociedades religiosas. No préximo ponto abordamos a relagdo entre a religido e o sagrado

com a sociedade.

2.1 —Religiao, sagrado e sociedade

Religido e sagrado permeiam os grupos humanos desde as primeiras comunidades
(ELIADE; COULIANO, 1994 e LEWIS, 1996) em diversos momentos histéricos e
geogréaficos. O simbdlico do sagrado e do religioso pode ser visto nas pinturas rupestres de
Lascaux, has mumias sul-americanas pré-colombianas ou egipcias, nos cantos gregorianos

medievais, na arte barroca, na efigie da moeda norte-americana (*In God we trust”).

O conceito de religido formou-se e pode se dizer continua se formando ao longo da
histéria da civilizago ocidental (BRELICH, 1994). E importante lembrar que nenhuma
lingua dos povos primitivos, nenhuma das civilizagbes superiores arcaicas, hem sequer 0
grego e o latim, mais préximos de nés, possuem um termo correspondente a este conceito.
Destaca que, nem mesmo no latim “relegere” ou “religare” existia a concepgdo moderna de
‘religiao’, indicando apenas um conjunto de regras, de interdicdes sem se referir a adoracéo

de divindades nem as tradi¢cbes misticas nem a celebracdo de festas, nem a tantas outras
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manifestagdes consideradas em nossos dias, como religiosas (SEMINERIO, 1999). Assim
ao aplicarmos esse termo as manifestacbes de outras civilizagbes como por exemplos as
orientais, ha uma transposi¢cdo de sentido. Na velha China, por exemplo, o habito de deixar
na mesa um lugar para os antepassados era concebido como uma obrigacdo adquirida a
partir das geraces anteriores e ndo uma prética da religido taoista ou confucionista. Deste
modo, as pessoas, desde épocas remotas, vinham se preocupando em agir “como se deve”
(BRELICH, 1994). Isto é uma definicdo de praticas e regras éticas mais do que a
caracterizacdo de uma religido. Religido aqui é entendida como um sistema unificado de
crencgas e praticas relacionadas com assuntos e objetos sagrados (DURKHEIM, 1965). A
religido abarca a crenca nestes objetos, a prética relacionada com estes objetos e a relacéo
dos adeptos a comunidade. O sagrado corresponderia a toda atividade de carater publico,
coletivo, como a ritualizacdo decorrente das obrigacdes sociais fixadas em normeas,
enquanto que o cardter corriqueiro das atividades pessoais representaria o profano

(DURKHEIM, 1965).

Temos uma aparente diferenca entre os conceitos ou a aplicacéo do conceito
“religido” entre Durkheim e Brelich. O ponto focal é a acéo, umavez que o conjunto ético e
normativo, para Durkheim, consistiria em caréter religioso e para Brelich ndo seriam donos
de cardter sagrado. Para este trabalho vincularemos o religioso ao transcendente,
aproximando-nos de Durkheim, incluindo na agdo religiosa a ética, 0S processos
normativos, a interpretacdo do ambiente onde o grupo se insere, sempre e quando estes néo
estgjam vinculados a um cotidiano, mas a uma qualidade de sagrado. O conceito de religido
utilizado nesta dissertacéo serd um sistema unificado de crencas e préticas relacionadas com
assuntos e objetos sagrados que tenham um simbdlico ligado a um lugar ou estado
transcendente ou sobrenatural (aquilo que esta acima do natural). Este simbdlico define a

ética, 0 “modus operandi” e a interacdo com o mundo funcionando como premissa para
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esta relagcdo com o sagrado e transcendente (ELIADE, 1992). A todo este conjunto

simbdlico que inclui os ritos e mitos da comunidade denominaremos "doutrina’.

O homem toma conhecimento do sagrado porgque este se manifesta de forma
totalmente diferente do profano (ELIADE, 1992). O sagrado € algo que apresenta uma
gualidade diferente do cotidiano, uma carga de afeto adicional que o difere do objeto
cotidiano ou profano (ELIADE, 1992). E, também, o que se relaciona com o transcendente
(DURKHEIM, 1965). Se avaliarmos a antinomia sagrado-profano tal como foi destacada
por Durkheim (1965), Otto (1925) e Van der Leeuw (1955) poderemos observar que se
trata realmente de uma antinomia constante em todas as religides (SEMINERIO, 1999),
desde o totemismo, até as grandes religibes contemporaneas e os cultos pds-modernos
(DURKHEIM, 1965 e LAMBERT, 2000). Ao conjunto de comportamentos e atitudes na
vida profana, a vida cotidiana da comunidade, aquela na qual os individuos estdo com a

familia, no trabalho, na escola, chamaremos de "modus vivendi" (ELIADE, 1992).

O sagrado e o0 profano constituem duas modalidades de ser no mundo, duas
situagdes assumidas pelo homem ao longo de sua histéria e que permeia suas escolhas e seu
“modus vivendi” (ELIADE, 1992). Existe, na percepcdo do sagrado, uma verdade
transcendente que justifica os atos e as crengas e que explica a realidade. Quando o sagrado
se manifesta ha uma ruptura na homogeneidade do espaco (do ambiente onde se insere a
comunidade) (ELIADE, 1992 e PENDIZ,1994) e se da a revelacdo de uma verdade que
orienta 0 “modus operandi” e pode afetar 0 “modus vivendi”. A ruptura da realidade
mostrando uma nova revelagéo e, consequentemente, uma nova verdade, denota um ponto
central onde focar esforgos, sejam esforcos fisicos (peniténcias, jejuns, imolagoes, rituais de

purificagdo), esforcos cognitivos (estudar versos sagrados e sabé-las de memoria, filosofar e
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pregar sobre textos sagrados), ou esforcos afetivos (retiros, processos iniciéticos,

abnegacdes).

As hierofanias sdo revelagbes ou objetos ligados ao transcendente e que representam
o sagrado (ELIADE, 1992). Na Umbanda as hierofanias sdo os guias, as entidades que séo
incorporadas pelos médiuns e que trazem a palavra transcendente, a palavra sagrada (DE
LIMA, 1997). O discurso dos guias na Umbanda é também hierofania. As hierofanias séo o
ponto central, o “axis mundi” ou eixo do mundo. Este “axis mundi” traz consigo uma
“doxa” que explica a nova verdade, vinda da realidade transcendente, e que justifica o
“modus operandi” (ELIADE, 1992 e CAMPBELL; MOYERS, 1990). Este “modus
operandi” (ser vegetariano, usar um adorno representativo, ndo beber, dizer a verdade,
persignar-se ao passar por uma igreja ou cemitério, benzer-se ou tomar um passe quando se
tem momentos dificeis), necessita da corroboracdo do grupo, a comunidade tendo 0 mesmo

“modus operandi” , pode ratificar o estado de verdade e de hierofania do mesmo.

A experiéncia do sagrado pode transportar o individuo para um lugar transcendente,
servindo de mecanismo de defesa contra a ansiedade e a inseguranga (POLLAK-ELTZ,
1991). E auto-legitimacio e orientacdo, transferindo as possibilidades de solucdo para
conflitos e sentimentos cotidianos para outra “realidade”’, uma vez que 0 progresso material,
cientifico e intelectual pouco oferece no campo das incertezas e das identidades

(LUCKMANN, 1987).

A representacdo que temos da realidade esta assentada nos fatos e objetos que a
constituem (ALVES, 1985). Quando falamos ou agimos, 0S Nnossos atos estdo permeados de
nossas sensacoes, percepcdes e de nossa histéria. Nao hd uma transposicéo de coisas em s,
no espaco e tempo, sem a mediacdo do processo de subjetivacdo. Assim, aquilo que

tomamos como o real nada mais € do que a interpretacdo do objeto, da apropriacdo
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particul arizada e subjetivada dos fendbmenos presentes no nosso cotidiano.

Nesta &rea de tao vastas possibilidades de transcendéncia, Alves (1985) sustenta que a
religido tem o poder, o amor e a dignidade da imaginacdo e, nesse nivel, o simbdlico
satisfaz qualquer caréncia ou desgjo. Qualquer entidade sobrenatural, sagrada tem o poder
de reduzir conflitos e encaminhar solugdes. De um modo ou de outro, essas tentativas,
buscas e anseios explicam uma necessidade humana inteligibilidade do mundo,

identificando razBes, motivos e intencdes.

Poder-se-ia pensar que a busca de significados para apreensdo e apropriagdo da
realidade € uma atividade que permite ndo sO articular contelidos extraidos das situactes
vivenciadas, mas também uma maneira de subjetivar a realidade fazendo-a instituinte além
de ingtituida (BARROS; SANTOS, 1999). A singularizacdo dos fatos sociais expressos na
significagdo do vivido diferencia os homens e particulariza cada um de nés enquanto atores
sociais (MOSCOVICI, 1978). Nesse contexto, onde uma série de informagbes e
interpretacOes da realidade cotidiana ja esta constituida, a busca de sentido para situactes
aparentemente insolitas ou ininteligiveis se faz por meio da ciéncia, religido, senso comum,

entre outros.

E caracteristica do sagrado uma carga de afeto inerente (ELIADE, 1992). Pode ser
sagrada a forma de comer, de ver o mundo, de praticar um “modus vivendi” ético e que
condiza com a doutrina espiritual. A visdo de mundo permeada de sagrado, de uma
doutrina, pode modificar a visdo de mundo do praticante e influenciar no “modus vivendi”.
Na Umbanda, por exemplo, 0 uso de guias™ no pescoco da maior confianca ao crente em

face dosinfortinios (DE LIMA, 1999).

12 Colares que representam a ligagdo com os guias espirituais.
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Eliade (1992) considera 0 sagrado como uma experiéncia simbdlica individual. Ja
Pin (1963) afirma que, mesmo sendo um processo individual ndo pode ser descaracterizado
de sua inser¢do na sociedade. Desde as sociedades teocréticas (como paises do Isld ou o
Tibet com o Dala Lama como chefe religioso e de estado) até os movimentos sociais
motivados e direcionados pelos segmentos religiosos (dos mais diferentes como a Teologia
da Libertacdo ou o IRA) a leitura do mundo a partir de um simbdlico religioso pode
direcionar atitudes e conceitos, formagdo de dogmas, “doxas’ e éticas de comunidades e

sociedades.

Pollak-Eltz (1991, p. 76) relaciona religido com sociedade, colocando que : “la
religiosidad és, méas bien, un panorama de las funciones que tiene la religion en la vida
social” 3. A religido se manifesta em todos os resultados e &mbitos do humano, o politico, o
econdmico , 0 socia e o psicolégico (MARZAL, 1985) sendo uma orientacdo “coletiva’ em
direcdo ao sagrado (GRUSON, 1970), novamente nos aproximamos de Durkheim (1965) e
Eliade (1992), onde o sagrado infere em diversos aspectos do “modus vivendi” dos
individuos religiosos. A religiosidade interage com a sociedade no campo psicoldgico e
simbdlico, nas relacdes entre maldicdo, doenca e prestigio social onde o individuo se
comporta como dele é esperado pela sociedade e pela religido vigente (LEVI-STRAUSS,
1949). O “modus operandi“, para Levi-Strauss (1949), parece confundir-se com o “ modus

vivendi” .

O religioso e a atuacdo politica também estdo relacionados. Nos estudos sobre
comunidades indigenas mexicanas contemporéneas, Bastian (1996) apresenta as festas
religiosas como fator determinante de reproducéo social, socializacdo da comunidade e

reincorporagdo do simbolico socia através do simbolico religioso. Estas festas, segundo

13 «areligiosidade é melhor, um panorama que tem as fungdes da religido navida social”.
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Bastian, sG0 a base e a causa da estabilidade social e cultural de grupos indigenas e de

outros grupos, fatores de vinculo grupal.

O aspecto sagrado traz uma influéncia positiva na formagdo de nucleos familiares
estaveis (POLLAK-ELTZ, 1991). Existe maior estabilidade matrimonial em casais cristdos
convertidos, 0 esposo permanece mais tempo com a familia, abandono de drogas, bebidas,
dinheiro que era colocado em jogos de azar € aplicado no lar (POLLAK-ELTZ, 1991). O
“modus vivendi” estd, nesta andlise, influenciado pela doutrina religiosa, por uma ética que
o justifique. A religiosidade na acdo permeia a mesma de um objetivo transcendente ou
justificado por uma busca do mesmo, fazendo com gque a comunidade religiosa possa atuar
direcionada por um simbdlico préprio, um simbadlico que € uma visdo de mundo religiosa e
sagrada (GORSUCH, 1988). Na Umbanda, um exemplo € a crenga na reencarnagdo o que
direciona a visdo de mundo do individuo para uma esperanca de vida melhor em uma

proxima encarnacao, dependendo de como se atuar nesta vida.

Mesmo que a mitologia religiosa do grupo ndo condiga com a realidade do que se
vive no cotidiano, 0 grupo e, consequentemente, seus individuos acreditam nela (LEVI-
STRAUSS, 1949). Existe um sistema coerente de crencas e simbolos que fundamentam a
concepcdo do grupo e sua visdo de mundo. No mesmo exemplo supracitado da Umbanda, &
o0 conceito de karma que explica a melhoria de vida. Se as ag¢des do individuo denotam uma
evolugdo espiritual, na proxima vida se encarnara em uma condi¢cdo evoluida, melhor do

gue aatual. As acbes no presente direcionardo o espirito na encarnacao futura.

A modernidade traz uma renovagdo do simbdlico religioso adequando-o0 & novas
perspectivas da sociedade. A anunciada morte de Deus por Nietzche €, na verdade apenas
uma desconstrucdo e uma reconstrucdo dos aspectos simbdlicos religiosos (SEMINERIO,

1999). Aponta-se como pontos principais para essa readequacdo do simbdlico religioso: a
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primazia da raz&o, da ciéncia e da técnica, a vontade de liberdade individual, a apari¢éo das
massas nas cenas histéricas, a globalizagdo modificando o proprio discurso religioso bem
como sua ética e tornando-o mais diversificado (LAMBERT, 2000). A Umbanda une o
natural africano, a relagdo com a natureza, com o moderno ocidental cristdo de melhoria na
condicdo de vida e na condicdo socia (DE LIMA, 1999). A Umbanda também traz uma
nova identidade ao individuo, a identidade mais ampla de um espirito que néo viveu apenas
esta vida, mas vem de um longo processo de encarnagdes e continuara encarnando apés

esta passagem.

A teoria que afirma que a secularizagdo da modernidade definharia as crengas
religiosas, encontra-se em refutacdo uma vez que na modernidade surgiram poderosos
movimentos “anti-secularizantes’ (BERGER, 2001, p.10). As formas institucionais de
religido ndo estdo necessariamente ligadas as formas individuais de religido. As instituicoes
religiosas podem ter perdido forga, mas crengas e praticas religiosas permanecem na vida
das pessoas, as vezes assumindo novas formas ingtitucionais e as vezes levando a explosdes
de fervor religioso. “Rejeicdo e adaptacdo” (BERGER, 2001, p.11) sdo duas estratégias

possiveis para as comunidades religiosas em um mundo supostamente secul arizante.

Existem dois motivos para o fortalecimento das religides na modernidade: a
modernidade tende a reprimir idéias com as quais 0S grupos tem convivido por muito
tempo. O segundo é que isto € uma situacdo desconfortavel e os movimentos religiosos
oferecem certezas (BERGER,2001). A ndo-secularizacdo € uma busca transcendente de
identidade e explicagcdo da realidade. A religido entraria, explicaria e daria sentido onde

outras teorias, como a ciéncia, tem lacunas ou ndo conseguem dar conta (GEERTZ, 1989).

O impulso religioso, a busca de um sentido que transcenda o espaco limitado da

existéncia empirica neste mundo, tem sido caracteristica humana universal. A existéncia
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humana despojada de transcendéncia € uma condi¢do, para muitos, insustentavel e
empobrecida (BERGER,2001). Quando isto acontece algumas certezas sao abaladas e se
relativizam certas verdades religiosas, mas a religido teria a funcéo de criar e dar nova
identidade a certas camadas da populacdo neste “caldeirdo de lutas culturais’ (MARIZ,
2001, p.29) que € aglobaizacdo. A “anomid’ (MARIZ, op. Cit.) é criada pela modernizagdo
e gera necessidade de imersdo em comunidades fortes. O préprio Berger, segundo Mariz,
apontava ja na década de 70 a necessidade crescente de movimentos anti-individualistas
aumentando a forca dos movimentos religiosos. E a busca de uma identidade em rituais de

expressdo (MELLO E SOUZA, 1983).

A tese de secularizacdo foi pivd das teorias da religido na modernidade
(LAMBERT, 2000). Esta secularizagdo levaria a uma racionalizagdo, individualizagdo e
diferenciacéo entre a religido e as outras ingtituigdes, tais como a educacdo, o estado, a
economia, que Prandi (1992) também citaria, bem como Berger (2001). A enquete sobre
religido feita na Franca pela International Social Survey Programme em 1998 néo
encontrou um gradual desaparecimento da religido nem um retorno das mesmas, mas sim
uma continuacdo com algumas inflexdes de diferenciacdo que acrescentariam novos ritos,
novos sincretismos e novas formas de viver o sagrado (LAMBERT, 2000). A modernidade
seria apenas um periodo de remodelagem fundamental dos sistemas simbdlicos, neste caso
religiosos. S&0 remodelagens que tangem a adaptacOes, reagOes tradicionalistas,
resurgimentos de antigas crencas e inovagdes que podem levar a sincretismos religiosos.
Estes sincretismos, caracteristica da Umbanda (ALVES VELHO, 1975 e DE LIMA, 1999)
em especia a da comunidade estudada (0 que sera visto no Capitulo 3), atendem a
necessidade de uma identidade do individuo na modernidade. E a necessidade de uma visio
de mundo que dé conta da realidade, em muitos aspectos dessacralizada, onde este individuo

seinsere.
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O discurso gque proferimos sobre aguilo que gostamos e fazemos expde com
clareza, arelacdo sujeito mundo, presente na analise e orientagdo do processo de construcéo
de nossa existéncia. O que o individuo aponta como seu mundo real é na verdade, a
representacéo desse mundo. A natureza singularizada e subjetivada €, com freguéncia,
tomada como algo inerente ao pensamento, como se 0 objeto pensado e o contelido fossem a
mesma coisa. A utilizacdo da representacdo socia tem como finalidade dimensionar o
processo de construgdo simbdlica, substrato do conhecimento, que da sentido ao mundo
material permitindo também ao sujeito ndo s entendé-lo, como demarcar o seu lugar e

estabel ecer conexdes que, para ele, tenha coeréncia (MOSCOVICI, 1978).

Este conceito permite compreender a dialética da relagdo homem/mundo e sua
sintese, orientando o individuo tanto na percepcdo e avaliacdo quanto ao plangamento e

estratégias para suas tomadas de decisdo. Assim,

“... as representagdes sociais sdo conjuntos dinamicos, seus status € o de uma
producdo de comportamentos e de relagbes com o meio ambiente, de uma
acdo que modifica agueles e estas, e ndo de uma producdo de
comportamentos ou dessas relagfes, de uma reacdo a um dado estimulo
exterior” (MOSCOVICI, 1978, p. 50).

O mundo dessacralizado e a vida na sociedade moderna angustiam o individuo com
valores de competitividade e autosuficiéncia. A identidade social pode derivar do
sentimento de pertencer a um entorno significativo (VALERA; POL, 1994). O grupo
religioso €, novamente, uma busca da identidade (PRANDI, 1992), busca da comunidade
em seu sentido Iéxico (comum + unidade), encontro com um sentido de viver e ter um
“modus operandi” .

A comunidade religiosa apresenta formas de solidariedade tais quais: contato social
priméario, reconhecimento por todos, sentido comum, proximidade social, seguranca de

ocupar um lugar e ser admitido (PRANDI, 1992). O autor também nos diz que o homem
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religioso busca regras com as quais se identifique e que sinta, que ao cumpri-las, é
reconhecido. A religiosidade e o reconhecimento do sagrado na comunidade religiosa pode
apresentar fatores de ganho psicolégico, social e afetivo, fatores que podem funcionar
como fator de vinculo grupal. Gambetta (1988) cita em seus estudos que o
compartilhamento de crencgas, valores culturais ou morais, de um simbolico préprio levam

a cooperacdo entre os individuos e caracterizam o grupo, religioso ou n&o.

A religido, para esses grupos € “identidade, comunidade, modo de viver e la”
(PRANDI, 1992, p.5). A busca religiosa é a possibilidade de dar sentido ao cotidiano
dessacralizado e, dai, dar sentido ao “ modus vivendi” dos individuos. O partilhar etiquetas e
procedimentos forma vinculos de identidade. O “ modus operandi” funcionaria como fator
de vinculo entre individuos a partir da identificagdo entre os mesmos. O homem que procura
uma religido procura regras de comportamento que possam levar em conta a presenca do
outro. E a busca pelo grupal, pelo comunitério. E o ir de encontro com a anomia buscando
comunidades com ritos de envolvimento. A Umbanda exige uma entrega total do individuo
durante o rito. O médium se entrega ao guia para a incorporagdo, perde sua consciéncia

individual para que o sagrado possa se manifestar, € apenas um cavalo do guia.

O codigo moral de uma religido, o cédigo de normas e procedimentos, ou sga, a
doutrina pode incrementar o sentimento de pertencer a um grupo. A vida externa ao grupo,
vida cotidiana, perde importancia, a menos que os procedimentos, o “ modus operandi”
permeado de religiosidade segja transportado para vida. Crentes de religibes afro-
brasileiras interpretam o mundo fora do terreiro como lugar onde se realizam seus desg0s,

suas aspiracoes através de sua forcainterior potencializada pela praticaritual.

As religifes que utilizam transe retiram a identidade do individuo que incorpora para

colocar outra mais poderosa, mais satisfatéria aos nossos anseios, mais sobrenatural, como
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se a imagem gue temos do outro fosse por demais pobre, como se 0s papéis sociais ndo-
religiosos fossem insuficientes em nossa propria sociedade (PRANDI, 1992 e ALVES
VELHO, 1975). Isto também vem a reforcar, no individuo praticante, no médium que
incorpora, ou ha assisténcia que observa uma identidade religiosa. Este suposto saber vai

estabel ecer relagfes de poder com outras religides ou dentro do préprio grupo.

E a cisdo entre o ndo religioso e o religioso, sagrado e profano que da forca a
religido. A possibilidade de algo transcendente que explique a realidade e dé novo sentido e
identidade fortalece a busca pelo religioso (GEERTZ, 1989). O acreditar que se faz o
correto, que se estd abencoado e guiado pela espiritualidade, aumenta a estima do individuo
religioso e lhe da mais forcas para enfrentar o mundo cotidiano. O “ modus vivendi” pode e
deve ser, para o grupo e o individuo a expressdo da espiritualidade no cotidiano. Disserta-se

sobre a comunidade, o grupo, no tépico seguinte.

2.2 — Comunidade

A doutrinague modifica o0 “ modus vivendi” e avisdo de mundo do grupo é também
modificada pelo mesmo. A comunidade religiosa tem a doutrina como um simbdlico que
também é fator de identificagdo. O entendimento do surgimento da comunidade e de como
esta se constitui € essencial para o entendimento de seu simbdlico e sua visdo de mundo.
Comunidade, nesta dissertacdo, € 0 grupo, sua doutrina, sua visdo de mundo, seu “ modus
operandi”, englobando todas as formas de relacionamento que sdo caracterizadas por um
alto grau de envolvimento pessoal, emocional, de comprometimento moral, de vinculo

social e com continuidade temporal.

A mais fundamental e longinqua unidade de idéias da sociologia € “comunidade’, a

“redescoberta’” da comunidade €, inquestionavelmente, um dos mais distintos
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desenvolvimentos do pensamento social do século XIX (NISBET, 1970), desenvolvimento
gue se estende além da teoria sociol6gica para areas como a filosofia, historia, teologia e

psicossociologia.

A comunidade pode desenhar sua forca psicolégica em niveis de motivacdo mais
profundos que aqueles de mero interesse e se submerge no individuo de forma impossivel
em unides de mera conveniéncia ou de bases racionais. Comunidade pode ser definido como
uma fusdo de pensamento e sentimento, de tradicdo e comprometimento entre individuos
(RODRIGUEZ, 2001). Esta pode ser encontrada ou tem sua expressdo simbdlica em
diversas localidades, regides, nagles, ragas, ocupacOes ou objetivos dos mais variados. A
comunidade vai reforcar o “ modus operandis’ de seus membros. Este reforco se da através

de suaforga psicol6gica (RODRIGUEZ, 2001).

Mas foi na sociologia que a comunidade elevou-se a categoria analitica central do
pensamento social, e se estabeleceu a antitese entre comunidade e sociedade, como
expressao do contraste entre valores comunitarios e ndo comunitérios (NISBET, 1970). A
comunidade abrange todas as formas de relacionamento caracterizado por um grau elevado
de intimidade, pessoal, profundidade emocional, enggjamento moral e continuado no
tempo. Ela encontra o seu fundamento no ser humano visto em sua totalidade e ndo neste ou
naguele papel que possa desempenhar na ordem social. Sua forga psicol6gica deriva de uma
motivacdo comum e realiza-se na fusdo das vontades individuais, o que seria impossivel
numa unido que se fundasse na mera conveniéncia ou em elementos de racionalidade. A
comunidade é a fusdo do sentimento e do pensamento, da tradicdo e da ligag&o intencional,
da participacéo e da volicdo (RODRIGUEZ, 2001). Esta fusdo modifica a visdo de mundo

acrescentando ou excluindo aspectos do grupo onde se insere o individuo.
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O ator social direciona sua atuagao na comunidade segundo sua percepcao da mesma
e segundo sua percepcdo de seu meio ambiente como um todo. Neste campo de atuacéo
pode-se sistematizar as condutas atuais religiosas e 0 “ ethos’ religioso em dois pilares
fundamentais : o doutrinario e 0 normativo que direciona as préticas de comportamento
(SEMINERIO, 1999 e GEERTZ, 1989). O sistema normativo é justamente aquele que
sugere formas de comportamento partindo de uma fundamentacdo religiosa que constroi
uma ética especifica (MACKAY, 2001). Como exemplo podemos citar: ndo usar shorts
curtos na Igreja, ndo comer carne suina, voltar-se para a direcdo de uma local sagrado e
fazer oracBes um determinado nimero de vezes por dia, ser vegetariano, ndo usar palavras

de baixo caldo, utilizar certo tipo de barba ou corte de cabelo.

A religido imprimiria, entdo, uma forma de atuagdo no meio e com 0 outro na
comunidade. A acdo do sujeito na comunidade seria justificada por uma doxa religiosa.
Longe de ser doentia como éareas da psicologia apontaram (SEMINERIO, 1999), a adesio
ou construcédo de crengas religiosas, pode tornar-se uma importante defesa: uma tentativa de
resolver a ambiguidade para atribuir uma significagdo a existéncia, a convivéncia com o
outro e, até a relacdo com o ambiente, a terra onde se vive, como a crenga andina na Pacha

Mama, amae terraou ateoriade Gaia.

Os grupos religiosos oferecem aos crentes formas de participagdo socia e de
lideranca fora dos habituais setores populares (MAROSTICA, 1994) permitindo a ocupagao
de lugares de importancia social dentro do grupo que poderiam ser dificeis de alcancar fora
da comunidade (ALVES VELHO, 1975). A realidade nos mostra que cada ser humano
desenvolve o acervo de suas convicgbes a partir do ambiente em que foi educado, com
poucas e raras chances de se afastar. Ser cristdo, judeu, muculmano, budista, hinduista,

confucionista, shintoista, depende fundamentalmente do lugar e da familia em que cada um
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nasceu ou se desenvolveu. E assim que as crengas sdo transmitidas ao longo das geragdes.
Perspectivas sociol 6gicas, ja haviam se manifestado nessa linha notadamente ade Marx e
Engels (1989) que afirmaram que a esséncia humana € o conjunto das relagdes sociais.
Althusser (1979) reforcou essaidéia ao declarar que n&o € o sujeito que faz a historia, mas
vice-versa. A posicdo de Althusser parece retirar do ambiente qualquer influéncia sobre o
ser humano. Mas parece ingénuo ndo considerar que a modernizacdo e a globalizacéo

imprimem tragos nas comunidades atuais, 0 ambiente influencia o grupo.

A globalizacdo afeta, ndo apenas o0 “modus vivendi” da comunidade, mas seu
simbdlico, sua visdo de mundo. O pensamento sistémico e o surgimento do pensamento
ecolgico dirigem o pensamento coletivo em direcdo ao holistico, o Ocidente se volta para o
Oriente e 0 mistico comega a se mesclar com o cientifico (GUMUCIO, 1999). O econdmico
e social passam a ser palavras de ordem religiosa como 0s movimentos popul ares socialistas
cristdos. A busca pelo sentido no meio da transformagdo cultural é, “a busca de estruturar
identidades e afirmar suas orientagdes na vida em estruturas simbalicas transcendentes”
(GUMURCIO, op. cit, p.15), guanto maior a incerteza no futuro, maior a demanda destas
estruturas. Se instaura um olhar de fé sobre a realidade do subdesenvolvimento e
dependéncia. O “ modus vivendi” comunitario na sociedade capitalista passa a ganhar um
olhar religioso, ou sgja, se modifica a visdo de mundo profana incrementando-se aspectos do

sagrado na mesma.

Gumurcio (1999), como Berger (2001), também acredita no surgimento das novas
religides e narevitalizagdo de novos sincretismos na busca de uma identidade comunitaria e
ndo apenas individual. Dai afirma, como Prandi (1992), o fortalecimento e difusdo das
religibes afro em diversos paises da América Latina. Para a comunidade, o sentido

transcedental religioso é a oposicdo a crise da sociedade moderna ou pos-moderna,
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resisténcia a pobreza, miséria, fome, injustica socia e individualizagdo dos grupos. Podem
servir tanto para dar uma identidade ao grupo, como para motivar seu “ modus operandi” .
Comunidade e religido parecem complementar-se ou definir-se uma a outra na historia de
seus individuos. A busca pela identidade comunitaria tem, no religioso, um nicho cultural

potencial.

A comunidade imprime conceitos a visdo de mundo dos individuos que a compdem,
também imprime um “ modus operandi” padronizado que auxilia naidentificacdo individual
com o grupo, dando uma identidade tanto ao grupo como ao individuo. A influéncia da
comunidade no “ modus vivendi” individual inicia pelo “ modus operandi” e pela visdo de
mundo comunitéria que pode mesclar-se com a visdo de mundo individual. O sagrado e a
doutrina religiosa também tem sua influéncia na visdo de mundo, na Umbanda a visdo do
transcendente se estende ao cotidiano (DE LIMA, 1999). A influéncia do lider e sua visao
de mundo na doutrina da comunidade religiosa é parte fundamental deste processo.

Disserta-se sobre o lider comunitario e religioso no topico que se segue.

2.3 - Lideranca

A importancia da lideranca no grupo € avo de diversas pesquisas no campo da
sociologia, da psicologia (em especia da psicologia social), da psicossociologia. Pesquisa-
se, em especial, a influéncia de algumas poucas pessoas, de minorias em maiorias levando a
mudangas de atitudes (WOOD, 2000 e OLSON; ZANNA, 1993). O exemplo do lider pode

motivar, modificar ou influenciar comportamentos e percepcoes.

O principio da identidade humana é multiplo, e sua unidade reside justamente nessa
complexidade e multiplicidade de possibilidades de existir (LEVI-STRAUSS, 1949 e

GUMUCIO, 1999). Ha pessoas que exercem uma atitude de lideranca na sua comunidade e,
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sendo assim, conquistam o seu espago, além de trazer bem estar a todo o grupo do qual faz

parte.

Lider é a pessoa que o grupo diz ser o lider e a pessoa que tem a maior influéncia
sobre o grupo. Ou sgja, existiria um critério direto para se identificar a pessoa que exerce a
funcdo de lider no grupo (RODRIGUEZ, 2001). Este método dispensa a elaboracéo de uma
definicéo formal e complexa para o lider e ainda reconhece nos lideres eleitos pela maioria
um maior poder de legitimidade e reconhecimento. Portanto, a pergunta sobre o que leva
certas pessoas a tornarem-se lideres, pode ser respondida se envolver duas facetas distintas:
a primeira diz respeito aos tipos de situacOes, procedimentos e conjunturas que fazem de
uma pessoa um lider; a segunda relaciona-se com os tipos de pessoas que alcancam a
lideranca (RODRIGUEZ, 2001). Isto €, podemos responder a pergunta em termos de
propriedades mais ou menos externas ao individuo ou em termos da personalidade ou outras

caracteristicas do proprio.

A realidade social € percebida como uma estrutura especifica e determinante para o
comportamento dos individuos. A teoria africana do conhecimento (SINDIMA, 1990) é que
este se da pela experiéncia do viver e do sentir e ndo pela razdo. Dessa forma, os agentes
sociais, em consequiéncia do lugar que ocupam, possuem diferentes pontos de vista sobre o
mundo. O lugar ocupado por um lider na comunidade, € um lugar de prestigio
(BOURDIEU, 1990). Ele representa um condutor em torno do qual se formam e se
identificam as opinides.

Em consonancia com essa segunda vertente, estudos classicos chegaram a associar 0
estilo do lider a sua eficacia na conducéo de grupos, identificando estilos autocraticos,
democraticos e "laissez-faire". (FREEDMAN; CARLSMITH; SEARS, 1975). A formagéo

de lideres comunitarios faz parte de um processo onde um individuo de acordo com sua
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trajetoria pessoal, histéria de vida e agdes no meio obtém destagque e, a partir dai, assume

uma postura de representante do grupo.

Alguns lideres sdo eleitos pelo grupo e outros emergem nas interacBes grupais
naturalmente (MY ERS, 1999). As caracteristicas de lideranca divergem de acordo com o
ambiente e 0 objetivo do grupo que se esta liderando. Myers (1999) nos aponta que o lider
religioso tem por caracteristicas, entre outras, a capacidade de mediacdo de conflitos e a
objetividade para a construgdo de forca de trabalhos ou grupos de tarefas. Toda influéncia
supde no influenciador alguma base de poder: poder verbal, poder de recompensa, poder de
repreensdo, poder de especiaista no assunto, poder de empatia, poder mistico
(CARTWRIGHT; ZANDER, 1964). Os ocupantes de postos de lideranca ndo podem
executar as fungdes de lideranca se ndo possuem poder suficiente. Os lideres religiosos se
encaixam nesta defini¢éo (poder mistico, poder de especialista, poder de empatia). Por outro
lado, poderiam ter um estilo democrético, delegando autoridade o que aumenta a auto-

estimaindividua e o vinculo grupal.

Deve ser considerado o fendmeno da pulverizacdo que se da no choque de liderancas
religiosas de uma comunidade (ALVES VELHO, 1975). No caso das religides afro-
brasileiras nas quais cada Centro ou Terreiro tem certa autonomia, a pulverizagdo leva a
fragmentacdo do grupo. Membros podem se dirigir para outros Centros ou Terreiros ou

formar seu proprio grupo.

A religido permeia os motivos de engajamento, em muitos casos, sociais. Os lideres
empresariais americanos e europeus ligados a visdo de um mundo competitivo e
materialista, partindo de um cristianismo protestante em contrapartida a submisséo catolica,
foram os expoentes do capital justamente pela visdo de mundo supracitada (WEBER, 1967)

gue hoje se reproduz no discurso neo-pentecostal, por exemplo. As liderangas religiosas se
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constituem por liderancas por espelhar uma vontade, um desgjo ou uma idealizagdo do
grupo, estas tém caracteristicas que sdo importantes e valorizadas pelo mesmo. N&o €
apenas uma escolha por s s6, mas o lider é também escolhido pelo grupo. O aspecto
religioso que o lider pode apresentar (ou ndo), é fator de escolha do grupo (PASA;
KABASAKAL; BODUR, 2001). Dificilmente uma comunidade de determinada religi&o
serialiderada por alguém de outra. A doutrina do grupo deve estar de acordo com a do lider.
Ao mesmo tempo, é este que pode direcionar as expectativas e canalizar os ideais
comunitérios podendo transformé-los em acbes (RODRIGUEZ, 2001). E a agdo que
caracteriza, muitas vezes, a religiosidade, trabalhos de caridade comuns aos evangélicos e

espiritas ou trabalhos em asilos e creches, comuns aos catolicos.

Wood (2000) coloca-se do mesmo lado de Cartwright e Zander (1964) quando
afirma que a influéncia do lider é potencializada quando seu poder é atribuido a uma
realidade externa. No caso do lider religioso a utilizagéo de palavras ou objetos que véem do
sagrado (hierofanias) € a capacidade de ligar-se a uma realidade externa transcendente que
fortalece seu poder perante a comunidade. Nas religides afro, o poder do lider, o babalad ou
pai-de-santo, pertence a uma entidade externa, o guia, que € incorporada e que transmite a
verdade sagrada, que tem caracter inquestionavel. O escolhido como veiculo dessa

expressao, o lider, € entdo um individuo especial e se difere no “ status quo” da comunidade.

Este poder de influéncia pode determinar um “modus operandi” dentro da
comunidade religiosa e pode ser forte 0 bastante para determinar também o “ modus
vivendi” profano, sempre e quando o lider também o praticar (ou aparentemente praticar)
em seu “modus vivendi”. O “modus vivendi” cotidiano € permeado com contatos extra-

comunitarios, no trabalho, escola, na familia e estes contatos exigem comportamentos ou
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atitudes que, muitas vezes, ndo condizem com o0 “modus operandi”, sagrado, na

comunidade religiosa.

As liderangas sdo expressdes dos grupos e a lideranga religiosa deve ser aceita pelo
mesmo. A religido imprime uma nova visao da realidade, do mundo dando um sentido ao
profano que a ciéncia ndo da e reside ai sua for¢a. A possibilidade de uma nova identidade,
da insercdo em um grupo e a anomia da modernidade fortalecem a religiosidade. A
antinomia sagrado e profano estabel ece duas formas de ser no mundo: o “ modus operandi”
0 “modus vivendi” . Estes conceitos e idéias serdo utilizados na analise de dados do proximo
capitulo (pulverizacdo, doutrina, lider religioso, hierofania, "modus vivendi" e "modus

operandi”).
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Capitulo 3: Oslrmaosda Luz, acomunidade

Boiadeiro Urubizara, Ele éaluzEle éo guia
Ele é caboclo, éfilho da Virgem Maria.

A sua estrela ilumina o escuro,

Seu Urubizara, seu terreiro esta seguro. ™

Para que se possa entender a doutrina como principal fator de vinculo no grupo
religioso e o lider como um exemplo vivo da doutrina tornando-a verdade capaz de ser
realizavel e como a visdo de mundo e o "modus vivendi" do individuo da comunidade séo
influenciados pela doutrina, analisa-se, neste capitulo, os dados coletados. Este capitulo esta
desenhado em trés partes: a primeira consiste na descricdo do método, das técnicas e de
como e porgue foram utilizadas, a segunda parte é a descricéo ethogréfica da comunidade
gue tem o objetivo de dar uma forma ao objeto de pesquisa: a comunidade dos Irm&os da

Luz. A terceira configura-se como a analise dos dados col etados com as técnicas utilizadas.

Esta andlise esta dividida em cinco questfes. A primeira trata da doutrina da Casa e
como esta se constitui. A segunda versa da influéncia desta doutrina e do "modus operandi”
do grupo no "modus vivendi" e na visao de mundo do médium. A préxima questéo trata das
relagdes de poder como fator de motivacao e pulverizacéo afetando, entdo, o vinculo grupal.
A outra questdo é a adaptacdo da doutrina & institucionalizagdo do grupo, complementando
a segunda questéo supracitada no que tange a influéncia da doutrina no “ modus vivendi” e
no “ modus operandi” . E a Ultima questdo trata da doutrina e o lider como fatores de vinculo

grupal.

14 ponto de Caboclo para Seu Urubizara (D.P.).
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3.1-Metodologia

A metodologia escolhida, como foi citado no Capitulo 1, € a metodologia
etnografica. Dentro desta metodologia aplicamos, como foi supracitado, as seguintes
técnicas. observacdo participante, historia de vida (uma historia) e entrevistas semi-abertas
em profundidade (cinco entrevistas). Todos os entrevistados assinaram um Termo de
Consentimento Informado, cujo modelo se encontra anexo a esta dissertagdo. Descrevemos
estas técnicas a seguir, explicando como foram utilizadas e apontando suas utilidades nas
idéias desta dissertagdo, bem como descrevemos a utilizacdo destas técnicas no campo e

como foi ainser¢céo no mesmo.

3.1.1 — Observacao Participante

A primeira técnica utilizada foi a observacdo participante. Na  observagédo
participante, o principal instrumento de pesquisa, € o investigador, num contacto directo,
frequente e prolongado com os actores sociais e 0s seus contextos. As diversas técnicas
(didrio, observagao, didlogos e perguntas) reforcam-se, sendo sujeitas a uma constante
vigilancia e adaptacdo segundo as reacgcdes e as Situaches, a natureza especifica dos
procedimentos do método de campo impde-lhes que, para adquirirem pertinéncia e rigor,
tenham que ser, necessariamente, diversificadas e flexiveis (ALMEIDA; PINTO,1995).

A observagdo participante supbe a interagdo pesquisador e pesquisado. As
informagdes que obtém, as respostas que sdo dadas as suas indagactes, dependeréo, ao fina
das contas, do seu comportamento e das relagdes que desenvolve com o grupo estudado
(WHYTE, 2005). A observacdo participante implica saber ouvir, escutar, ver, fazer uso de
todos os sentidos. E preciso aprender quando perguntar e quando ndo perguntar, assim

como que perguntas fazer na hora certa. O pesquisador quase sempre desconhece sua
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propria imagem junto ao grupo pesquisado. Seus passos durante o trabalho de campo sdo
conhecidos e muitas vezes controlados por membros da populacéo local (WHY TE, 2005).
O pesqguisador é um observador que esta sendo todo o tempo observado.

No caso especifico da observacao participante em grupos religiosos, a técnica
permite uma profundidade no simbolismo, nos ritos e na doutrina que faz emergir a esséncia
da comunidade de forma mais pura ou com menos subjetividade. Segundo Proenca:

A observagdo participante, o qual se apresenta como um caminho
metodologico fértil a0 pesquisador de segmentos religiosos no Brasil
contemporaneo, por permitir maior insercdo no imaginario da crenca,
revelando mais profundamente os mecanismos e as l6gicas que regem seu
funcionamento, atenuando desta forma a margem de interpretacOes
precipitadas ou superficiais no trabalho investigativo. (PROENCA, 2008, pg.
15)

Esta técnica € um recurso para uma insercd0 mais densa nas praticas e
representacdes vivenciadas pelos lideres e individuos dos grupos religiosos devido a
incursdes mais constantes que se pode fazer no dia-a-dia das experiéncias com o sagrado
(PROENCA, 2008). Havendo maior proximidade do contexto ou ambiente do grupo a ser
investigado, pode-se, entdo, efetuar interpretacbes sobre o objeto de estudo com maior
correspondéncia a0 modo como 0s proprios integrantes vivenciam a doutrina, o lider, o
grupo e a s mesmos. As pessoas agem e dao sentido ao seu mundo se apropriando de
significados a partir do seu préprio ambiente (PROENCA, 2008). Assim, na observacdo

participante o pesquisador se torna parte de tal universo entendendo as acles e a producéo

de culturas, apreender seus aspectos simbdlicos, costumes e linguagem.

Ja com insercéo dentro da comunidade, que conheci no comego da década de 90 e
visitando-a com peguena frequéncia desde entdo, meu primeiro contato para este trabalho
deu-se através de visitas a Casa a fim de documentar os procedimentos, identificar e
entender a doutrina dos Irmaos e apreender detalhes do cotidiano dos médiuns dentro do

Centro. Com a inicial pretensdo de detalhar todos os procedimentos do grupo, logo
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percebeu-se que seria um trabalho herclleo esgotar as nuances, os detalhes e descrever
todas as complexas relagcdes e procedimentos de uma comunidade com um simbdlico rico e

particular. N&o temos aqui, portanto, esta pretenséo.

Entre observacdes, escutas e conversas informais obtiveram-se dados e explicacoes
gue poderiam ser contelido de paginas e paginas apenas sobre a doutrina, 0s ritos e 0
simbolismo dos Irm&os. Percebe-se que, apesar de ser um grupo relativamente pequeno em
relagdo a outros Centros, muitos detalhes compdem a doutrina da Casa, bem como seus
procedimentos internos e, até mesmo, suas histérias. Optou-se, entdo, por fazer uma
descricéo sucinta, nesta dissertacdo, dos Irmaos da Luz a partir do di&rio de campo, tentando
dar uma idéia gera da doutrina e dos ritos, bem como de sua historia e divisdes
hierdrquicas. As descricOes servem como base para se entender as questdes que surgem
neste trabalho, ndo aprofundando naquilo que seria, com certeza, interessante descrever,

porém sem grande vinculo com os obj etivos descritos anteriormente para esta dissertagéo.

O campo da observacdo participante foi o proprio Centro. Acompanhou-se,
primeiramente, suas diversas atividades (descritas na proxima parte) procurando estar em
todas desde 0 comeco para entender suas dinamicas. Houve uma frequéncia média de duas a
trés vezes por semana no campo durante dois meses. Desenhou-se o diario de campo a partir
da observacéo dos ritos e das reunifes, da escuta e de conversas informais com os médiuns,
bem como de algumas filmagens realizadas a fim de perceber detalhes dos ritos e das
reunifes que ndo pudessem ser percebidos ou que escapassem a um primeiro olhar. Estes
detalhes se referem a falas e posturas que pudessem auxiliar na compreensdo do “ modus

operandi” dos médiuns.

Antes de comegar a observagdo participante, contactou-se 0 médium-chefe da Casa

gue se prontificou em receber-me. Na primeira visita, foi dito para alguns médiuns que eu
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iria estar ali presente as sessdes a fim de redizar esta dissertacdo de mestrado. Em pouco
tempo a noticia havia se espalhado pelo grupo e todos ja sabiam qual era meu motivo de

estar dli.

Antes de comecar os trabalhos questionei 0 médium-chefe se seria necessario pedir
permissdo aos guias pararealizar a pesquisa e falar do Centro, mas ele me afirmou que néo
seria necessario. Colocou, entretanto, algumas condicionantes ao que poderia ser filmado.
Os trabalhos de desobssessdo ndo puderam ser filmados nem os trabalhos de cura.
Tampouco foi possivel filmar os encontros da Ordem™. A concordancia com estas
condicdes foi imediata e a comunidade pediu copias das filmagens para 0 acervo da Casa
Este pedido foi aceito e foi oferecida uma cOpia da dissertacéo quando esta ficasse pronta o

gue foi bem recebido pelo grupo.

Muitos médiuns me conheciam e lhes foi informado o porqué da minha presenca.
A0S poucos 0S que nunca me haviam visto passaram a cumprimentar-me e conversar
comigo naturalmente. Fui convidado para filmar a festa mais importante e bonita da Casa: 0
aniversario de incorporacgao de Seu Urubizara, o guia-chefe do Centro. Ali me senti aceito
pelos Irméos. Minha presenca com blocos, canetas e filmadora era agora natural e parte do

cotidiano.

3.1.2—-Histériade Vida
Entre as diferentes formas de trabalho que recorrem ao enfoque qualitativo, situa-se
0 Método Biografico ou a coleta da histéria de vida. Este tem como objetivo conhecer as

vivéncias, no tempo, de alguma fase da vida da inserida em determinado grupo social

> A Ordem seré explicada mais a frente.
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especifico (ROGRIGUEZ, 2001), é uma tentativa deliberada para definir o desenvolvimento
de uma pessoa num meio cultural e lhe dar um sentido tedrico.

A histéria de vida é o relato confidencial completo, das experiéncias mais
importantes da pessoa, contada por ela propria, em resposta as perguntas ou sugestées do
entrevistador, sem que este intervenha no sentido de condenar o contetido que esta sendo
rememorado (NOGUEIRA, 1973). Alguém comunica a um outro, uma definicdo de sua
vida, no entanto, esta comunicagdo se apresenta como um ato reflexivo, na medida que é o
relato sobre o curso biogréfico de um individuo.

A autobiografia tenta encontrar basicamente uma identificagdo (esta € minha vida),
uma definicdo do individuo (eu sou) e o material disponivel para estaidentidade ndo é outra
coisa a ndo ser a visdo de mundo do entrevistado (RODRIGUEZ, 2001). A andlise da
autobiografia busca discernir sobre as posi¢fes que o individuo se orienta em cada situacéo
(individual, familiar, cultural e na comunidade), sua ética, seu “ modus operandi” e “ modus
vivendi” , identificar a visdo de mundo dos entrevistados e, a partir dai, chegar em uma

identidade coletiva. (CANALES, 1987).

A histéria de vida coletada trouxe informagdes sobre a formacéo da visdo de mundo
do médium-chefe dos Irmé&os (como é nomeado pela comunidade), bem como sua préopria
percepcdo de suarelacdo com a Casa e os médiuns. Uma vez que arelacdo dalideranca com
a doutrina e 0 grupo é o principal objeto de estudo deste trabalho, parece de maior riqueza
coletar esta relagdo no discurso do proprio lider e entender 0 processo que levou 0 mesmo a
formar os Irm&os, manter o grupo até hoje e ocupar a posi¢do de pai-de-santo de um Centro
de quase cinquenta médiuns e com mais de cem pessoas passando a cada semana pel os seus
portdes para participar das mais diversas atividades (as quais serdo descritas mais adiante)

oferecidas pela Casa.
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A coleta da histéria de vida do lider aconteceu durante a pesguisa de campo e se deu
na Casa apos uma atividade da qual ele ndo participou. O mesmo assinou um termo de
consentimento informado cujo modelo se encontra anexo a dissertacdo. A coleta da histéria

de vida teve a duracéo de uma hora e meia de gravacéo em fita cassete.

3.1.3 — Entrevistas semi-estrutur adas

A terceira técnica consistiu em entrevistas semi-estruturadas, em profundidade e
abertas, feitas com quatro médiuns dos Irméos. Estas entrevistas tiveram por objetivo
coletar informacdes especificas sobre a entrada na Casa destes médiuns, seus processos
dentro desta, bem como suas visdes da doutrina, da comunidade e do lider.

A entrevista semi-estruturada € um instrumento que possibilita a coleta de
informagdes objetivas, e mais do que isto permite captar valores, atitudes e opinides
(MINAYO, 2001). O testemunho oral, a partir de uma entrevista aberta, pode
freqlientemente consistir da imaginagdo, do simbolismo e do desgo do entrevistado,
portanto, ndo existem fontes orais falsas, mas sim diferentes visdes individuais que podem
se somar. A diversidade da histéria oral que pode ser coletada com entrevistas abertas onde
0 sujeito tem liberdade de expressdo de idéias e percepcdes, consiste no fato de que as
afirmagOes ndo-exatas ou ndo-precisas, agumas vezes revelam mais que descricbes
totalmente fidedignas (PORTELLI, 1987).

As entrevistas que tem por objetivo tratamento de temas, sob as formas mais
diversas (testemunhos, depoimentos pessoais, experiéncias de historia oral), sdo assumidas
como iniciativas que tem o objetivo de elaborar coletivamente a memdria. Esses processos

de recuperacdo da memoériaindividual ou grupal oferecem a possibilidade aos entrevistados
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de estabelecer vinculos com um passado comum, que assim contribuem para desenhar uma

imagem do grupo, de forma social e cultural (GARCES; MILOS, 1987).

Escolhi como entrevistados médiuns com diferente tempo de Casa. Alguns vieram da
assisténcia e frequentavam os Irméaos a bastante tempo, mas considerel suas entradas como
médiums como marco dos seus vinculos com a doutrina, marco que foi apontado pelos
proprios entrevistados. O tempo de Casa foi considerado como possivel fator de diferenca
na aceitacdo da doutrina, na assimilacdo do “modus operandi” e na mudanca do “modus
vivendi” e também foi considerado por apresentar médiuns em diversas posi¢coes dentro da

hierarquia do Centro.

Para resguardar a identidade dos entrevistados ndo farel nenhuma descricdo dos
mesmos referenciando-me a cada um deles por um pseuddnimo. A Unica descri¢do que julgo

relevante é feitaa seguir:
e Entrevistado 1: Eduarda, esta na Casa ha seis anos.

e Entrevistado 2: Socrates, trabalhou na casa por oito anos e saiu do Centro ha

algum tempo. Foi membro da Ordem.

e Entrevistado 3: Zenilde, estd no terceiro médulo da Classe de médiuns e se

encontra na Casa ha um ano.

e Entrevistado 4: Marcos, € um dos fundadores e encontra-se na Casa até hoje.

Alguns dos entrevistados fazem parte da Ordem. A escolha de um Irméo que ja se
retirou da Casa se deu para verificar uma otica diferente do vinculo grupal, bem como do

Centro em geral (doutrina, ritos, médium-chefe).

As entrevistas aconteceram apos a finalizacdo da etapa de observagdo participante.

As entrevistas de Zenilde e Eduarda ocorreram em suas proprias residéncias, a entrevista de
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Marcos ocorreu no Centro, em lugar reservado, algumas horas antes de um trabalho que foi
realizado na Casa. A entrevista de Socrates aconteceu em minha residéncia uma vez que o
entrevistado se prontificou a comparecer a mesma. Todos os entrevistados assinaram um
termo de consentimento informado cujo modelo se encontra anexo a dissertagcdo. As
entrevistas dos médiuns duraram, em média, 45 minutos e foram gravadas em fitas cassetes

sendo, posteriormente, transcritas na integra.

Foi feita uma entrevista com o médium-chefe da casa a partir de uma primeiraleitura
de sua historia de vida. As perguntas objetivaram colher informagGes mais especificas e
aprofundar temas que surgiram nesta leitura que foram considerados relevantes para este
trabalho. Esta entrevista aconteceu em sua prépria residéncia ap0s uma reunido
administrativa do Centro e teve a duragdo de, aproximadamente, uma hora sendo gravada
em fita cassete. Esta entrevista, bem como a historia de vida foi transcrita, também,
integralmente. As citagdes retiradas das entrevistas ou da historia de vida véem em seu

formato original, com o discurso, vocabulario e forma dados pelo entrevistado.

As diferentes técnicas foram usadas de forma complementares. Obteve-se, a partir da
utilizacdo das trés técnicas, trés diferentes pontos de vistas ou prismas sobre os mesmos
assuntos. a Casa, o lider e o grupo. Temos, entdo a visdo do lider se contrapondo ou
complementando a visdo do grupo, representada pelos entrevistados por um lado, e pelo
outro a visdo de um terceiro de fora do grupo: o pesquisador, documentando
comportamentos, atitudes, “ modus operandi” dos médiuns e do lider. Desta forma, os dados
abarcam uma visdo pretenciosamente global e ampla da relacéo entre o sagrado, a lideranca

e o vinculo grupal.



56

O funcionamento e a organizacdo dos Irméos sdo descritos abaixo. Esta descri¢éo

auxilia na compreensdo da analise dos dados que segue.

3.2 —Centro Espiritualista Irmaos da Luz'®

O Centro Espiritualista Irmdos da Luz se originou de reunides que um grupo de
Rosacruzes'’ comegou a realizar para estudar e apreender mais sobre a Umbanda. Logo no
primeiro encontro, o atual médium-chefe da Casa incorporou Seu Urubizara que orientou
para que na proxima reunido todos viessem vestidos de branco e com guias de Oxal&'®.

Eram, entdo, os idos de janeiro de 1991.

Quatro meses apds esta primeira reunido ja havia um grupo constituido de médiuns
gue dava palestras e atendimento a um publico externo, a assisténcia. Com o crescimento da
assisténcia, o Centro transferiu-se para um galpdo em outro bairro do suburbio carioca e
depois para a Casa do lider onde comegou, novamente, um trabalho em um espaco muito

reduzido.

A Casa ndo é filiada a nenhuma organizacdo ou associacdo de Umbanda. A
Umbanda encontra-se organizada em associagdes ou federagdes espalhadas pelo pais (no
caso do Brasil) que procuram normatizar procedimentos e regulamentos, procurando
organizar a religido institucionalmente (o Primado de Umbanda do Rio de Janeiro, por
exemplo, tem cursos de formagdo sacerdotal para médiuns de outros terreiros). Como outros
exemplos pode-se citar a Associagdo Brasileira de Templos de Umbanda (ABRATU) de Séo

Paulo, a Federacdo Brasileira de Umbanda do Rio de Janeiro e a Unido Espiritista de

18 Pseyddnimo utilizado para a comunidade.

Y A Ordem Rosacruz é internacional e funciona de forma similar &8 Magonaria. Como livro de referéncia para
um aprofundamento da Ordem sugerimos LEWIS, H.S., Manual Rosacruz. Curitiba. Biblioteca Rosacruz,
1988.

18 Colar utilizado em giras e trabalhos, de contas brancas.
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Umbanda do Brasil (UEUB), também, do Rio de janeiro. A néo filiagdo faz com que os
Irmdos ndo sigam nenhum regulamento externo, mas o Centro encontra-se cadastrado, na

prefeitura da cidade, como pessoa juridica e entidade religiosa.

A necessidade de um espago maior levou-os a se mudarem novamente para uma casa
maior e dai para a grande casa onde o Centro agora se encontra em um bairro da Ilha do
Governador, no Rio de Janeiro. A casa atual tem varios andares, um pétio coberto na frente,
onde fica a assisténcia, varios comodos onde sdo realizadas as classes de médiuns, as
sessOes de cura, de passe, onde se encontra, também, a cozinha e a secretaria. Existe uma
sala principal onde se encontra o conga™ e que é utilizada para os encontros e as giras.
Todos os meédiuns fundadores vieram da Rosa Cruz. Destes médiuns, trés continuam na
Casa até o presente, sendo que um se afastou e retornou por diversas vezes. O médium-

chefe é fundador e sua historia é resumida a seguir.

3.2.1 - Mé&dium-chefe

Para um melhor entendimento da lideranga, e sua influéncia descreve-se os pontos
principais, para esta dissertacdo, da historia de vida do médium-chefe dos Irméos que tem
35 anos e raramente € chamado assim. Em geral o grupo o chama pelo nome, menos quando
em reunido da Ordem quando seu nome iniciatico ou sua funcéo (gréo mestre) dentro da

mesma é utilizado.

19 Altar da Umbanda.
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Neto de um filho de principes africanos que vieram como escravos para o Brasil,
com guem teve gquase nenhum contato (pelo falecimento do mesmo), teve uma educacéo
moral rigida dada pelo seu outro avO6. Quando pequeno teve diversas experiéncias de
angustia (quase se afogou em um tanque de &gua, foi, junto com sua mae, o Unico
sobrevivente de um acidente de 6nibus, e teve sarampo recolhido quase falecendo) e cedo

tinha visdes de sua avo falecida com quem era muito proximo.
Relato aqui um caso acontecido em suainfancia com suas proprias palavras:

Me deixou (sua méde) na casa da vizinha do lado até minha méae voltar do

trabalho... E ela nesse dia, €la tava... ela se arrepiava toda e eu também, assim

todo arrepiado, assm com febre, comecei a sentir febre e ela comegou a rezar o

terco. Na hora que ela comegou a rezar o terco ela incorporou, um obsessor e 0

obsessor comegou a ..., Segurou com as pernas, dela segurou as minhas pernas e

0 Meu pescoco, né? E querendo assim, dizendo: “ eu vou levar ele, ele € meu, ele

€ meu“, e eu comecel a ficar fraco, virando o olho, j& quase morrendo, né? E ai

essa vizinha, essa empregada desesperada saiu na rua achou uma vizinha que

era espirita e vizinha foi |4 e conseguiu reverter a situacdo, fazer, trazer o

obsessor pra ela e ela acabou incorporando e o marido fez la a doutrinacao

necessaria.

Foi levado aos sete anos para um centro de Candomblé onde pela primeira vez
incorporou o caboclo Seu Urubizara e, a partir dai, passou a ter manifestagdes mediunicas
involuntarias e frequentava um Centro Kardecista. Aos quinze anos, com problemas de
memoria, foi levado, por indicacdo de um amigo da familia, a um terreiro de Candomblé

onde fez seu santo e firmou sua coroa.

Aos dezessete anos se filiou a AMORC (Antiga e Mistica Ordem Rosa Cruz) onde
permanece até hoje e possui um ato grau de iniciacdo. Além da Rosa Cruz frequentou a
Ordem dos Templérios, dos Druidas, € membro da Ordem Martinista, foi iniciado no

Tantra Yoga e é devoto Vaishnava®. Tem sua formacdo dentro de uma variada gama de

% Estas Ordens s80 Ordens iniciéticas e secretas que seguem um estilo semelhante & Rosacruz.
21 Os vaishnavas s3o hinduistas que seguem o deus Vishnu, da triade principal do pantedo hindd.
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filosofias religiosas e fundou os Irmé&os por orientagcdo de Seu Urubizara sendo, também, o

grao mestre da Ordem dos Irméos.

Sua histéria de vida mostra um caminho sempre ligado ao transcendente e
influenciado por diversas culturas religiosas. Tem 0 seu “ modus vivendi” bem mesclado
com o “modus operandi” dos Irmdos. Regra esse “ modus vivendi” pela ética religiosa e
pela visio de mundo transcendente que construi em seu caminho espiritual. E o principal
organizador dos trabalhos da Casa e, nesta func¢éo de organizador, € auxiliado pelos pais-

pequenos.

3.2.2 — Organizagao dos trabalhos e dos médiuns

Os trabalhos da Casa se encontram divididos, atuamente, da seguinte forma:
segundas-feiras — passes, cura e reequilibrio. Tercas-feiras - desobsessdo. Quartas-feiras -
de quinze em quinze dias Classe de médiuns para todos os modulos e nas outras quartas-
feiras de quinze em quinze ocorre a gira. Quintas-feiras - reunido administrativa, onde
apenas 0s médiuns que estdo exercendo algum cargo administrativo comparecem. Estas

reunides s3o fechadas para os demais. Sextas - "bhajams'#

ou rituais da Ordem quando
determinados, pois estes rituais ndo tem uma frequéncia estipulada como os demais
trabalhos da Casa. Sabados - reunides de estudo da Ordem, cada Sdbado comparece ao

estudo um diferente grau da mesma.

Os trabalhos de cura e reequilibrio acontecem em uma sala especifica onde diversos
meédiuns fazem aplicacdo de cromoterapia, imposicao de maos e colocam-se determinadas

pedras sobre 0s "chackras' . Estes trabalhos s3o feitos & pessoas da assisténcia que tenham

2 Ritual de cantos devocionais hindus.

2 Centros de energia vital do corpo para o hinduismo.
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tratamento marcado. Os trabalhos de passe séo para toda a assisténcia em outro quarto
onde diversos médiuns fazem um passe energético e revitalizam os "chackras' do

assistente.

Os trabalhos de desobssessdo séo feitos sob supervisdo dos guias no terreiro e
médiuns incorporam 0s espiritos obsessores das pessoas da assisténcia que estgam
passando pelo processo de desobssessdo. O obsessor incorporado no médium é doutrinado
por outro médium ou por um guia liberando, assim, 0 assistente deste obssessor. Para se
passar por qualquer dos trabalhos acima, recebe-se uma ficha de cor especifica determinada
por vidéncia®* pelo médium-chefe ou por um guia. Atualmente as fichas tem as seguintes

cores : rosa- desobssessao, azul - reequilibrio, verde — cura.

As giras sdo abertas a assisténcia e na Ultima segunda-feira do més acontece a gira
de Ex0. Eventualmente acontecem outras festas como a do aniversario de incorporacéo de
Seu Urubizara em outubro, as festas de preto-velho, Ogum, do povo de Yori (as criangas),

entre outras.

A Casa conta com doagOes da assisténcia de materiais utilizados nos trabalhos
(velas, incensos, fumo) e de comida. O Centro, utilizando-se também destas doacbes
recebidas, fornece cestas basicas para seis familias que variam a cada seis meses. As
familias sdo escolhidas dentro da assisténcia. O critério de escolha para que uma familia
possa receber a gjuda do Centro é a condic&o financeira. Em troca da cesta basica, os Irméos
pedem que os filhos das familias contempladas frequentem a Comisséo Infanto-juvenil onde
assistem aulas de evangelizag8o. Para arrecadar fundos a Casa mantém uma cantina que

vende comida vegetariana e bebidas naturais em um espaco no proprio Centro.

24 Capacidade de ver aura e espiritos.
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Os médiuns se dividem entre médiuns de faixa e médiuns da Classe de médiuns. Os
primeiros séo formados, usando uma faixa na cintura cuja cor varia de acordo com sua
posicdo hierdrquica dentro da Casa. Os segundos ndo podem participar de qualquer
trabalho, apenas dos que estéo estudando ou ja estudaram dentro da Classe de médiuns. Nao
usam faixa na cintura, mas sim uma tarja de diferente cor, segundo o médulo, no braco. O
primeiro modulo usa uma tarja vermelha, o segundo uma tarja verde, o terceiro usa tarja
violeta e 0 quarto uma amarela. Cada médulo dura, em média, 3 meses, 0 que faz que o

recebimento da faixa se dé com, pelo menos, um ano de Casa.

A Casa tem, aproximadamente 66 médiuns. Esta quantidade de membros caracteriza
os Irmdos como um centro de porte médio. O organograma a seguir mostra a organizagao

hierérquica dos Irméos:

Irmaos da Luz

Médium Chefe

Pai-pequeno Mae-pequena

Auxiliares de Coroa
(4 médiuns)

Médiuns de faixa
(20 médiuns)

Classe de médiuns

1° Modulo 2° Modulo 3° Médulo 4° Mddulo
(15 médiuns) | |(18 médiuns)| | (3 médiuns) (3 médiuns)
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Os médiuns de faixa podem ser ajudantes de coroa, pais-pequenos ou, simplesmente,
mediuns. Os médiuns sem fungdo hierarquica usam uma faixa completamente violeta. Os
gudantes de coroa e 0s pais-pequenos utilizam uma faixa roxa com uma listra verde ao

centro. O médium-chefe utiliza uma faixa com tréslistras; amarelo, verde e violeta.

3.2.3- Guias

Diversos médiuns incorporam guias dentro do terreiro, mesmo médiuns em
desenvolvimento (médiuns ainda na Classe de médiuns) incorporam durante as sessdes ou
giras. Os principais guias da Casa pertencem todos & coroa do médium-chefe® e sdo os que
comandam as giras no terreiro bem como os trabalhos de assisténcia da Casa. S0 estes
guias que a assisténcia, em geral, procura para consultas, eventualmente outros guias
podem ser consultados, mas isto geralmente acontece quando 0s consultantes sGo amigos ou
parentes do cavalo do guia®® ou quando o médium-chefe ndo pode comparecer a uma sesso

(o que dificilmente acontece) e os guias da coroa de um pai-pequeno comandam agira.

O guia-chefe da Casa € o caboclo Seu Urubizara que, hoje em dia, pouco incorpora,
sendo a maioria dos trabalhos chefiados pelo caboclo Seu Pena Branca. Na linha de preto-
velho é Seu Rei Congo quem coordena as sessdes, mas agora vem sendo substituido pela
Senhora Vové Maria Conga. O povo de Quimbanda vinculado a Casa, os ExUs, séo
liderados por Seu Tranca-Rua, guardido do Centro. E Lancinho é o guia que representa o
povo de Yori, as criangas. A maioria dos guias que incorporam nos outros mediuns ndo tem

nome divulgado.

% Apenas este 0s incorpora.
% Médium que incorpora determinada entidade.
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Neste trabalho optamos, desde o inicio, trabalhar a interpretacdo e vivéncia da
doutrina dos Irméos pelos médiuns e pelo lider e ndo pelos guias. A fala dos guias se da nas
giras ou em algum trabalho especifico (por exemplo: dessobsessio) onde seja necesséria a
incorporagdo. As principais entidades da Casa foram referenciadas aqui. Foi solicitada a
devida licenga a lideranca da comunidade para referenciar as mesmas a fim de no ser

desrespeitoso com a crenca do grupo.

3.24—-0Ordem

Dentro da comunidade existe um sub-grupo que pertence & Ordem da Luz?’, a qual
vem sendo referenciada como Ordem nesta trabalho. Esta Ordem teve inicio em 1994
guando membros fundadores da Casa, a partir da orientagdo dos guias, formam uma ordem
inicidtica velada® dentro dos Irmaos. Diversos médiuns daguela época foram convidados a

fazer parte da mesma.

Esta Ordem é dividida em diversos graus que utilizam-se de ornamentos para serem
diferenciados, assim como os médiuns dos Irméos utilizam-se de diferentes faixas ou tarjas.
O primeiro grau utiliza “ kunti” *° de uma volta, o segundo mantos de cores, “ kunti” de
duas voltas e recebe um nome iniciatico. O terceiro usa “ kunti” de trés voltas e assim em
diante. Todos os ornamentos tem fungdes ener géticas especificas. Os graus recebem o nome
em sanscrito (por exemplo o0 1° grau, que recebe o nome de “kishatria’) devido a

influéncia hindu dos guias da Casa.

Apesar de haver acompanhado alguns procedimentos da Ordem, foi pedido, por

membros da mesma que ndo se aprofundasse na descricdo e assim a Ordem € apenas

2" Pseudonimo para 0 nome deste sub-grupo.
% E um grupo secreto que se divide em graus alcancados a partir de iniciagdes.
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mencionada por auxiliar na compreensdo da andlise dos dados que sdo apresentados a

seguir.

3.3-0slrméaosdalLuz

Apds a primeira leitura na andise das entrevistas e da historia de vida do lider e,
somando-se a isso, o0 didrio de campo da observacdo participante, cinco questdes emergiram
vinculadas com as questfes originais deste trabalho (a doutrina € o principal fator de vinculo
grupal sustentada pelo lider que é exemplo vivo da mesma e a visdo de mundo e o "modus
vivendi" se modificam na vivéncia com a comunidade, influenciada pelo * modus
operandi” ). Cada uma das questdes denota um aspecto da influéncia da doutrina ou do lider

nos Irmaos da Luz.

Na questdo da doutrina universalista®, a primeira, seré analisada a influéncia da
histéria de vida do lider na estrutura e organizacéo, principalmente doutrinaria, da Casa. A
histéria de vida do lider e dos membros fundadores influenciou e influencia na visao de

mundo simbdlico da doutrina.

A segunda questdo trata do "modus vivendi”. A partir do contato com a doutrina a
partir da entrada do médium no grupo, este assimila comportamentos e atitudes do "modus
operandi” que é justificado pela doutrina, bem como modifica, gradualmente, sua visdo de

mundo.

As relagOes de poder sdo analisadas em seguida por influenciarem no envolvimento

do médium com a doutrina e na modificagdo do "modus operandi” e do "modus vivendi®.

2 Colar hindu de sandalo ou tulassi.
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Esta influéncia se denota por serem, as relagOes de poder, fatores motivadores e, a0 mesmo

tempo, desagregadores, pulverizadores.

A quarta questdo trata da mudanca da doutrina do grupo a partir da necessidade de
justificar um novo "modus operandi” necessario a nova realidade do Centro. Isto modifica o

"modus operandi” e avisdo de mundo do grupo.

E a ultima questéo discute a doutrina e o lider como fatores de vinculo grupa
demonstrando a idéia que ambos sdo fatores de vinculo. Sendo que, o lider, por ser exemplo

vivo da doutrina, Ihe da mais forca e verossimilidade, fortalecendo a fé da comunidade.

3.3.1 - A construcao de uma doutrina universalista

Esta quest&o surge quando da observacéo participante. A miscigenacdo de imagens e
filosofias € 0 que primeiro se percebe quando se chega por primeira vez na Casa. O
sincretismo ja surge na historia da fundacdo dos Irmaos, também a historia de vida do lider
apresenta razfes para que isto acontega. O “sincretismo universalista” da Casa € um fator
gue advém da influéncia do lider e das liderangas secundarias do Centro, bem como da

propria Umbanda.

O sincretismo esta nas raizes formativas da Umbanda e faz parte de qualquer sistema
de crengas. A interagdo cultural implica em sincretismo e este se da por permutas e
combinaces entre habitos, valores e imagens (DE LIMA, 1997). As religibes afro-
brasileiras, na qual se encaixa a Umbanda, sdo vistas, em primeira instancia como um
fenbmeno sincrético onde se encontram tragos africanos, catdlicos, indigenas e aos quais se

acrescentaram tragos do espiritismo kardecista (ALVES VELHO, 1975). Nos Irméos o

% Termo que indica um doutrina que busca ser universal utilizando-se da esséncia de diversas religides, as
guais dizem a mesma coisa com palavras diferentes.
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processo € mais complexo ou, pelo menos, mais variado. Tendo como base uma religiéo
historicamente sincrética (DE LIMA, 1997 e ALVES VELHO, 1975), acrescentaram-se
novos aspectos filosoficos e simbdlicos de religides que, a primeira vista, séo
completamente diferentes geograficamente e historicamente. Junto com as guias de pescoco
estao “kunti”, ao lado de Jesus, como Pai Oxala no conga, encontram-se Sidharta Gautama,
0 Buda, e Krishna, a Suprema Personalidade do deus hindu Vishnu. Aos pés do conga
encontram-se as pembas para a escrita dos pontos dos guias e logo acima, no primeiro nivel

do atar do terreiro vemos Ganesh e Shiva, pai e filho que pertencem ao pantedo hindu.

Utilizo este termo “sincretismo universalista” fazendo referéncia ao proprio termo
nativo Casa Universalista. O termo universalista significa, para os Irméos, uma doutrina
gue abrange e congrega todas as religides uma vez que todas dizem a mesma coisa com
palavras diferentes. A doutrina da Casa, bem como seus simbolos, € uma juncdo ou
aglutinacdo de diversas filosofias religiosas. Nas paredes da sala onde se encontra o conga e
onde é o terreiro podem ser vistos quadros de diversos “sadhus’*' hindus bem como
referéncias a “kabala” judaica. Na sala de cura existem estatuetas de anjos e pinturas de
indios norte-americanos com nitida aparéncia de “shamans’ e na biblioteca dos Irmaos
podem ser encontrados desde livros rosacruzes até a doutrina da Sociedade Teosofica,
passando por livros de zoroastrismo, budismo, hinduismo, entre tantos outros. Os membros
da Ordem usam “kuntis’ , e em suas reunides se utilizam mantras hindus e budistas. Quando

das reunides para 0 “bhajam”, sdo utilizados instrumentos e mantras hindus.

Todas as entidades, ou imagens, convivem harmoniosamente no conga e “assistem”
as giras como se pertencessem atradicéo original da Umbanda. Os médiuns citam os homes

das diversas entidades sagradas em conversas como se todos fossem de um mesmo pantedo.

31 Homens santos.
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O sincretismo decorre da aproximag&o entre o significado ou as formas representativas de
divindades, objetos e idéias (DE LIMA, 1997). As diferentes filosofias religiosas co-
habitam na doutrina dos Irméos. Aqui, para os Irméos, ndo ha contradicéo, ela é aparente
apenas e a harmonia da doutrina da Casa se da pela compreensdo do caminho espiritual
através do estudo, servico e meditacéo, os pilares do Centro, que demonstram que todos 0s

caminhos levam ao Pai.

A Umbanda tem na paavra dos guias a hierofania principal, € a paavra
transcendente trazida diretamente do sobrenatural, do sagrado que da forca e poder a
doutrina (DE LIMA, 1997). Em relagdo as outras religides, o umbandista acredita que a
comunicagdo com 0s guias € comunicacdo transcendente e portanto verdadeira. Enquanto
em outras religides o intermedidrio humano (sacerdote, pastor, rabino) € falivel, na
Umbanda o intermediério entre os Orixas e 0 médium € um espirito, um guia que ja esta na
ordem do transcendente. Este j& traz uma verdade n&o interpretada, mas pura (DE LIMA,
1997). A Umbanda seria, para 0 umbandista, uma religido em que o contato com a
divindade é, praticamente, direto, um contato mais perfeito e que cria uma relagdo de poder

com outras religides, uma superioridade.

Como foi dito anteriormente, os fundadores da Casa vieram todos da Rosa Cruz que
€ uma Ordem iniciatica com filosofia e doutrina proprias. Mas estes membros fundadores
passaram por diversas outras “Casas’ trazendo consigo outras referéncias religiosas. Marcos

diz de sua experiéncia:

Eu ndo entrei, eu fundei o Irméos, ndo entramos com a proposta de fundar o
Centro, na verdade, era uma proposta de estudos, tanto eu quanto o medium-
chefe da casa, nés temos uma questédo de busca espiritual, fazemos parte de
algumas outras ordens iniciéticas, e ele por uma questao vivencial, por forca de
dificuldades meditinicas e eu por uma questdo intelectual, a gente comegou a
buscar um estudo sobre 0 que seria a Umbanda, o que seria a mediunidade, uma
série de coisas e a partir do estudo foi se desenvolvendo até chegar, éhh, a se
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formar um grupo de atendimento as pessoas, com auxilio as pessoas
necessitadas.

E o lider em sua historia pessoal nos conta :

Meu envolvimento com a ordem Rosa Cruz?... dentro da ordem eu trabalhei
muito como mestre, fui mestre duas vezes de um organismo filiado da Rosa
Cruz, fui orador da Grande loja do Brasil e ja pertenci a outras organizacdes
inicidticas como os druidas, templarios né, eh, e hoje em dia fago parte da
AMORC e da, e da Tradicional Ordem Martinista.

Em outro momento acrescenta outra influéncia em sua visao de mundo:

...fui iniciado dentro do Tantra Yoga e ai recebi a iniciacéo tantrica. E dentro
da propria iniciacéo tantrica, trabalhei aspectos emocionais muito profundos,
Nné, e eu estudel o Tantra até o ponto que eu recebi o titulo de mestre de Tantra.
Dentro desse periodo, ehhhhhhh (pequena pausa), isso me ajudou muito no
aspecto emocional, né, a ser uma pessoa mais tolerante, a ndo valorizar tanto o
intelecto como eu vinha valorizando e me tornou uma pessoa mais amena,
menos critica.

As diferentes formagdes religiosas (para os umbandistas € comum apenas uma formagao
catolica ou kardecista, quando ha) influenciaram na visdo de mundo do lider e em seu
“modus vivendi” explicitado por ele mesmo quando diz que se tornou uma pessoa mais
amena, menos critica. Esta visdo de mundo sincrética é transportada para a doutrina dos
Irm&os. Marcos coloca que trouxe a maneira de ver o mundo da Rosa Cruz: “ Eu trouxe a
cultura Rosa Cruz, € inevitavel... e ai acaba que meu olhar sobre a propria Umbanda e
sobre os trabalhos e o meu falar sobre isso, acho que vem muito permeado da questao
Rosacruciana.” Esta colocacdo de Marcos denota a visdo de mundo pessoal permeada pela
doutrina rosacruz e iniciética, a doutrina dos Irméaos assemelha-se na condi¢édo de iniciética
e universalista, como a AMORC também se define. Esta condicéo iniciética dos Irméos €
percebida principal mente na Ordem. Os Irméos explicam que organizacdo da Casa de forma

iniciaticafoi “ trazida pelos mentores’ ou guias.

O terceiro membro fundador que todavia se encontra no Centro, Kelso, foi iniciado
no budismo, também pertenceu a Ordem dos Druidas e Templarios. Formado em teologia, ja

atuou como pastor evangélico. A histéria dos membros fundadores e a propria histéria do
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comego dos Irméos se confunde com um estudo universalista como nos acrescenta O

medium-chefe nestas duas passagens de sua entrevista aberta:

Eu fui buscando (quando pequeno) novas, outras visoes dos pesquisadores do
aspecto espiritual. E ai eu fui buscando mais o aspecto ... misticismo, coisas
ligadas as religifes orientais e tudo que eu fui pesquisando, fui lendo e fui me
interessando por assuntos diver sos.

A AMORC tem tudo a ver com a minha formacdo. Com a minha formacéo como
pessoa, a minha compreensao espiritual..., de ver a vida embora hajam pontos
em que a AMORC e a Umbanda n&o batem. Mas eu procuro fazer assmuma...,
eu procuro fazer uma leitura que isso ndo se torne conflitante para mim, mas a
AMORC €la tem um papel fundamental na minha formagdo como pessoa e
como mistico, como dirigente dos Irméos da Luz. Ela formou muito os meus
principios filosoficos, meus principios éticos como pessoa e tudo na minha
vida.

Denota-se uma referéncia a prépria forma de liderar permeada da visdo de mundo “extra’
Irmdos. Aqui a justificativa da doutrina sincrética € retirada da espiritualidade para ser

colocada na histéria de vida e a visdo de mundo do lider, por ele mesmo.

A Casa esta fundada por médiuns que tém uma visdo de mundo sincrética. A relacéo
desta visdo de mundo com a doutrina da Casa, doutrina universalista, acontece quando se
analisa os detalhes da histéria de vida do lider, da histéria, contada nas entrevistas, de seus

fundadores e do proprio Centro Espiritualista dos |rmaos.

Eduarda vai declarar que este sincretismo universalista € percebido pelas pessoas
gue visitam o Centro e que ja lhe causou duvidas, mas a doutrina e a busca por uma
unificacdo da Palavra faz com que os médiuns vivenciem este sincretismo como algo

natural:

Ja levei questionamentos que me fizeram e que me abalaram um pouco, como
por exemplo, no trabalho ja perguntaram, mas puxa essa salada,...As pessoas
de fora, que ndo conhecem os estudos da Casa pensam que a gente faz uma
grande salada, porque segue varias filosofias religiosas e, tem diferentes
praticas, né. De acordo com essas filosofias diferentes, as pessoas perguntam,
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né, ‘que salada é essa’. Entéo eu ja level esse questionamento, né, ‘por que, pra
QUE?’'. Seisso, se a pessoa nao pode se perder tendo praticas diferentes, né.

Os médiuns acolhem o sincretismo em virtude da universalidade da Palavra. No discurso
religioso da Casa e do lider a universalidade é a esséncia da palavra, uma vez que as
diferentes doutrinas religiosas traduzem a mesma busca espiritual de Deus revestida apenas
de um véu diferente em funcdo do contexto histérico, geogréfico e cultural. A Casa se
define, ou os médiuns a definem como uma Casa universalista, uma Casa onde as diversas
filosofias podem, em sua profundidade, ser mimetizadas uma nas outras mostrando que suas
esséncias sdo, na verdade, apenas uma. Este discurso dos médiuns ratifica que as diversas
filosofias servem apenas para auxiliar no caminho espiritual, na busca da espiritualidade.
Que cada uma das diferentes doutrinas tem uma forma de traduzir a verdade da
espiritualidade. O sincretismo nada mais seria, entdo, que uma busca pela esséncia da
verdadeira doutrina da espiritualidade, como se todas as doutrinas religiosas estivessem
interligadas por uma esséncia. A universalidade marcaria, entdo, uma busca profunda pelo

espiritual.

Este caracter universalista também gera uma relagdo de poder com outras religides.
Enquanto em outras doutrinas a verdade € parcial, aqui ela é completa, pois estd embebida
de diversas fontes. E a verdade transcendente que é apenas uma. A verdade que vem da
palavra dos guias ndo se da soO nos trabalhos da gira, mas também da Ordem, todo o
ensinamento vem dos guias e € verdade transcendente. Esta verdade, doutrina que vem
diretamente do sobrenatural, seria mais sagrada que a doutrina interpretada por pessoas
comuns em outras religides. A doutrina dos Irméaos viria de uma doutrina pura e completa.
O “modus operandi” baseado nesta doutrina carregaria, também, esse caracter puro e

completo, tornando-o inquestionavel e superior ao de qualquer outros grupos religiosos.
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A Umbanda é utilizada pelos guias, apenas como veiculo primeiro de divulgacéo e
trabalho da espiritualidade, segundo o préprio lider. Para os Irméos, a doutrina
espiritualista € universalista. Mas esta visao da doutrina advém do grupo fundador liderado
pelo atual médium-chefe que recebeu o guia-chefe, Seu Urubizara, quando da primeira
reunido de estudos dos Irmaos. Nesta questéo observamos que a visdo de mundo do lider
influéncia a doutrina, a forma como o discurso religioso é passado e a aceitacdo do mesmo
pelo grupo. O "modus operandi” e o0 "modus vivendi" dos individuos sdo influenciados pela
doutrina. O primeiro pelo estabel ecimento deste “ modus’ pelo lider (através do exemplo) e
pelo grupo. O segundo pelainfluéncia da doutrina na visdo de mundo o que vem a justificar

a aproximacao do “ modus operandi” com o “ modus vivendi” .

3.3.2 A influéncia da doutrina e do “modus operandi” do grupo no “modus

vivendi” e na visido de mundo do médium

A influéncia da doutrina no vinculo do grupo comeca a ser percebida em sua
influéncia no modo de agir dos médiuns dentro e fora da comunidade. E exigida uma postura
guando dentro da Casa e essa postura, 0 “ modus operandi”, € necessaria em funcéo dos
trabalhos. A postura e o modo de vida do médium fora da Casa, 0 “ modus vivendi” , pode ser
transformado, em maior ou menor grau de acordo com sua ligagdo com a doutrina. E
necessario verificar, primeiro, os motivos que levam um individuo a entrar no grupo, para se

entender ainfluéncia em ambos “ modus” .

O grande motivo de busca dos Irméos, segundo o relato do lider, é a resolucéo de
algum problema, alguma questéo seja de ordem emocional, fisica, mental ou espiritual. Os
proprios médiuns tiveram seus primeiros contatos com a Casa como assisténcia convidados

por alguém que ja frequentava como assistente ou como médium e, 0s que ndo foram parte
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da assisténcia, entraram porque alguém os convidou. Todos colocaram, em suas entrevistas,
gue foram para resolver alguma questdo, fazer uma consulta, passar por um tratamento ou

um reequilibrio energético:

O que eu percebo é que as pessoas, €las estdo em busca de um auxilio imediato,
de um alivio imediato para o seu sofrimento, entdo a maioria das pessoas vao
buscar ajuda, seja pra guestdes materiais comuns, problemas de depressio,
problemas de salde, né, entdo o que eu percebo € que o0 ser humano esta
carente de espiritualidade, esta carente de atencdo, né, a vida que ele esta
levando é completamente desumana, € neurotizante, né, em que as pessoas
entram muito num acesso de estresse e quando elas percebem isso ja é o
momento em que elas querem o alivio imediato, né, entdo ninguém ta muito
afim de, de doacéo, chegar, e vamos fazer um trabalho de meditacéo, ndo, elas
guerem chegar e fazer o passe e passar pela dessobsessao. (Lider)

Ja os médiuns, para ele, tem outro processo:

O aumento dos médiuns, eu percebo o seguinte, as pessoas véem alguma coisa,
né, dentro da Casa, né, percebem que a Casa, ela tem uma seriedade no
estudo, uma seriedade disciplinar, e isso as pessoas gostam de organizacao, as
pessoas gostam de uma certa disciplina, algumas sdo despertadas, né, sentem
despertar um toque especial dentro delas, dentro das palestras (quando s&o
assistentes da Casa), entdo, a propria busca espiritual, né, faz com que as
pessoas se afiliem ao grupo.

A busca de suprir uma necessidade, necessidade esta de ordem espiritual, segundo o discurso
do lider, através de um grupo que expressa organizacdo, que demonstra um vinculo
doutrinario € a busca de uma identidade. A necessidade desta busca € fortalecida pela perda
de identidade e sentido na visdo de mundo atual. A dessacralizacdo da realidade
contemporanea (BERGER, 2001) e a maior individualizagdo da modernidade aumentam a
sensacao de isolamento individual e a perda de identidade social (VALERA; POL, 1994).
Esta perda de identidade social, maximizada pela globalizacdo (BERGER, 2001), leva o

individuo a uma busca do reencontro ou de uma reconstrucdo de sua identidade no grupo.

O grupo social onde o individuo se insere, que pode ser familia, trabalho, escola,
amigos, parece ndo dar conta desta busca, a identidade deve ser marcante no grupo. Os

grupos religiosos, utilizando-se do sagrado, tem um simbdlico forte (ELIADE, 1992) e,
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consequentemente, uma identidade demarcada. Deve entretanto, haver uma identificacéo
com o mesmo. No caso da procura pela Casa, o primeiro fator de identificacdo € a
possibilidade da resolucéo de um problema, como supracitado, mas existe uma diferenciagéo
entre a assisténcia que frequenta a Casa para a resolucdo deste problema e os médiuns que
sdo parte efetiva dos Irméos. Existe um segundo momento apos a identificacdo inicial que

motiva a passagem de assistente a medium.

Segundo o lider este segundo momento € justificado pelo caminho espiritual e a
doutrina, mas no discurso dos médiuns este segundo momento aparece marcado por uma
ruptura do cotidiano causada por alguma mudanga no “ status quo” do “ modus vivendi” .

Parao lider:

A pessoa comega a perceber que ela do lado de fora, ela esta ainda muito
limitada, ela ndo esta recebendo tudo que ela poderia receber em termos de
conhecimentos espirituais, de prética espiritual que ela poderia receber do
lado de dentro, né, entdo resolve se tornar um membro ativo da Casa, um
membro efetivo da Casa, movido pela necessidade de aprender mais sobre as
guestdes espirituais, de um maior desenvolvimento.

O recebimento da doutrina € 0 ndo estar mais limitado, € a possibilidade de um maior
desenvolvimento. Dar conta de uma realidade de uma forma diferente do cotidiano. Pertencer
a uma busca onde outras pessoas dividem o caminho. A inser¢cdo no grupo da novo sentido,

redireciona esforgos para um novo empreendimento: o caminho espiritual.

Este novo sentido dado pela doutrina aparece como “ a posteriori” no momento de
ruptura. Ruptura esta que é a vivéncia do problema ou questdo que afeta o cotidiano e o
“modus vivendi” (por exemplo: a morte de um ente querido). O conhecimento espiritual vem
como forma de restabelecer o0 “ modus vivendi” , mesmo gue este tenha que ser modificado
para ser restabelecido. O “ modus vivendi” € uma relagdo com o mundo, € ainteracdo que da
uma identidade ao individuo. Na busca de um restabelecimento apo6s a ruptura h4 um re-

buscar de identidade bem com um re-buscar afetivo. Um novo “ modus operandi” tem funcéo
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afetiva e de reforco ou re-elaboragdo da identidade (podendo ela ser afirmada ou

modificada).

O momento de ruptura € o fator que delimita a entrada na Casa, o tornar-se médium.
A maioria dos médiuns antes de entrarem para 0 grupo, como ja foi dito, frequentavam a
Casa como assisténcia. Os poucos que ndo se incluiam nisto ja eram médiuns e vinham de
outros terreiros. O tempo de permanéncia ha assisténcia antes da tomada de decisdo de
efetivamente trabalhar na Casa varia. Zenilde, por exemplo, frequentou a assisténcia, indo e
vindo, por 10 anos. Socrates ficou poucas sessdes antes de decidir atuar como médium. Os

motivos de ruptura s80 momentos de crise que variam de intensidade e causas:

Como entrei nos Irmdos? ...teve uma viagem pra Pagquetd e nessa viagem a
gente comegou a conversar muito sobre processos obsessivos, e eu tinha tido
uns sonhos, assim, muito estranhos, tava um pouco assustada, preocupada com
esses sonhos, assim, gque eu tinha tido. Eu comecei iniciando o tratamento (de
desobssessdo) e me inscrevi na Classe de médiuns, assim, entrei no Irmaos da
Luz. (Eduarda)
O trabalho de desobssessdo e os sonhos estranhos deram inicio a entrada de Eduarda na

Classe de médiuns e € seu momento de ruptura entre a relacdo profana com o Centro e o
inicio de uma entrega ao servico e ao caminho da espiritualidade, inicio de uma relagéo

sagrada com a Casa.

Este momento se da para Zenilde quando do falecimento de seu marido, marcando o

fim de dez anos de assisténcia e o inicio da Classe de médiuns;

Mas entrei agora, porque agora foi que eu éhh, me conscientizei que era
preciso mesmo, eu ja sabia que precisava, mas tinham algumas coisas que me
impediam de ir. O que me impedia de ir era 0 meu marido, que ele sempre me
solicitava demais, né, entdo quando eu tinha que ir ndo dava pra ir, porque
tinha que ficar em casa pra fazer isso, fazer aquilo pra ele. Mas como ele, €,
partiu tem um ano e sete meses, ai entdo depois de uns seis meses que ele tinha
partido, ai eu resolvi ir, porque até mesmo eu, procurando né, alguma coisa, é
pra preencher esse vazio que tinha ficado, né, e como eu tinha também uma
grande necessidade, né, de desenvolver essa minha parte medidnica, ai resolvi
ir para la, até mesmo pelo apoio que eu sabia que ia receber das pessoas e tal.



75

Ha aqui também o fator de acolhimento do grupo, este acolhimento da sensacéo de seguranca
e valorizacdo pessoal. A diferenca entre ser um assistente e um médium é ser parte do grupo,
ser da Casa. Ter acesso aos guias, participar do trabalho espiritual e assumir compromissos
com a espiritualidade. A entrada na Casa como médium exige uma iniciagéo, essa iniciagao
serve para fortalecer o sentimento de entrada, de pertencer ao grupo. Essa iniciagdo também

reforca a ruptura marcando o fim de um estado para o inicio de outro.

A nova identidade possibilita uma nova forma de enfrentar o motivo da ruptura, o
sagrado da novo sentido ao vivido. Este novo sentido € justificado, pelo lider, pelo encontro

com o verdadeiro caminho espiritual:

Eu percebo os Irméos como um canal que os médiuns utilizam, né, um caminho,
né que eles possam encontrar a sua auto-realizagdo, né, sga atraves de
despertar pra essa Entidade (interior), pra essa ligagdo com o eterno, essa
ligacdo com o absoluto, ou sgja pra que elas possam encontrar uma direcéo na
vida delas... Os Irmaos, ele, a funcéo dele deve ser sempre essa, né, de fazer
com que as pessoas descubram sua relacdo com o mundo, descubram a sua
relacdo com Deus e que voltem a restabelecer uma relacdo harmonica, né, e
sobretudo, levando uma vida simples e de pensamentos el evados.

O caminho espiritual seria fator motivador para a permanéncia na Casa, mas 0 que serve
como divisor de aguas ou fator decisorio de entrada na mesma ndo € o contato com a
doutrina. E um momento de ruptura no cotidiano que leva o individuo a decidir tornar-se um
Irméo e frequentar a Classe de médiuns, de fazer parte do grupo e ser acolhido pelo mesmo.
A partir dai a condi¢do de irméo e irméd, e ndo mais de assisténcia, da nova identidade e um
novo “dar conta’” do cotidiano. Este novo sentido comega a influenciar o “ modus vivendi” e
avisao de mundo a partir do “ modus operandi” da Casa. “ Modus operandi” , que passa a ser

vivido (e exigido pelo grupo) cotidianamente na convivéncia dentro dos Irmaos.

A ruptura, que leva a pessoa a decidir entrar na casa, leva a uma re-elaboragéo por
parte do individuo por ser momento de crise. O contato com o grupo de forma mais intensa,

0 aprofundar-se na doutrina vao levar a novos questionamentos e uma re-organizagdo de
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valores. Quanto maior o envolvimento com o trabalho (por exemplo: mais frequéncia na
Casa, frequentar as atividades ndo ritualisticas do grupo, como bazares), maior o

envolvimento com a espiritualidade e com o caminho espiritual.

Quando da entrada no grupo, percebe-se dois novos momentos. o primeiro se da no
momento de entrada efetivamente e o contato com o0 novo “ modus operandi”, 0 segundo
guando através de um processo de conhecimento da doutrina (a Classe de médiuns) o
“escolher ficar” vai levando a uma revalorizacéo do “ modus vivendi” e da visdo de mundo.
O primeiro instante € logo quando da entrada nos Irméos, novos procedimentos sdo exigidos
gue ndo haviam antes quando o médium era apenas um assistente. N&o basta apenas retirar o
calcado para entrar no terreiro, ou assumir uma postura meditativa, agora exige-se presenca
e frequéncia aos trabalhos da Casa, provas durante os médulos. O “ modus operandi” exige
um maior respeito com os médiuns de maior hierarquia, um compromisso com o trabalho e
0 estudo. O segundo instante inicia-se apds 0 segundo modulo da Classe de médiuns, pois €
guando o médium deixa de participar como "co-adjuvante” e atua efetivamente em alguns
trabalhos da Casa. A auto-confianga, 0 exercer uma fungdo e participar destes trabalhos
ddo um maior sentido de identidade, uma maior sensacdo de vinculo, uma vez que a

sensacdo de participagcdo no grupo é potencializada.

O “modus operandi” passa a ser entendido, pelos médiuns, através da explicacéo do
porque deste “ modus’ . Este porque é aprendido na Classe de médiuns. O cotidiano profano
ganha um novo entendimento através de uma nova visdo sagrada do mundo: “A gente
estuda, a gente comega a compreender e comega a ver 0 que € bom e 0 que é ruim, o que te
faz bem e o que te faz mal” (Zenilde). O estudo, um dos pilares da Casa, € 0 meio de
assimilacdo da doutrina além das palestras ministradas durante os trabalhos. A Classe de

meédiuns forma o individuo para que €ele esteja pronto para os trabalhos do Centro, como por
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exemplo: acura, a desobssessio, 0 passe. Ensina os procedimentos no trabalho, a postura e
0 porqué dos mesmos. A doutrina justifica 0 “modus operandi”, justifica cada acéo e

procedimento dentro do Centro.

A visdo de mundo através da doutrina sacraliza a realidade, permeia esta realidade
com uma espiritualidade indivisivel da materialidade, os valores passam a ser 0s espirituais

e um sentido sagrado € trazido para 0 mundo dessacralizado:

Minha espiritualidade, eu vejo que, €, € tudo, tudo para mim ta permeado pela
espiritualidade, t4 tudo, tudo passa por uma espiritualidade. (Socrates)

Eu acho que eu mudei. Eu acho que concepgdes sobre a vida mudaram, formas
de perceber as pessoas; todas, acho que varias coisas, assim, na minha vida,
éhhhh, me levaram a pensar e perceber a vida de uma outra forma. (Eduarda)

A sacralizacdo da realidade, ou sgja, dar um olhar transcendente ao cotidiano profano,
também aparece no discurso do lider que rege seus valores pelos valores espirituais (“ desde
a hora em que eu acordo, até a hora em que eu vou dormir”, Lider). A sacralizacdo do
cotidiano se d4, para os Irméos, pelo entendimento de que o caminho espiritual ndo esta
separado do caminho material. Esta indivisibilidade promove, entéo, a natural sacralizacéo

do mundo (ELIADE, 1992). O “ modus operandi” , passa a se extender ao “ modus vivendi” .

Os procedimentos da Casa passam a ser procedimentos do cotidiano. Se antes se
parava de comer carne ou ndo se tomava bebidas acodlicas nos dias de trabalho para
purificar e limpar a energia do médium, agora o médium se torna vegetariano ou abstémio,
para que essa purificacdo se dé por completo. A esse processo de se trazer o “ modus

operandi” parao "modus vivendi” os Irm&os chamam de tomada de consciéncia.

A tomada de consciéncia faz com gque 0 novo procedimento seja mais correto que o

anterior (* antes eu ndo entendia, agora eu compreendo” ). Esta tomada de consciéncia, que
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€ amudanca do “ modus vivendi”, denota uma maior aceitacdo e incorporacdo da doutrina,

estes novos comportamentos mostram uma maior responsabilidade no caminho espiritual.
Entdo, realmente o Marcos do, do primeiro momento, ndo € o Marcos que
agora ta passando pela entrevista, entendeu. E acredito que ndo sera daqui a

algum tempo, e mesmo as concepgdes que eu tenho sobre a Casa também
acredito que mudar&o com o tempo. (Marcos)

Ganha-se, com isso, maior respeito e aceitacdo dentro do grupo. Reforca-se a identidade
sociad do médium. H& um incremento de motivacdo e um maior sentimento de estar no

caminho espiritual, logo de se estar fazendo a coisa certa.

A visdo de mundo modifica-se junto com o “ modus vivendi” , uma vez que para se
acreditar que este “modus’ € mais benéfico e elevado que o anterior, deve haver uma

mudanca de valores:

Eu percebo os Irméaos como um canal que os médiuns utilizam, né, pra que eles
possam encontrar a sua auto-realizaco, né, seja atraves de despertar pra essa
ligacdo com o eterno, essa ligacdo com o absoluto, ou sgfa mesmo pra que eles
possam encontrar uma direcdo na vida deles. (Lider)

A visdo de mundo é afetada por esta mudanca que € uma maior compreensao do caminho
espiritual. O “ modus operandi” do grupo reforca o comportamento do médium e a doutrina,
gue justifica este "modus operandi”, também reforca a visdo de mundo sacralizada
justificando os novos comportamentos. Este ponto fortalece a questdo de que a doutrina
influencia a visdo de mundo do individuo e modifica, com isso, 0 "modus vivendi" do
mesmo. Como ambos “modus’ tem base afetiva e funcéo de fortalecimento da identidade a
relacdo entre eles € sempre dindmica e aguele “ modus’ que vem do grupo pode ganhar

prevalecéncia.

A soliddo ou o vazio causado pela ruptura e a possibilidade de acolhimento pelo
grupo, minimizando o impacto afetivo da mesma, leva a um desejo maior de participagao,
de integracdo. A entrada efetiva na Casa tem uma funcéo afetiva que parte da necessidade

de ndo se perceber sO, de pertencer a um grupo, uma comunidade. A possibilidade de re-
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estruturar o afetivo, fortalecer a identidade, do acolhimento dados pela participagdo como
meédium, como membro do grupo, da Casa, € forte causa para a aceitacéo e assimilacéo do

“ modus operandi” .

A doutrina justificando o comportamento leva a justificativa, também, de gustes da
Casa a novos momentos. Esta questdo sera abordada mais adiante, quando se analisa a
ingtitucionalizacdo da Casa. Surge, também, a questdo das relagdes de poder dentro do
grupo. A aceitagcdo da doutrina e uma maior entrega ao caminho espiritual sdo
recompensadas ou reforcadas dentro do grupo. As posi¢des hierarquicas sdo estabelecidas
pela aceitacédo e vivéncia do caminho espiritual, crescendo na Casa de acordo com seu

crescimento no caminho. Esta questdo é discutida a seguir.

3.3.3 AsrelacBes de poder, motivacéo e pulverizacao

Todos 0s animais sdo iguais...
...masalguns

sdo maisiguais que outros.. *

As relagdes de poder dentro da Casa merecem destague por serem uma forma de
estabelecimento do "modus operandi” e fator de reforco na mudanca da visdo de mundo e
do "modus vivendi" dos médiuns, uma vez que o crescimento e ascencdo do médium dentro
da Casa est4 vinculado a estas mudancas. Existem diversos momentos na historia dos

Irméos da Luz para se analisar estarelacdo de poder e entender como ela se constitui hoje.

O primeiro momento é o inicio da Casa. Logo do surgimento e da constitui¢cdo dos

Irmé&os como Centro, haviam trés diferentes tipos de faixa que caracterizavam trés distintas
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posicOes hierdrquicas. a do médium-chefe, a de Thais, Unica mée-pequena e todos 0s
restantes que eram mediuns com faixa. Thais néo fazia parte do grupo fundador, mas tinha
uma vivéncia na Umbanda que Ihe conferiria posicdo destacada dentro do terreiro e do

trabalho, segundo Marcos:

A Umbanda, ela tem sempre uma questéo hierarquica bem definida, de respeito
pela senioridade, ou sgja, pela experiéncia que o médium adquiriu na lida, no
trabalho, mais do que na questdo intelectual, entdo ela (Thais) naturalmente,
eu vgo que ela assumiu, num primeiro momento essa funcdo. Mas o
estabel ecimento das fungdes de comando sO foi feita anos mais tarde, quando
foi realmente estabelecido umritual de preparacao daqueles que seriam os pais
€ as maes-pequenas.

Aqui faz-se referéncia a relac@o de poder institucionalizada: a iniciacdo é necessaria para o
reconhecimento da funcdo. H& também uma adaptacéo da funcéo. Marcos diz que antes ela
apenas era respeitada, mas seu estabel ecimento como mae-pequena so se da anos mais tarde
guando outros médiuns, muito mais novos na Umbanda, sdo iniciados e elevados ao cargo
de pais ou maes-pequenos, incluindo o proprio Marcos. Este € o segundo momento da Casa:
0 estabelecimento de funcbes através de iniciagbes com escolhidos pela sua dedicacéo e
crescimento no caminho espiritual. A gquestdo da institucionalizacgo da Casa serd vista no

préximo topi co.

O terceiro momento € o surgimento da Ordem. Inicialmente poucos médiuns foram
convidados a entrar na mesma, sendo que esta era de carater secreto. Os membros néo
poderiam dar conhecimento de sua existéncia, o que inferia que os médiuns que ndo eram

membros da Ordem n&o sabiam que esta existia:

Eu sel algo que vocé ndo sabe, vocé sO vai entender quando souber 0 que eu
sai. Isso € muita relacéao de poder, cara. (Socrates)

A condicédo de se saber algo que outros ndo sabem, é condicao de poder que se estabelece na

formacdo de um sub-grupo escolhido. Apds um certo periodo da existéncia da Ordem, esta

% George Orwell em A Revolucao dos Bichos.
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passou a ser conhecida por todos os médiuns, fossem estes parte ou ndo de mesma. Hoje a
Ordem é citada abertamente dentro de todo o grupo, mas para se entrar na Ordem €

necessario um convite,

...pessoas sdo convidadas a participar do trabalho da Ordem, né, participar
dos estudos da Ordem... Ele é convidado a entrar. Se ele pedir, ele pode pedir.
Mas ai vai ser avaliado se ele teria condi¢bes de realmente participar das
nossas reunides, dos nossos estudos e sobretudo, teria condicdes de assumir 0s
votos. (Lider)

Os votos da Ordem sdo novos comportamentos e atitudes que modificam o “ modus vivendi”
dos médiuns. As pessoas da Ordem que julgam se o candidato tem condi¢do ou ndo de ser
admitido na mesma vao observar, justamente, se a pessoa tem capacidade de modificar seu

“modus vivendi” (“ condic¢des de assumir 0s votos’ ):

Quem estd na Ordem vivencia muito mais os valores dos Irmaos, né, e tem um
maior compromisso de vivenciar esses valores com maior profundidade, tanto
que os trés pilares dos Irméos € estudo, servico e meditacdo, sO que isso é
vivenciado, muito mais, dentro da Ordem. Os compromissos das pessoas que se
filiam a Ordem sdo muito superiores aos compromissos da pessoa que esta
somente servindo aos Irméaos. (Lider)

A forma de saber se a pessoa tem capacidade de modificar ou ndo o “ modus vivendi” € a
forma como a pessoa tem se dedicado a Casa (“ ao caminho espiritual” ), 0 quanto o “ modus
operandi” é denotado no médium, o quanto o “ modus vivendi” ja deu sinal de assimilacéo

dadoutrina.

O sentimento de ndo pertencer a Ordem por ndo haver sido convidado, por néo estar
sendo considerado pronto para assumir esse passo gera desconfianga nos médiuns por um

lado e vontade de dedicar-se mais e de ser aceito pelo grupo que usa*“ kunti” pelo outro:

Antes de eu entrar pra Ordem eu questionava. Eu néao era parte da Ordem, eu
guestionava isso. Eu achava que, no fundo eu me sentia discriminada, e ao
mesmo tempo era um conflito para mim, porgue ao mesmo tempo eu nao me
sentia preparada para assumir esse compromisso. (Eduarda)

Thais, a mée-pequena ja citada, nunca foi convidada para fazer parte da Ordem. Ela nunca

se interessou em aprofundar-se nos estudos de outras religides, pois se interessava apenas no
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trabalho da Umbanda. A identificacdo do médium com a doutrina universalista também é

condicdo “ sine qua hon” para que possa haver um convite para adentrar no sub-grupo.

Os diferentes graus da Ordem eram e sd0 marcados através de ornamentos na
vestimenta que os diferenciariam . O primeiro grau, como jafoi dito, utiliza*® kunti” de uma
volta, 0 segundo mantos de cores, “ kunti” de duas voltas e recebe um nome inicidtico em
sanscrito, o terceiro usa “ kunti” de trés voltas e assim por diante. Todos 0s ornamentos tem
funcdes energéticas especificas explicadas e justificadas pela doutrina. O uso do ornamento
teria, entdo, uma funcdo dentro da doutrina e ndo seria, para os mediums ou membros da
Ordem, apenas um diferenciador hierarquico. Verificamos que a doutrina justifica o “ modus

operandi” também dentro da Ordem.

O quarto momento seria 0 momento atual. Existem hoje oito diferenciactes
hierarquicas dentro do terreiro, quatro na Classe de médiuns, e quatro para os mediuns de
faixa, todas citadas anteriormente. Existem procedimentos e posi¢des no terreiro que estdo
vinculados a hierarquia, por exemplo: os médiuns mais antigos tocam o conga para a prece
de abertura, onde um circulo é formado pelos médiuns de méaos dadas. Os pais-pequenos e
0s gudantes de coroa mais perto do conga, depois os médiuns de faixa e, se houver lugar, os
médiuns sem faixa da Classe de médiuns, caso o circulo esteja muito grande, estes se

posicionam atras.

As iniciagdes se ddo por tempo, mas fundamentalmente por evolucéo do médium no
caminho espiritual que fica denotada pela dedicacdo ao estudo, ao trabalho e a Casa
Socrates se retirou da Casa em fungdo da institucionalizagdo e expde sua visdo da
organizagao hierérquica do Centro. Para ele, as relacdes de poder se constituiam de forma

marcante:
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Eu acho gque tem uma relacéo de poder neste, por exemplo, quando voceé fala,
Grupo da Ordem, Grupo dos Irmaos da Luz, eu via que existia varias, varias
coisas assim que era relacao de poder, tipo, aquela velha histéria do cara que
tem, que fecha a méo e fala eu tenho algo aqui pra vocé e vocé pela sua
curiosidade vocé..., eu quero isso, eu quero, eu quero, € ai ele dita as regras
pra vocé. Nos Irmaos da Luz tinha muito isso, sabe? Essa coisa, tipo, ai tinha
um grupo que era o grupo gue se vinculava com o pessoal da Rosa Cruz, tinha
um grupo gue era da Ordem, tinha um grupo que ficava, que era o grupo de
Terreiro, mas tudo isso muito velado, ndo era nada falado, entendeu, pra mim
simplesmente uma relacéao de poder no grupo.

Os sub-grupos que existem dentro dos Irmaos co-existem, aparentemente, harmonicamente.
As relacdes de poder sdo aceitas por todos no entendimento da doutrina, ou sgja, € natural
que haja uma organiza¢o para que o trabalho possa acontecer. E natural, para o grupo de
meédiuns, que os que se dedicam mais aos pilares da Casa (servico, estudo e meditacao)
sejam organizadores ou facilitadores dos trabalhos, que tenham, portanto, uma hierarquia

maior.

Em contraparte, a doutrina de igualdade, de desenvolvimento dentro do caminho

espiritual, parece se contradizer as relagfes de poder instituidas,

A relacdo de poder, para o espiritual, € uma coisa que € completamente
desnecessaria, porque o poder espiritual vem da humildade, vem do contato,
entendeu? (Socrates)

O livre arbitrio, que se constitui em uma das bases da doutrina da Casa choca-se diretamente
com a postura de poder da institucionalizacdo da mesma (falaremos da institucionalizacéo
do Centro no préximo tépico). Ao mesmo tempo, € a propria doutrina que justifica, como

falamos anteriormente, a hierarquizacdo e a consequente relacéo de poder.

N&o apenas a hierarquia da Casa, mas a diferenca entre o grupo e a Ordem faz com
gue haja um sentimento de diferenca de poder. O uso de “ kunti”, o chamar membros da
Ordem pelo nome inicidtico em sanscrito na frente de todo o grupo, as reunides fechadas,
tudo isto acentua a diferenca hierérquica dentro da Casa. Todos 0s gjudantes de coroa e

todos os pais-pequenos fazem parte da Ordem o que ratifica a diferenca hierérquica destes
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em relacdo aos outros médiuns. Todos usam “kunti”, o crescimento dentro da Ordem
vincula-se ao crescimento na hierarquia do terreiro (“ 0o caminho espiritual € um s6”). Ao
mesmo tempo que a relacdo de poder pode incutir um sentimento de afastamento, esta
promove um desgjo de vinculo com o restante do grupo e de aprofundamento nadoutrina, a

fim de ser membro de um grupo seleto:

Claro, sem duvida, éhh, aqui... volto a falar com vocé, que era a questéo do, do
poder, cara, vocé desgjar, desgar ser aceito, desgjar um poder. E que vocé
acaba com isso se comportando, por exemplo, vocé vira vegetariano, voceé, 1é
as mesmas Coisas que as pessoas estao lendo, 0s seus conceitos SA0 0S Mesmos.
(Socrates)

A vontade de aceitac@o e dedicacéo fortalece o “ modus operandi” desgjado ou esperado
pelo grupo. A necessidade de uma identidade, j& analisada no tdpico anterior, vai

modificando o “modus vivendi” e avisdo de mundo do médium.

A hierarquizacdo e as relagBes de poder ficam mais acentuadas nos circulos mais
elevados da Casa. Os pais-pequenos e o0s ajudantes de coroa, estes promovem o "modus
operandi" e exigem este "modus’ dos médiuns, o lider se caracteriza por ser uma pessoa
mais flexivel, porém € menos acessivel em funcdo da organizacdo institucionalizada do

Centro:

O bom rel senta a mesa, sabe, entdo e o0 que acontece, dentro dos Irméos da
Luz, o lider ééé..., tinha um discurso, mas os suditos, né, por isso que eu falei
até de orbita, aguelas estrelas, aqueles planetinhas que estavam mais perto
dele (pais e maes-pequenos), né, engrandeciam demais esse sol, engrandeciam
demais esse lider e aqueles planetas que estavam mais afastados (os médiuns
de faixa e da Classe de médiuns), acabavam recebendo pouca luz, pouca, €,
pouco calor desse lider, né. Entdo sempre existia uma tentativa desses planetas
gue estavam mais afastados, se aproximar desse ...Vocé tem uma lua cheia, a
lua ndo tem luz, né, mas a lua cheia clareia? Clareia, porgue ela € um reflexo
dessa luz. Entdo, o que acontece, éhhhh, e essa lua cheia, né, por exemplo,
essas pessoas que tavam mais proximo desse lider (mées e pais-pequenos),
acabavam iluminando aquilo que eles queriam e mexiam, e fermentavam essa
guestao dessas paixdes, fazia elevar essas, por exemplo existe uma hierarquia,
pra vocé chegar ao lider vocé tem que passar por, por mim porque ‘eu estou
abaixo, eu estou recebendo essa luz direta’.
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A ingtitucionalizagdo da Casa potencializou a relacdo de poder e afastou o lider dos
meédiuns de menor grau. Ao mesmo tempo, esta distancia mistifica a figura do lider e
fortalece sua palavra. Seu exemplo passa a ser exemplo ndo apenas de “ modus operandi” ,

mas de “ modus vivendi” (esta questdo sera discutida no ultimo tépico deste capitul 0).

A coordenagdo dos trabalhos é de exclusividade do médium-chefe, a menos que ele
ndo esteja presente ou esteja fazendo alguma tarefa especifica fora da gira. A coordenacdo
funcional do Centro, como instituicdo, é de exclusividade dos pais e méaes-pequenos. Isto
fortalece a hierarquia e mitificamais o lider, a0 mesmo tempo que distribui poder funcional
a0 segundo nivel de lideranca (pais e mées-pequenos). A lideranca formal se desloca entre
os dois maiores niveis da casa. O primeiro, o lider, com lideranca espiritual, os segundo
com lideranca formal que se aplica também na gira e na coordenacdo dos trabahos

especificos (cura, palestras,etc).

O tipo de lideranga do meédium-chefe € participativa e quando incorporado,
inquestionavel por ser a palavra do guia, hierofania. O tipo de lideranca dos pais e maes-
peguenos é mais do estilo autoritério por estar baseada em normas e regras institucionais o

gue implementa uma hierarquia estratificada também nos niveis de baixo.

O crescimento se torna lento dentro da hierarquia da Casa. Em 1994 um médium que
entrava na Casa era considerado medium formado em, mais ou menos, um més. Hoje o
médium leva, pelo menos, um ano para terminar a Classe de médiuns e mais um ano de
amassis® para ser considerado médium formado. O fortalecimento das relacdes de poder
com o crescimento e institucionalizagdo da Casa e o0 lento crescimento dentro da hierarquia
desmotiva alguns médiuns que comegam a questionar pontos da doutrina. E o inicio do

fendmeno da pulverizagdo (ALVES VELHO, 1975).

% | niciagBes na Umbanda que fortalecem a coroa e desenvol vem a mediunidade.
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A vontade tolida de crescimento do médium, ou a necessidade de expansdo e
desenvolvimento de seus atributos de lideranca, levam o mesmo a optar expandir seu campo
de atuagdo, saindo do grupo e indo para outros Centros, ou formando seu proprio grupo

como foi 0 caso de Socrates;

Eu vi varias pessoas chegando, varias pessoas saindo, eu me afastava um
pouco, éée...., sabe e tudo isso assim no calor da fé, e tudo isso no calor da fé,
até que chegou um ponto, que eu, eu ja ndo cabia mais, dentro dos Irmaos da
Luz, é, as coisas que estavam, vamos dizer assim, a institui¢do dos Irméos da
Luz éé¢...., conseguiu abafar o meu espiritual, né, ( pequena pausa) e ai foi

tanto que até mesmo, é€¢€..., conduzido pelos meus guias e mentores espirituais,
foi 0o momento da minha saida, da minha retirada. (Socrates)

Os questionamentos da doutrina comegam a enfraquecer os elos de vinculo com o grupo, e é
uma nova visdo da doutrina que justifica a propria pulverizacdo. A histéria de vida do lider
mostra que em um momento de discordancia com a doutrina, este se afastou do Candomblé,

uma de suas primeiras escolas religiosas e dedicou-se a Rosa Cruz:

Mas, mesmo assim dentro do Candombl é ainda tinha muitos conflitos, né? Com
a questdo de matanca de animais e eu nao concordava com a matanca de
animais. Embora comesse carne, né? Entdo, dai também veio um outro, uma
outra discordancia, né€?. Se eu comia carne ndo podia discordar da matanca de
animais, né? Porgue na verdade dentro do Candomblé vocé faz matanca de
animal, mas as pessoas comem os animais depois. E,... mas eu discordava,
alguns meses depois eu me filiei a ordem Rosa Cruz, né? ..E comecel a,
através das minhas pesquisas e de estudos, comecei a perceber que houve
grandes detur pacdes dentro do culto afro que a matanca de animais ndo € uma
coisa necessaria, mesmo porque depois eu me tornei vegetariano, né e ha mais
de 10 anos gque eu sou, que eu nao me alimento de carne, sou contra o sacrificio
de animais, né ehhhh, tanto que a filosofia da nossa Casa € uma filosofia onde
se trabalha a misericérdia para com todos os seres ehhh pela preservacdo da
vida, né. (pequena pausa). Descobri entdo que a matanca de animal ndo é
realmente necesséria e que nés temos varias formas de substituir essa matanca
de animais que sdo as oferendas. (Lider)

Alcangando um grande grau na Rosa Cruz, o lider dos Irm&os forma um novo grupo
retornando a origem religiosa afro, os Irméos da Luz, mas atuando na Umbanda, o que
permitia maior flexibilidade doutrindria uma vez que o Candomblé é raiz**. Observa-se,

neste trecho, que a doutrina novamente vai justificar o “modus operandi” e justifica a
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mudanca do mesmo. A discordancia da doutrina dilui o vinculo do individuo com o grupo, a
doutrina funciona, portanto, como fator de vinculo grupal (este ponto € analisado no ultimo

topico deste capitul 0).

A pulverizacéo pode levar o individuo a criar seu préprio grupo com uma adaptacéo
da doutrina original, esta adaptacéo vai se justificar na propria doutrina ou “nova’ doutrina.
Citamos como exemplo a declaracdo de SoOcrates sobre sua visdo da doutrina que é um

retorno ao Candomblé em contraparte da doutrina dos Irméo citada pelo Lider:

E, o Candomblé, que vamos dizer assim, que se pratica e se praticou ha tempos
atras, que é o que? Nao cultuar 0s eguns, quem SA0 0S eguns? S0 0S preto
velhos, sdo as entidades que baixam |a pra fazer a desobsessdo. Nao se cultuar
a isso, nao se d4, entdo num lugar, onde que recebe preto velho eguns, coisas
assim, (pequena pausa) nao se coloca, Ndo se chama essa energia. Eu ndo sei 0
que que aconteceu com ele, se ele perdeu o vudum® dele.

A perda de fé no Lider complementa o afastamento da doutrina dos Irméos. O
guestionamento da doutrina necessita de um suporte no sagrado do médium, este
guestionamento ndo pode ser infundado, ele necessita de um fundamento na tradicéo, no

caso de Socrates, este utiliza-se, em seu sagrado, do Candombl &:

Eu tenho o meu Orix& de cabeca, ndo é compativel com o Orixa de cabeca do
responsavel da Casa, entdo pra qualquer obrigacao que eu tivesse que fazer, se
ele fosse fazer pra mim, isso me acarretaria problemas. Como por exemplo; o
Orixa de cabeca dele ééé..., visa uma energia, uma energia éeée..., deletérica,
uma energia teltrica®, o meu Orix4 é uma energia mais aedlica®, uma
energia de &r, né, entdo, fogo e terra, né, vida e morte, entdo qualquer trabalho
gue fosse feito e ele fazendo para mim, né, dariam algumas complicacdes, teria
gue ter algumas ressalvas, tanto pra mim, tanto quanto pra ele.

N&o ha uma consideragéo, por parte do médium, que a doutrina do Candomblé e da
Umbanda sdo diferentes. Esta consideragéo ndo existe em fungdo da doutrina ser hierofania
do sagrado, ou seja, palavra de verdade. O questionamento retira o carater de verdadeiro da

doutrina, se esta ndo é verdadeira, ndo é correta e leva o médium a busca da verdade no

3 Mantém a tradic&o africana dareligido, apesar de certas diferencas (DE LIMA, 1997).
% Poder, capacidade espiritual.
% Energialigada ao elemento fogo.
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caminho espiritual em outro lugar ou outra doutrina. Mas a prépria perda de fé no trabalho
do lider tem de justificar-se doutrinariamente, neste caso, pelas diferentes energias, a

energia telUrica e aenergia aedlica.

Umavez que os lacos de vincul o se enfraquecem, a fim de ndo se perder aidentidade
religiosa nem a visdo de mundo transcendente que justifica a realidade, troca-se a doutrina

ou adapta-se para umanova,

Como primeira escola iniciética eu ainda me sinto vinculado a ela (os Irméos),
mas sO que ja tenho, adquiri uma é¢€..., uma maioridade, agora eu caminho
sozinho. (Socrates)

A pulverizacgo € uma representacdo da relacdo de poder. Uma vez que ndo mais se desgja
fazer parte de uma relacdo de poder de um grupo, muda-Se para outro ou cria-Se um novo

grupo gue re-estabel ecerd novas rel agoes.

As relacdes de poder influenciam no vinculo grupal, fortalecendo-o ou diluindo-o de
acordo com a ligacdo do médium com o Centro. Estas relacdes justificam-se pela doutrina.
Elas reforcam o “ modus operandi” e reforcam a modificacdo tanto da visdo de mundo como
do “modus vivendi” . A doutrina atua, entdo, fator de vinculo grupal. As relaces de poder
sdo fortalecidas e ratificadas também pela institucionalizagdo do Centro, 0 que sera

analisado no tépico a seguir.

%" Energialigada ao elemento ar.
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3.3.4 Adaptacdo da doutrina e institucionalizacéo do grupo

Nenhum animal dormira em cama...

...com lencdis.®

Esta questéo reforca a idéia de que a doutrina influéncia na mudanca ou no novo
entendimento da visdo de mundo do grupo. Com a necessidade de novos procedimentos que,
muitas vezes, vao em direcdo oposta a procedimentos anteriores, estes passam a ser
justificados pela doutrina, acrescentam-se novos detalhes ao discurso religioso, novas
explicacfes, novas necessidades, relacionando o0 novo “ modus operandi” com o sagrado e
tornando-o, entdo, valido (por exemplo: a extratificacdo da hierarquia da Casa discutida no

topico anterior).

A doutrina é a hierofania do sagrado dentro da Casa. A doutrina € a representagcéo do
sagrado nos Irméos, trazida pelas palavras dos guias e repetida pelos diversos circulos
hierérquicos da Casa: 0 médium-chefe, os pais-pequenos, os médiuns de faixa. Esta doutrina
€ repassada aos novos médiuns através da Classe de médiuns, onde a explicacdo do “ modus
operandi” da Casa va se dando. O ndo comer carne ou beber, por exemplo, nos dias de
trabalhos mantém a harmonia e o equilibrio energético dos médiuns. O parar de comer
carne ou beber nos dias de trabalhos é justificado pela existéncia do préprio trabalho.
Vendo de outra direcdo: a necessidade energética para um trabalho de passe, cura,
incorporacao ou outro qualquer é de uma energia purificada a fim de que o trabalho seja
eficaz. Para se ter essa energia purificada é necessario que o cavalo, o médium, esteja
purificado, entdo ndo pode ingerir certos tipos de aimentos ou bebidas que
desarmonizariam a energia do mesmo, logo ndo se deve comer nos dias de trabalho. A

doutrina explica e justifica o “ modus operandi” , os procedimentos do Centro,
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Entdo a cada reunido dessas nos tinhamos cento e tantas pessoas ali, para que
nos pudéssemos atender. E n0s comegamos entéo a fazer esses, €...,esses, dar
continuidade aos trabalhos, reorganizando a casa, procurando dar uma
organizagdo como €..., como instituicao, j& que o grupo ja estava aumentando,
muito, né, e nds tinhamos varios trabalhos na casa, ndo so os trabalhos de
Umbanda, mas também tinhamos o que era os trabalhos de Umbanda, junto
com atendimento, né. (Marcos)

Com o crescimento dos médiuns existe a necessidade de uma normatizacdo de
procedimentos e uma divisdo de fungdes a fim de que o trabalho possa ser eficiente e eficaz,
umavez que a prépria assisténcia também teve um aumento exponencial. Esta normatizacéo
institucionaliza os procedimentos, por exemplo: para se dar 0 passe € necessario um
médium (antigamente eram dois) e um procedimento especifico, ja para a cura o

procedimento € outro, com mais médiuns envolvidos.

A institucionalizacdo também aparece no ambito administrativo da Casa. Existem as
comissdes cujos membros organizam, aplicam e fiscalizam procedimentos, por exemplo:
comissao de limpeza, se ocupa de administrar o material de limpeza, elaborar a escala dos
médiuns que limpardo o Centro e fiscalizar o cumprimento da mesma. Os procedimentos
dos Irmdos passam entdo a serem aplicados e institucionalizados, uma vez que

normatizados.

Para os médiuns mais antigos uma das principais diferencas € organizacéo atual e
como o Centro se organizava no comego. A doutrina ndo teria sido modificada, mas os

procedimentos sim:

E como eu vejo, eu vejo que a diferenca entre o grupo inicial e o grupo que ta
hoje € simplesmente uma diferenca de organizacdo na estrutura, porque
fundamentalmente o ideal continua 0 mesmo daquele primeiro momento da
primeira reunido.

Marcos afirma que o ideal continua 0 mesmo, mas em outra parte da entrevista afirma que

sobre um ponto de vista que estava fechado, se traz novos pontos de vista:

% George Orwell em A Revolucao dos Bichos.
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As vezes eu ndo entendo num primeiro momento, mas € diferente de discordar.
O guia traz uma nova diretriz de trabalho, um novo ponto de vista sobre uma
guestdo que antigamente tava fechada. Entdo, naquele momento eu n&o
entendo a questao, mas, eu procuro, eu tenho por habito em todos os momentos
da minha vida, ndo formular pré-conceitos, entdo eu analiso aquilo, e ai
geralmente aquilo depois, éhh, acaba sendo incorporado e a coisa flui, entéo
ha momentos de ndo entendimento.

O novo procedimento ou questdo acaba sendo incorporado e a coisa flui. Os novos
procedimentos sdo incorporados uma vez que tem fundamento na doutrina. A doutrina,
como hierofania do sagrado, como verdade por ser ligada ao transcendente, € re-
incorporada, levando um tempo de assimilacdo. Os procedimentos que ja justificaram o
“modus operandi” podem ser modificados e ja ndo o justificar mais, a0 mesmo tempo que
passa a justificar um novo “ modus’ em funcdo da necessidade da Casa de re-organizacao.

As mudangas necessdrias podem ser feitas porque a doutrina pode ser modificada:

Ah, o constante crescimento, ou sga, a Casa pra mim, ela ndo esta
completamente acabada e definida. Ou sgja, hoje os Irmédos € assim, mas
amanha, portas se abrem novas e novas formas de ver o trabalho e de prestar
auxilio, de compreensdo de si mesmo e do mundo também surgem. Entéo, essa
coisa, ela como ela me motiva constantemente, ou sgja, pode ser que numa
Sessao quando se menos espera surge um outro procedimento, uma outra forma
de ver, uma outra perspectiva e ai, aquilo gera motivacdo pra buscar, pra
estudar, prair adiante, entdo, isso pra mim, € 0 que, € 0 que mais me motiva.

O novo procedimento traz consigo, segundo Marcos, uma nova forma de compreenséo e de
ver o mundo. Modifica-se a visdo de mundo, além do “ modus operandi” em funcdo da

modificacdo da doutrina.

Esta modificacdo é reforcada pela lideranca secundaria que exige dos individuos do
grupo que o novo “modus operandi” seja seguido. Lideranca envolve uma distribuicéo
desigua de poder entre os lideres e os demais membros do grupo. A partir de um suposto
saber velado ou de um maior conhecimento da doutrina a lideranca pode influenciar de
vé&rios modos os seguidores (BASS, 2007). O caminho individua ndo pode se afastar da

doutrina, pois esta é hierofania e, portanto direcéo para onde este caminho deve seguir.
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Como exemplo de adaptacdo das necessidades da Casa em relagdo a doutrina
podemos citar as medidas punitivas que sdo efetivadas para a manutencéo da organizacéo,
como suspender o médium que falta um nimero determinado de vezes. As medidas
punitivas contrariam a doutrina da Casa do livre arbitrio, justificando as mesmas através da
necessidade do servico e da responsabilidade com o Centro e a espiritualidade. Um dos
membros fundadores da Casa passou por um procedimento punitivo que € descrito por

Socrates:

Um irmdo do Irméos da Luz, que ja teve muito perto dessa oOrbita (do Lider),
gue, deu muita coisa pros Irmdos da Luz, (peguena pausa) eu vejo assim, que
até assim uma acdo assim de humilhar, né. Mesmo, pra ele ter humildade,
colocam e tiram a faixa dele, né ,em qualquer escola iniciatica, ndo existe isso,
uma involugdo. Até mesmo se eu tivesse que ficar dez dias enterrado, vinte
noites tomando banho disso e aquilo, banho de aquilo outro pra me purificar,
pra voltar pros trabalhos, perfeito, (pequena pausa), mas, ter um processo de
involucdo, isso significa o que? Sgnifica que ta fortalecendo o ego daqueles
gue téo la na frente. Nao est4 fortalecendo, vamo dizer assim, vocé ndo ta
dando humildade pra aquele. Porque no fundo, no fundo, a humildade nasce da
onde? Da compaixao (pequena pausa). Se eu ndo tenho compaixao pra Voce, se
no teu primeiro, na tua primeira tentativa de voltar pra um bom caminho, eu te
humilho (peguena pausa), como que €isso?

O médium que foi punido e continua na Casa se afastou por um longo tempo do Centro e
retornou tendo que deixar sua posi¢ao de pai-pequeno para ser da Classe de médiuns. Um
dos motivos que explicaram esta puni¢cdo, mas que ndo foi comentado na comunidade
abertamente, foi de ele ter sido pastor evangélico e pregado contra a Umbanda. Denota-se
gue o afastamento da doutrina leva a ages punitivas ou coersivas mais fortes.

Segundo Foucault (2004), o poder € exercido em qualquer tempo e espaco,
articulando-se, transitando entre os sujeitos, sobretudo pelas vias da producéo discursiva,
neste caso pelo conhecimento da doutrina ou da “nova’ doutrina As relagbes de
comunicacdo e de suposto saber e a “vontade” de espiritualidade dos individuos fortalecem
as relagbes de poder gque, a0 serem estabelecidas e implementadas se mascaram em um

sistema de signos ou um meio simbdlico religioso. As relacbes de poder estéo
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inevitavelmente relacionadas a instancia do saber que partem da autoridade do
conhecimento do discurso verdadeiro (Foucault, 2004), a doutrina. Segundo Noara
Lacerda:
O valor de verdade, desempenha o papel de suporte para os efeitos nas relacbes
de poder. As instancias de autoridade que defendem esse cddigo impdem sua
aprendizagem e obediéncia. Essas instancias sdo responsaveis pelas ratificacoes
das infragdes cometidas (L acerda, 2008,pg. 75).
As relacbes de poder sdo fortalecidas ou justificadas pela doutrina e vao ratificar sua

adaptacdo ou modificagcdo a uma nova realidade ou necessidade do grupo.

A ingtitucionalizacdo do grupo em funcdo de seu crescimento, através da
normatizac&o de procedimentos, inclusive ritualisticos, ndo parece ter grande relagdo com as
guestdes desta dissertacdo. O ponto de relevancia se encontra em que estes novos
procedimentos necessitam ganhar validade e credibilidade entre o grupo e para isso este
novo “ modus operandi” deve ter relacdo com o sagrado, com o transcendente para que se
torne vaido e inquestionavel. Esta relagdo se d& quando se explica o novo procedimento
através da doutrina, a doutrina justifica, novamente, o “ modus operandi” e a compreensao
deste novo “ modus’ “regjusta’ avisdo de mundo a luz da doutrina. A doutrinainfluenciaa

visdo de mundo, mas € influenciada, a0 mesmo tempo, pela necessidade da realidade.

3.3.5A doutrina eolider, fatoresde vinculo grupal

A primeira vista, a doutrina dos Irméos parece direcionar-se para uma doutrina
individualista onde o caminho espiritual € de cada um e o0 médium caminha sempre sozinho
em sua evolucao espiritual. No entanto, esta aparece no discurso dos entrevistados como
fator de vinculo grupal. A doutrina € o sentido da visdo de mundo dos Irmé&os e, ao
justificar o “ modus operandi” e o “ modus vivendi” , como jafoi discutido, esta passaaser a

ligagdo do simbdlico do médium com o sagrado.
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A doutrina como hierofania € o ideal a ser seguido e alcangado. O caminho
espiritual e a forma de proceder nesse caminho séo explicados pela doutrina. Os médiuns

tem, entdo, um ideal comum que faz com que o Centro se constitua em uma unidade,

Grupo € uma unido de pessoas. Nao necessariamente em volta de um objetivo.
Por isso que o nome daqui ndo é grupo é centro, acabou mudando. Comegou
COMO grupo e se tornou um centro, isso € muito significativo. Porque um centro
pressupde um ponto central no qual ta focalizado e o direcionamento daquele,
daquele conjunto de almas que estéo ali trabalhando. (pequena pausa) Entéo
hoje, comecou como um grupo os Irmaos e hoje eu vgjo 0s Irmaos como um
centro. (Marcos)

O grupo é unificado ao redor de um sentido de vida, uma visdo de mundo compartilhada,

uma identificacéo reforcada pelo “ modus operandi” dentro do Centro.

A possibilidade de dividir as dificuldades do caminho com os médiuns da Casa de
maior grau hierdrquico, a fim de consultar-se, da um sentimento de acolhimento e de

pertencer auma egrégora> que é conhecida na Casa por Egrégora dos |rméos,

Se ela busca dividir aguelas angustias, ela vai encontrar pessoas que estédo com
as mesmas angustias, elas vao encontrar pessoas, assim, que tdo sentindo a
mesma coisa, que tdo tendo experiéncias misticas parecidas ou experiéncias
assim, de, de dificuldade, de sofrimento parecidas. (Eduarda)

O compartilhar fortalece a idéia de que a busca € de todos, que 0 caminho espiritual, apesar
de ser individual, s6 sera trilhado com os irméaos e irmas ao lado. Quanto maior o
envolvimento com o grupo, quanto maior se investir uma carga de afeto no grupo, maior € o

sentimento de pertencer a egrégora.

Este investimento de afeto no grupo, na Casa, vai diferenciando a mesma dos grupos
do cotidiano (grupo do trabaho, familia) e vai tornando os Irméos um lugar, um momento e

um grupo diferenciado, com carga de afeto diferenciada. Esta diferenciacdo permite a

% Conjunto de almas ligadas por um objetivo espiritual.
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quebra, a ruptura do profano e constituicdo de um espago sagrado (PENDZIK, 1994 e

ELIADE, 1992).

O compartilhar as angustias e dificuldades do dia a dia é incentivado pela doutrina. E
estas dificuldades sGo, em sua maioria, colocar no profano o “ modus operandi” dos Irméaos,
inserir 0 “ modus operandi” no “ modus vivendi” . Por exemplo, gritei com o trocador do
Onibus hoje, mas ao chegar em casa procurei me harmonizar; este fim de semana fui a um

churrasco e ndo pude evitar de tomar umazinha. Segundo o lider:

Ta baseado (o grupo) na confianca, na amizade, na... (pequena pausa), na..., ha
sinceridade, né, e principalmente do grupo principal, né, que irradia para os
demais e sobretudo muito amor entre as pessoas, né, eu vejo assim, o afeto, ele
€ muito importante e a marca dos Irmaos é que as pessoas Sao muito afetuosas,
elas gostam de se abracar, beijam-se umas as outras, né, entdo tem uma, uma,
uma hospitalidade muito grande, né.

A doutrina promove gue um irméao deve auxiliar o outro na caminhada. O compartilhar gera

um sentimento de unido.

Quanto maior a dedicacdo a Casa e a doutrina, maior 0 sentimento de unido, de
vinculo grupal. A Ordem, por ser um sub-grupo onde o envolvimento com a doutrina é

maior, reflete maior vinculo grupal, segundo os proprios médiuns,

Os membros da Ordem estdo muito mais integrados, em face da...., das praticas
conjuntas que sdo realizadas, né, entdo os membros da Ordem formam um
grupo mais coeso, né, mais integrado que o grupo dos Irmaos. (Lider)

As préticas conjuntas e as iniciagdes, bem como os votos, exigem do médium da Ordem que
seu “modus vivendi” seja modificado para uma melhor vivéncia da doutrina no dia a dia,
como ja foi analisado anteriormente. A Ordem aprofunda mais relacdo com a
espiritualidade (Eduarda), a doutrina €, entdo, muito mais forte no sub-grupo da Ordem que

€, consegquentemente, mais agregado.

A implicagdo de envolvimento com a doutrina € um maior envolvimento com o

“modus operandi” da Casa. Quanto maior a influéncia da doutrina e do “ modus operandi”
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no “ modus vivendi” , maior o sentimento de vinculo com o grupo. Médiuns que se afastaram
dos Irméos declaram gque ndo sairam da Casa, que ndo se sentem fora do grupo, que apenas

nado frequentam mais, o préprio Socrates, em processo de pulverizacdo declara:

Cara, primeiro eu acho gue eu tenho que afirmar pra vocé que eu ndo acho que
eu tenha saido dos Irméos da Luz, cara, e tenha saido da Ordem, eu acho sim,
gue a minha visdo é espiritual, tipo, eu ainda me considero ligado aos Irmaos
da Luz de uma forma espiritual, eu s néo participo dos ritos materiais que sdo
feito 14, né...Mas aquele lugar ainda, ééé...., emocionalmente ééé..., traz ainda
lembrangas, traz toda uma carga emotiva, entdo para mim, a minha

espiritualidade né, sabe, a espiritualidade esta ali dentro dos Irméos da Luz.
A espiritualidade, a doutrina mantém os médiuns ligados, em maior ou menor grau, ao

grupo, mesmo com criticas a0 mesmo. Quanto maior a critica, menor o sentimento de

vinculo, quanto menor acritica, mais 0 médium se sente, ainda, parte do grupo.

O lider é também fator de vinculo grupal. Existe um grande respeito ao discurso do

lider.

Eu acho ele uma pessoa muito assim, que tem um carater. Uma pessoa que eu
confio, pra comecar dai, confio muito. Eu ontem estava pensando nisso: Ele é
uma pessoa que..., ele € assim, ele tem uma certa leveza, entdo uma pessoa que
pra coisas bobas (falando e rindo), de cotidiano, eu ndo confiaria, como por
exemplo, dar um recado, ligar para la e dar um recado pra uma pessoa. Mas é
uma pessoa que eu confio para as questdes profundas. Como hoje, pra botar a
méao na minha cabega e fazer um trabalho, entendeu, na minha coroa... € uma
pessoa que eu confio plenamente pras questdes espirituais, porque eu sei que
leva uma vida, entendeu, com retiddo, uma vida moralmente legal. O lider é
aquele que ndo carrega as pessoas para realizarem a sua vontade, mas que
auxilia o grupo a fazer. Ele € o, digamos, seria um organizador das idéias do
grupo e um catalisador dentro do grupo pra que o objetivo seja concretizado,
mas um objetivo do grupo, ndo o objetivo do lider, mas o lider tem que ter o
mesmo objetivo do grupo. (Eduarda)

O respeito pelo lider, segundo Eduarda, se da por levar umavida de retidao,

Ent&o ele tem que se limitar a muitas coisas, né. Entdo, eu acho que ele é uma
pessoa responsavel de fato. (Zenilde)

Observa-se que o lider ganha seu respeito pelo exemplo. O "modus vivendi" do lider é

exemplo a ser seguido.
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O "modus operandis’ da Casa se confunde com o "modus vivendi" do lider. Para ele
ndo ha diferenciacéo entre o "modus operandis’ e o "modus vivendi". Segundo o proprio

lider declara,

Ent&o eu procuro viver também, ndo me privo de ir a festas, né, vou a festas,
tenho uma vida natural, né, mas sempre dentro daquilo que eu acredito. Vou as
festas e ndo como carne, né, vou as festas e ndo bebo bebida alcoolica, né
porgue é uma opcao e ndo uma proibicdo... se eu vou falar de alguma coisa
numa palestra, primeiro eu procuro realizar aquilo na minha vida, né,
experimento aquilo e depois eu falo sobre aquilo ... talvez se eu fosse uma
pessoa ehhh, uma pessoa que fosse voltada pra esbérnia, ou tivesse um outro
tipo de comportamento, talvez as pessoas ndo acreditassem tanto nas coisas
gue eu falo, né eh, em alguns momentos eu percebo sim, algumas pessoas que
as vezes se espelham né, na ,na conduta, ou em coisas que falo, ou em
palestras, ou no comportamento... Bem, o grupo me influéncia no sentido de
gue ele, ele ta sempre, ehh, eu estando no papel de orientador, de dirigente do
grupo, ah, a responsabilidade, né, de estar dirigindo o grupo faz com que eu
esteja sempre vigilante em relagdo aos meus atos, né, em relacéo a, a minha
conduta na vida, né... Bem, eu acho que eu influencio de muitas formas, né, eu
Vg0 que em, muitos momentos, né, as coisas que eu falo tem um grande peso,
né, dentro da casa, entdo, em alguns momentos quando h& alguma
desorganizacdo, algum problema, ehh, até aquele momento ndo me posicionei e
eu me posiciono hum determinado momento e as pessoas acatam aquele meu
posicionamento, né. A, a ahhh, e, e, e no contrario também, quando eu me torno
muito displicente, né, muito largado, a Casa também, as pessoas comegcam a
ficar completamente largadas, displicente, énhh, e eu vejo que isso reflete muito
no comportamento deles, né, e, e se eu, NOS MoMeENtos em gue eu estou Mais,
éhh, estressado, e parece que o0 grupo parece gque fica mais estressado, entéo o
grupo reflete muito meu comportamento, né, entdo, eu tenho que t4 sempre me
equilibrando (leve riso) para que o grupo ndo sofra muito com isso, né, eu vejo
gue o grupo acompanha muito meu ritmo. (Lider)

O lider declara haver uma forte identificacéo entre o estado de humor dele com o do grupo.
Os Irmaos demonstram a influéncia de sualideranca e reagem de acordo as manifestacdes do

médium-chefe.

A lideranca ndo se concentra apenas nas maos deste, existe um deslocamento de
acordo com a tarefa ou com o momento. O médium-chefe lidera todas as giras e as praticas
ritualisticas mais complexas (iniciagbes, amassis, reunides da Ordem), enquanto a lideranca
secundaria excercida pelos pais e mées-pequenos, normalmente, vai se ocupar das tarefas

institucionais, das aulas, das préticas mais corriqueiras e simples. Esta lideranca secundaria
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tem, também, a funcdo de observar o “modus operandi” e em aguns casos (Como nos
meédiums da classe de médiuns) avalia-lo. Isto da um carécter espiritualizado a lideranca do
médium-chefe, que ndo trata dos assuntos corriqueiros profanos e reforga sua autoridade por
ndo haver um desgaste com outros mediums. Os problemas séo resolvidos pela lideranca
secundaria, a autoridade do médium-chefe ndo € exposta. S6 ha um questionamento de sua
lideranca quando ha uma diverséo na percepcdo ou no entendimento da doutring, isto ja € o

inicio de um processo de pulverizag&o.

A doutrina é o principal fator de vinculo do grupo, quanto maior o envolvimento do
médium com a mesma, maior 0 sentimento que tera de estar coeso com os Irmaos. O lider é
fator de vinculo grupal, mas porque reflete a doutrina, ele é exemplo vivo da palavra. O
"modus vivendi" do lider, que se confunde com o "modus operandi" dos Irmaos, € a prova de
gue se é capaz de viver voltado para o caminho espiritual e torna a doutrina mais proxima da
realidade, possibilitando a sacralizagdo do "modus vivendi". O exemplo vivo da doutrina
espelhada no lider, motiva e agrega os individuos em torno da mesma buscando a evolugao
no caminho espiritual. O "modus operandi” vai sendo assimilado pelo "modus vivendi" dos

meédiuns, transportando para 0 mundo dessacralizado e profano o sentimento de sagrado.



99
Capitulo 4 : Conclusdo — Lideranca e doutrina e suas influéncias na

comunidade e no individuo

“Risca ponto faz mironga

Que élonga a caminhada

Quem tem fé tem tudo

Quem n&o tem fé ndo tem nada” .

Apresentamos aidéia que a doutrina € o principal fator de vinculo no grupo religioso
gue foi estudado e que o lider é considerado, nesta comunidade, um exemplo vivo da
doutrina tornando-a verdade capaz de ser realizavel e fortalecendo, entdo, sua influéncia no
vinculo supracitado. Apresentamos, também a idéia que a visdo de mundo e o "modus
vivendi" do individuo da comunidade sdo modificados pela doutrina. Isto se da na forca da
doutrina e no exemplo do lider o que fortalece o “ modus operandi” do grupo. O “ modus
operandi” passa a se confundir com o “modus vivendi” quanto maior for o vinculo do
individuo com o grupo. O “modus vivendi” vai assimilando comportamentos e atitudes do
“modus operandi” e a doutrina, justificando o “modus operandi”, va influenciando a
visdo de mundo com novas explicacoes para a realidade, para os acontecimentos positivos
ou infortunios. A relacdo entre a lideranca, a doutrina e 0 grupo permite vislumbrar as
motivagdes para os individuos entrarem para o Centro e permanecerem ou se afastarem do

mesmo: busca de umaidentidade, dar conta da realidade, valorizag&o individual.

A redlidade dessacralizada apenas acentua a sensacdo de isolamento individual e o
sentimento de impoténcia em um mundo de valores aparentemente competitivos. Os Irméos
tiveram um crescimento exponencial desde sua criacdo. O nimero de médiuns e a

assisténcia multiplicaram-se de forma a ter mais de uma centena de pessoas envolvidas em
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uma secdo normal. A busca pela Casa normalmente se da na busca de resolver um
problema, de ordem moral, de saide, ou de relacionamento. O aumento dessa busca e 0
direcionamento do mesmo para uma Casa espiritual denota a incapacidade do cotidiano de

dar conta dos problemas individuais.

O sagrado, em sua ligagdo com o transcendente, pode dar conta daquilo que o
profano ndo poderia. A doutrina da Umbanda dos Irmdos explica o infortinio como
momento de aprendizado e indiscutivel degrau de evolucdo espiritual, sem tirar a
responsabilidade de estarmos neste momento por nossa prépria escolha, pelo livre arbitrio
de nossos espiritos. Se ndo atende ao desejo de resolucdo, pelo menos oferece esperanca de
melhora, além dos tratamentos de cura, passes e desobsessdes que ofereceriam um
resultado palpavel aos problemas fisicos, mentais e afetivos que sdo, na maioria das vezes,

de ordem espiritual.

Uma vez fazendo parte da assisténcia e tendo contato com a doutrina e o grupo, em
alguns aparece o desgo de aprofundar-se no estudo e na doutrina direcionando-se a entrar
na Casa, na Classe de médiuns. Este desgjo se concretiza quando ha um momento de crise,
esta crise pode ser uma ruptura na realidade que se vive, como a perda de um ente querido,
como pode ser um momento de busca de sentido. A soliddo que advém da ruptura contra-
balancada pela possibilidade de acolhimento dentro do grupo potencializa a vontade de
participagéo.

Ha um desegjo de crescimento e de trabalho espiritual, vontade de servir, que torna
um assistente em um Irm&o. O individuo acanga outro nivel na comunidade, faz parte
efetiva do grupo e se encontra do outro lado do véu que separa um assistente de um

médium. Este novo nivel de contato com a doutrina também traz imbutido um novo "modus

“° Ponto de preto velho (DP).
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operandi” gue é necessario para os trabalhos e para o estudo. Um "modus operandi" que se
justifica pela doutrina, poderosa, transcendente e universalista, portanto completa, e que vai
influenciando no "modus vivendi" do individuo e na visao de mundo que fica permeada pela

mesma, pois ambos “ modus’ tem um servir afetivo e de identidade.

Este "modus vivendi" e esta visdo de mundo direcionada pela doutrina é reforcada
pelo grupo uma vez que, quanto mais antigo na Casa, maior € a interacdo entre o "modus
operandi" e o "modus vivendi", entre a visdo de mundo do médium e a doutrina. E a
doutrina que justifica este novo "modus vivendi" que reforca a sensacdo de estar cumprindo
seu "dharma", seu dever no caminho espiritual. Ha, ent&o, uma sensagéo de dever cumprido

e de bem-estar.

O crescimento do numero de médiuns cria um novo problema na Casa: a
manutencdo da ordem. E necessario comegar a normatizar procedimentos para que o grupo
ndo se dilua ou se perca em “o que fazer?’. Organizagdes hierérquicas, divisdo e atribuicdo
de funcbes, definicdo do que é permitido e do que ndo € aconselhavel para o trabalho,
procedimentos que se tornam rigidos para manter a organizacdo da Casa e do trabalho. A
maioria destes procedimentos, a excecao dos administrativos, so justificados pela doutrina:
as definigdes das fungbes dos médiuns que todavia estéo na Classe de médiuns em seus
diferentes modulos, a distribuicdo das diferentes faixas, 0 comportamento e as atitudes
dentro da Casa (ndo necessariamente dentro do terreiro), a posicado dos médiuns no terreiro,
0 bater cabeca® para aguns médiuns de posicBdo mais elevada e tantos outros
procedimentos que normatizam atitudes e comportamentos, ou sgja, o "modus operandi”

dentro da Casa e que tem como base a doutrina, mesmo que algumas vezes sgja

“ Reveréncia que se faz ajoelhando-se e encostando a testa no ch&o perante o congé, um guia ou 0 médium-
chefe.
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contraditoria com procedimentos anteriores que também eram justificados por essa mesma

doutrina.

A normatizacdo leva a ingtitucionalizacdo da Casa e modifica as relagBes sociais
dentro do grupo e, de forma inerente, as relactes de poder. Fortalece-se a hierarquia e
imprime um maior afastamento entre os diversos niveis hierarquicos dentro da Casa, cada
um carrega consigo um ornamento que denota em qual nivel da estrutura hierérquica o
médium se encontra: o primeiro médulo da Classe de médiuns usa uma tarja vermelha, o
segundo uma tarja verde, o médium formado uma faixa violeta, 0 pai-pequeno uma faixa
violeta com verde, por exemplos. A relagdo de poder caminhajunto com o conhecimento e a
prética da doutrina, a entrega ao desenvolvimento espiritual, o estudo e a pratica ilumina,
traz mais luz, a alma do médium e torna mais sutil sua energia ascendendo-o na hierarquia

da espiritualidade e, consequentemente, na hierarquia da Casa.

A constituicdo de um sub-grupo dentro dos Irméos (a Ordem) reforca as relagoes de
poder. Os ornamentos hierarquicos sdo mais marcantes, o uso do "kunti”, nomes iniciaticos
em sanscrito usados perante todo o grupo, reunides fechadas em que apenas os iniciados
podem comparecer. Esta relacdo de poder cria, por um lado, sentimentos de
marginalizacdo, mas por outro cria a vontade de conquistar estas posi¢oes levando o
meédium a envolver-se mais no estudo e na préatica. Um maior compromisso com a doutrina
€ exigido, uma maior entrega ao caminho espiritual e, consequentemente, ao grupo. As
relagbes de poder ndo sdo sutis, sd0 expressas abertamente na hierarquia da Casa e
fundamentadas na doutrina, sendo, entdo, aceitas por todos, por estarem baseadas na

doutrina e serem expressao da espiritualidade.
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Porém, ascender na hierarquia ndo constitui apenas nova posi¢cdo social, mas traz
consigo novas responsabilidades espirituais o que reforca a identidade perante o grupo, mas

gue exige, também, maior dedicacdo a Casa, mais horérios, mais sessdes, mais trabal ho.

As relacdes de poder podem levar a pulverizacdo do grupo. Médiuns se afastam e
podem ir para outros grupos ou criar seus préoprios grupos justificando-se nas falhas ou
incompleitudes da doutrina da Casa e acreditando estarem exercendo em seu novo grupo a
doutrina “correta’. Isso se da porque as visdes de mundo individuais nunca seréo
completamente iguais pelas diferentes histérias de vida dos individuos. A doutrina esta
permeada pela visdo de mundo que, por sua vez, é permeada pela doutrina em um processo
dinamico.

A doutrina é o fator de vinculo do grupo, o que justifica o "modus operandi”, o
"modus vivendi" e a visdo de mundo do mesmo. O lider constitui o fator principal de
agregacdo, mas fundamentalmente porque funciona como exemplo vivo da doutrina,
tornando-a verossimil e possivel de ser experenciada e vivenciada. A figura do lider e seu
exemplo de "modus vivendi" imprime confianca e motivacdo aos médiuns e sua imagem
perante 0 grupo mantém-se através de uma lideranca secundaria que assume as tarefas

profanas e a*“ supervisdo” do “ modus operandi” .

O encontro com a doutrina modifica o "modus vivendi" e a visdo de mundo dando
um sentido a realidade fria do profano cotidiano através de um “dar conta” espiritual. Isto €
corroborado pelo discurso tanto do lider como dos préprios médiuns. A segunda questéo da
dissertacéo (a visdo de mundo e o "modus vivendi” do individuo da comunidade €&
influenciada pela doutrina) é afirmada pelo posicionamento dos médiuns em relagdo ao

momento antes da entrada na Casa e apés a entrada, quando se tornam membros da
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comunidade (médiuns da Casa). A diferenca entre esses dois momentos, 0 antes. quando
ndo se queria aceitar a responsabilidade, o trabalho ou a verdade espiritual e o depois:
guando se entende o porgue dos momentos vividos e a verdadeira natureza do caminho
espiritual, marca a mudanca no "modus operandi” e o inicio da influéncia deste no "modus

vivendi" e navisdo de mundo.

O novo sentido dado ao viver pela visdo de mundo impregnada da doutrina poderia
ser considerada uma aienagéo da realidade angustiante sartriana ou heiddegeriana, mas
pode ser visto, também, como um novo sentido que motiva, que impulsiona a estender ou,
ao menos, modificar limites e conceitos. Ambas posi¢des sdo julgamentos de valor, ambas

s80 visdes de mundo individuais de quem julga. Para a comunidade, ndo € isso que importa.

“ Eis que 0 Semeador, saiu a semear...” .
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Pelo presente termo, cedo a0 Programa de Mestrado em Psicossociologia de
Comunidades e Ecologia Socia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, os direitos de
uso do contelido das gravacOes em fita magnética e transcricdo literal da mesma, em

entrevista concedida por mim, ,

para fins de estudo e pesquisa académica com o aluno do referido programa, Antonio
Augusto Cuesta de Queiroga.

Declaro também que, pela natureza do trabalho apresentado, o contelido das
gravagdes pode ser consultado por pessoas qualificadas e devidamente creditadas, a partir
desta data.

Outrossim, dou autorizacdo ao proprio Programa para reproduzir o contetido das
gravagOes, sem alterar sua esséncia, e com finaidade de que as reproducbes que se

efetuarem sgjam somente usadas pelo entrevistador a que se faz referéncia.

de de 2002.
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