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EDITAL N° 592/2024
PROCESSO SELETIVO - MESTRADO 2025

De ordem da Senhora Diretora do Instituto de Psicologia, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa. Ana Cristina Barros da Cunha, e de acordo com a
legislacdo e regimentos em vigor, faco publico, para conhecimento dos interessados, que se encontram
abertas as inscrigdes para o curso de Mestrado em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia
Social para admissao no primeiro semestre de 2025.

1. DAS VAGAS

Serdo oferecidas até 32 vagas de mestrado (trinta e duas) a serem distribuidas pelas linhas de pesquisa
1,2 e 3, sendo;

a. 70% das vagas destinadas para candidatas(os) de livre concorréncia;
b. 30% das vagas reservadas a optantes de acdes afirmativas, distribuidas da seguinte forma:
a. 20% das vagas para candidatas(os) autodeclaradas negras(os) [pretas(os) e pardas(os)] ou

indigenas. A autodeclaracdo das candidata(os) sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacdo, realizado por comissao da UFRJ especificamente para este fim;

b. 5% das vagas para pessoas em situagdo de refiigio ou visto humanitario reconhecidos pelo
Estado brasileiro;

C. 5% das vagas para pessoas com deficiéncia.

Caso as vagas reservadas nio sejam preenchidas, ampliardo o leque ofertado aos candidatos(as) de
livre concorréncia, podendo haver ajustes entre as linhas. Todas as vagas preenchidas seguirdo os
critérios de:

a. especificidade das linhas de pesquisa do Programa (ver Se¢do 6 desse Edital);
b. articulagdo com os projetos de pesquisa de docentes do Programa (ver Secao 6 desse Edital);
c. das vagas disponibilizadas pelo corpo docente em func¢do dos itens anteriores.

Informacdes sobre as vagas de optantes de a¢des autodeclaradas:

1. Serdo eliminados/as os/as candidatos/candidatas cujas autodeclaragdes nao forem confirmadas
pelo procedimento de heteroidentificacdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, ainda que
tenham obtido notas suficientes para aprovagao as vagas de ampla concorréncia.

2. Os optantes autodeclarados pretos/pretas e pardos/pardas serdo submetidos ao procedimento
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de heteroidentificagdo, apds o processo seletivo do Programa, por uma comissdo especifica, instituida
pela UFRJ na forma da lei, para o cumprimento da Politica de agdes afirmativas. As pessoas pretas e
pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas as acdes afirmativas, ainda que tenham sido
aprovadas na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

3. No caso de optantes indigenas, a confirmagao da autodeclaragdo se baseara na apresentacdo de
carta assinada por lideranga ou organizacdo indigena, devidamente registrada pela Fundagao Nacional
dos Povos Indigenas ou 6rgdo equivalente, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o
optante pertence. Tal pertencimento deve também ser relatado em memorial, cuja trajetoria (formagao
escolar, outros cursos, atuacao junto a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.)
deve ser descrita.

4. No caso de pessoas optantes com deficiéncia, a confirmagdo da autodeclaraciao se baseara na
apresentacdo de laudo médico, original e copia, expedido por profissional especialista na area,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01, nos termos do Art. 5° do
Decreto n° 5.296/04 (classificacdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas
com deficiéncia) e das Sumulas STJ 377/2009 e AGU 45/2009, com expressa referéncia a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), informando também o nome, documento de identidade
(RG) e numero de CPF. O laudo médico devera ser legivel, a fim de possibilitar a plena leitura,
contendo: data, assinatura e carimbo profissional com o nimero de inscri¢ado no Conselho Regional de
Medicina (CRM). a) As pessoas optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) - e a acuidade visual, conforme Escala
de Snellen. b) As pessoas optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classifica¢ao Internacional de Doengas (CID) e o exame de audiometria.

Todas as informagdes acima citadas, além de outras, complementares, que serdo progressivamente
disponibilizadas pelo Programa, poderdo ser encontradas na se¢ao de sele¢do de discentes do site do
Programa: http://pos.eicos.psicologia.uftj.br/internacional/futuros-discentes/selecao/

Todas as mencgdes a “site” neste Edital remetem-se a esse enderego, para consulta e procedimentos de
inscri¢do. Outras informacgdes sobre o Programa poderdo ser encontradas em outras se¢des e paginas
do site.

2. DAS INSCRICOES

As inscri¢des deverao ser feitas no periodo 29 de julho de 2024 (a partir das 00:01) a 23 de agosto de
2024 (até 23:59), obrigatoriamente por meio do site do Programa com preenchimento dos campos
solicitados no formulario “online” e “upload” dos documentos requeridos. O sistema sera preparado
para enviar aviso de recepg¢do. Caso isso nao ocorra, deve-se tentar uma segunda vez. Se o problema
persistir, entrar em contato pelo e-mail selecaoeicos@gmail.com Nao serdo aceitas inscri¢des atraveés
de forma ndo especificada neste edital.

No ato da inscri¢do, as pessoas que optarem por participar da politica de Acesso Afirmativo do
Programa serdo oferecidas as op¢des de concorrer as vagas de livre concorréncia ou as condicionadas
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a autodeclaracdo: negras(os) [pretas(os) e pardas(os)], pessoas com deficiéncia, indigenas, ou em
situacdo de refugio reconhecidos pelo Estado brasileiro.

Sendo assim, para a inscri¢do, estardo disponiveis duas opgdes:
() Nao concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao Programa EICOS;

() Concorrerei ao adicional de vagas da PAC - Politica de Acesso Afirmativo ao Programa EICOS
destinado a candidatas(os) negras(os) [pretas(os) e pardas(os)], pessoas com deficiéncia, indigenas, ou
em situagdo de refgio reconhecidos pelo Estado brasileiro.

Poderao se inscrever candidatas(os) que possuam Bacharelado em Psicologia ou

Bacharelado em areas afins das Ciéncias Sociais, das Humanidades, das Ciéncias Biologicas e da
Saude, além de areas interdisciplinares ambientais.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

Todos os documentos, descritos a seguir, deverdo ser escaneados e enviados via “upload”, seguindo as
regras de nomeacdo. A falta de qualquer documento comprobatorio implicard na desclassificagdo
do(a) candidato(a). Os documentos exigidos para a inscri¢ao sdo:

3.1 Formulario Google Form, de inscri¢ao disponibilizado no site.

3.2 Diploma de Graduagado (Bacharelado) frente e verso. Alternativamente, Declaragdo de
Conclusdo do Curso, emitida pela instituigdo em que o Bacharelado foi concluido.

Serdo aceitas declaragdes, emitidas pela instituicdo de origem, de que o diploma esta em fase de
confec¢do, bem como declaracdo de que o candidato(a) ird se titular antes do periodo da matricula
(previsao:fevereiro de 2025). A(O) candidata(o) aprovada(o) que apresentou apenas declaracdo de
futura titulagdao no ato da inscrigdo, devera apresentar original e copia do seu diploma ou declaragdo
de conclusao no ato da matricula. O(A) candidato(a) que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir
as exigéncias de documenta¢do, ndo poderd matricular- se. Neste caso, fica sem efeito o resultado
obtido no Exame de Selecdo. No caso de candidato(a) portador(a) de diploma emitido por instituicao
estrangeira, os documentos (diplomas, histérico escolar oficial) serdo avaliados por membros do
Colegiado do Programa. Regra para nomeacao do arquivo:
Nome_Sobrenome DGraduacao 2025 Master.pdf

33 Copia do Histoérico Escolar do Curso de Graduagao. Regra para nomeagao do arquivo:
Nome Sobrenome HistoricoGraduacao 2025 Master.pdf

34  Projeto de Dissertacdo. O Projeto de Dissertacdo deve estar claramente vinculado a Linha de
Pesquisa do orientador(a) pretendido(a). Por “claramente” infere-se a apresentacdo da pertenca
epistemologica, teodrica, metodologica e temdtica no texto do projeto para juizo e avaliagdo
especializada dos membros da Comissao de Selegao.
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Nesse sentido, a(o) candidata(o) deve indicar claramente, no formulario de inscrig¢do, a relagao entre o
seu projeto e os interesses de pesquisa de 1 (um) ou até 2 (dois) docentes que almeja ter como
orientador(a), que ofereca vaga de mestrado em 2025. Embora o candidato(a) deva indicar a linha
de pesquisa que julgue mais adequada para o desenvolvimento de seu projeto, fica a critério exclusivo
da banca examinadora fazer a distribuicdo dos projetos para quaisquer uma das trés linhas de pesquisa
do Programa. A(o) candidata(o) também devera indicar se esta disposta(o) ou nao a ser orientada(o)
por outra(o) professora(o) do Programa, caso suas preferéncias ndo possam ser atendidas. Os projetos

que ndo se adequarem as pesquisas docentes de nenhuma das trés linhas serdo reprovados e nao
receberdo nota na segunda etapa do concurso, sendo avaliados como “sem adequagdo”.

O Projeto deve seguir as exigéncias constantes dos critérios de avalia¢ao (ver Secao 5.2 desse Edital);
nao devera ultrapassar 12 paginas (sem contar a capa e bibliografia), deve ser paginado e formatado
com fonte Times New Roman, tamanho 12, espago um e meio e preparado em A4, e ndo deve
apresentar o nome da(o) candidata(o) para fins de avaliagdo cega dupla. Regra para nomeagao do
arquivo: Nome_Sobrenome_Projeto 2025 Master.pdf

3.5 Curriculo. O(A) candidato(a) brasileiro(a) ou estrangeiro(a) residente no Brasil deve enviar o
seu curriculo completo com todos os itens constantes no modelo Lattes do CNPq em 1 (uma) via OU
selecionar a modalidade completa de impressdo do CV Lattes. Regra para nomeagdo do arquivo:
Nome_Sobrenome Curriculo_2025_Master.pdf

3.6  Copias frente e verso dos seguintes documentos: Identidade (RG), registro fiscal (CPF) e titulo
de eleitor; Certidao de nascimento e certiddo oficial para o caso de mudanca de nome; Certificado de
Reservista, para candidatos do sexo masculino. Para estrangeiros residentes no Brasil s6 sera exigido
o documento de Identificacdo (RG de estrangeiro). Para estrangeiros residentes fora do Brasil s6 sera
exigida copia do passaporte. Todas as copias devem ser digitalizadas para upload em um tnico
arquivo. Regra para nomeacgao do arquivo:

Nome_Sobrenome Documentos 2025 Master.pdf

3.7 Copia escaneada de foto 3x4 recente. Estrangeiros(as) podem entregar foto com a medida
usual em seu pais mais proxima do tamanho 3x4. Regra para nomeagao do arquivo:
Nome Sobrenome Foto 2025 Master.pdf

3.8 Copia escaneada de documento comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira para as(os)
candidatas(os) que queiram solicitar isencao, acompanhada de carta com o pedido. Regra para
nomeagao do arquivo: Nome_Sobrenome IsencaoLingua 2025 Master.pdf

§ tnico — Os arquivos devem obedecer rigorosamente as regras de nomeacgao descritas ao fim de
cada item acima. Todos os arquivos devem ser digitalizados em PDF, como indicado acima, com o
maximo de 1MB. O descumprimento das regras de nomeag¢ao implicard na eliminac¢do da(o)
candidata(o).

3.9 Outras informacgdes pertinentes:

3.9.1 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
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3.9.2 As provas de idioma, prova tedrica e prova oral de defesa do Projeto de Tese serdo realizadas
de forma presencial.

3.9.3 Da verificagdo de autenticidade dos documentos dos aprovados no processo seletivo, e do
indeferimento:

A verificagdo dos documentos enviados na inscri¢do online com os originais (para fins de conferéncia
e comprovagdo), devera ser feita na data de inscrigdo presencial na Secretaria do Programa, pelo
proprio ou portador. Toda a documentagao abaixo descrita devera ser entrega completa, organizada na
ordem abaixo (a falta de qualquer item implicard na anulagdo da aprovacdo do(a) candidato(a):

a. Uma (01) foto 3x4 ou tamanho proximo para estrangeiras(os);

b. Diploma de Graduagao ou Declaragdo original; ou Copia autenticada em cartorio ou reparticao
consular estrangeira do Diploma de Graduagdo ou Declaragao;

c. Original do Historico Escolar da Graduagao; ou Cépia autenticada em cartorio do Historico
Escolar da Graduagao;

d. Originais do RG, CPF e titulo de eleitor; Certidao de nascimento; para o caso de mudanca de
nome, certiddo oficial; para candidatos do sexo masculino, Certificado de Reservista.
Alternativamente, cdpias autenticadas em cartorio de todos os documentos. Para estrangeiras(os)
residentes no Brasil so serd exigido original do Documento de Identificacdo (RG de estrangeiro), ou
copia autenticada em cartorio.

3.9.2 Dos estrangeiros

No caso de a candidata ou candidato de portador de diploma emitido por instituigdo estrangeira, os
documentos correspondentes aos brasileiros (diplomas, histéricos escolares oficiais etc.) devem ser
entregues da mesma maneira (coOpias certificadas em reparti¢do consular estrangeira ou originais), mas
serdo avaliados por membros do Colegiado do Programa.

3.9.3 Das situagdes particulares

- As informacgdes prestadas e os documentos apresentados na solicitagdo de inscrigdo serao de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a);

- A Comissao de Selecao dispoe do direito de excluir do processo seletivo qualquer pretendente
que nao cumpra fielmente os requisitos deste Edital, como o preenchimento incorreto ou inveridico de
formulérios ou o fornecimento de dados comprovadamente falsos;

- O nao atendimento de qualquer um dos itens exigidos resultara no indeferimento da inscrigao
da candidata(o);

- A Secretaria dispde da autorizagao da Coordenacdo do Programa para indeferir a inscri¢ao de
candidatas(os) que ndo respeitem integralmente as exigéncias de inscri¢ao;
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- Os docentes dispoem de autoridade para julgar e avaliar os projetos de Dissertagdo segundo a
pertinéncia e possibilidade de integragdo a seus proprios projetos de pesquisa e as Linhas de Pesquisa
do Programa, sendo seu juizo académico, no exercicio da liberdade de catedra, irrecorrivel.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 O processo de selecdo serd constituido de quatro (04) etapas. Para fins de classificacdo, serdo
considerados os seguintes pesos:

4.1.1
1° etapa - Prova escrita (eliminatoria) versando sobre questdes tedricas, metodologicas e/ou tematicas.
4.1.2

2% etapa — Prova de lingua estrangeira (ndo eliminatoria) — As(os) Candidatas(os) devem escolher
entre uma das trés linguas: em inglés, francé€s ou espanhol. Esclarece-se que, apesar de esse teste ndo
ser eliminatorio, o(a) candidato(a) ¢ obrigado(a) a realizd-lo. O(A) candidato(a) que ndo for
considerado(a) apto(a) na prova de lingua estrangeira tera novas oportunidades de realizar esse exame
trés meses apos a data do teste anterior. Contudo, salienta-se que o diploma de mestrado ou doutorado
ndo podera ser expedido sem essa aptidao comprovada por meio desse exame.

4.13

3% etapa— Projeto de pesquisa de Mestrado [Peso — 4] e prova de titulos e realizacées académicas
[Peso — 3] (eliminatorias) - Analise do projeto de pesquisa e pontuacdo dos itens relacionados no
curriculo apresentado segundo as exigéncias deste Edital.

4.1.4

4% etapa-Prova oral presencial [Peso — 3] (eliminatéria) - Defesa oral do Projeto de Dissertagdo de
Mestrado apresentado, perante banca virtual composta por docentes da Linha de Pesquisa.
Candidatos(as) devem dar sua palavra, durante o encontro, de que estdo sozinhos(as) no seu ambiente
e sem acesso a documentos ou aparelhos eletronicos de consulta, sob pena de cancelamento imediato
da arguicao.

4.2 Informagoes adicionais

4.2.1 Dos projetos de Dissertacdo e provas de linguas ndo constardo os nomes das(os)
candidatas(os). A cada um(a) serd atribuido um numero, por parte do secretario do Programa, de
modo a permitir que a banca examinadora faga a avaliacdo de modo an6nimo e confidencial. Sera
adotado um processo no qual os membros da Comissdo de Sele¢do avaliardo os projetos de maneira
cega dupla (duas avaliagdes, por diferentes membros, sem acesso ao nome do(a) candidato(a).
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4.2.2 Nao havera segunda chamada em hipotese alguma e em virtude de motivo algum, em qualquer
das etapas do Exame de Selecdo. A(O) candidata(o) que descumprir as exigéncias de qualquer uma
delas dara causa a eliminagao automatica da selegao.

4.2.3 A prova oral sera realizada na modalidade online de acordo as datas disponibilizadas no
calendario para cada linha de pesquisa do Programa EICOS, e seu horario divulgado previamente.
Os(As) candidatos(as) deverao estar disponiveis para o inicio da entrevista, tolerando-se um atraso de,
no maximo, 10 minutos, sem o que serdo eliminados.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
5.1 Etapa prévia: Avaliacao da documentagdo de inscri¢ao (eliminatoria — apto(a) ou nao apto(a).

A documentagdo apresentada sera avaliada para verificagdo de se a(o) candidata(o) atende aos
requisitos das Secdes 2 (dois) e 3 (trés) deste Edital. Caso ndo os atenda, serd eliminada(o)
automaticamente do processo seletivo.

5.2  —Primeira Etapa (eliminatoria) Prova Tedrica

Prova versando sobre questdes tedricas, metodologicas e/ou tematicas. O ponto da prova sera sorteado
publicamente entre os itens do Contetido Programatico (abaixo) antes de seu inicio.

Bibliografia indicada:

BAUMAN, Z. Comunidade: A busca por seguran¢ca no mundo atual. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2003.

JODELET, D. Inacia D’Avila Neto: Uma pratica psicossocial inovadora. In: MACIEL, T. B.;
SOUZA, C. M. Inovacdo e trajetos: Comunidade, desenvolvimento e sustentabilidade. Curitiba:
Appris, 2019.

GUATTARIL F. As trés ecologias. Campinas: Papirus, 1990.
PELBART, P. P. Vida capital: Ensaios de biopolitica. Sdo Paulo: [luminuras, 2003.

GUARESCHI, N. M. F.; BRUSCHI, M. E. Psicologia Social nos Estudos Culturais. Petropolis: Vozes,
2003.

Conteudo Programaético:

1. Comunidade e Contemporaneidade

2. Psicossociologia de Comunidades
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3. Ambiente e Sociedade
4. Biopolitica e Subjetividade
5. Psicologia Social e Estudos Culturais

Segunda Etapa (ndo eliminatéria): Prova de lingua estrangeira

5.2.1 As provas de lingua estrangeira consistem em prova escrita que verificara a compreensao
instrumental da lingua, demonstrada através da qualidade da traducdo livre realizada de um texto
académico, levando-se em consideracdo os aspectos formais do texto traduzido, a ortografia e a
gramatica.

5.2.2 Poderao ser dispensados da prova de lingua estrangeira as(os) candidatas(os) que
apresentarem, no ato da inscri¢do, comprovante de proficiéncia dos idiomas de inglés ou francés. S6
serdo aceitos os seguintes certificados:

a) Para lingua inglesa:

- Test of English as Foreign Language — TOEFL, nota acima de 60.

- International English Language Test — IELTS ou o Certificate of Proficiency in English —
CPE, emitido pela Universidade de Cambridge, nivel 4,5.
b) Para lingua francesa:

- Certificado emitido pela Alianga Francesa, DELF nivel B2.
) Para lingua espanhola

- Diplomas DELE, outorgados pelo Instituto Cervantes em nome do Ministério da Educacdo e
Formacao Profissional da Espanha, nivel B2.

5.2.3 Poderdo ser dispensados da prova de lingua estrangeira os(as) candidatos(as) que
apresentarem, no ato da inscrigdo, histérico escolar que comprove ao menos 01 (hum) ano de estudo
em nivel médio ou superior em pais que tenha como lingua nativa o idioma inglés

e/ou francés e/ou espanhol.

53 Terceira Etapa (eliminatéria): Avaliacao do Projeto de Dissertacdo e do Curriculo segundo
as exigéncias desse Edital (maximo: 10,0 pontos)

5.3.1 Projeto de Dissertacdo: (méximo: 5,0 pontos) Critérios de avaliagdo:

a. Pertinéncia da proposta de projeto em relacao ao perfil da Linha de Pesquisa escolhida pelo
candidato(a), notadamente ao projeto em desenvolvimento pelo(a) orientador(a) indicado(a) (até 1,0
ponto);

b. Presenca das seguintes se¢des (até 3,0 pontos):

1. Capa SEM o nome do candidato, titulo do projeto de Dissertagdo, nome do(as)
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orientadores(as) indicados(as) e seus respectivo(s) projeto(s) de pesquisa, linha de pesquisa do
Programa;

Resumo - maximo de 12 (doze) linhas; Palavras-chave - maximo de 05 (cinco);

2. Contexto: Introducao do tema, justificando interesse pessoal, apresentando um argumento
solido para justificar sua importancia e relevancia para a linha e projeto de pesquisa do orientador(a)
visado(a);

3. Problematizagdo: Caracterizagdo do problema e justificativa para seu estudo, destacando a
questdo de pesquisa e objetivos provisorios, baseado em revisdo da literatura nacional e internacional
sobre o tema;

4. Fundamentacao tedrica;
5. Metodologia de pesquisa;
6. Cronograma,;

7. Lista de referéncias bibliograficas (s¢ incluir as referéncias efetivamente utilizadas para a
elaboracdo do texto, devidamente referenciadas de acordo com as normas da ABNT ou APA);

c. Originalidade e inovagao psicossocial do projeto (até 1,0 ponto).
5.3.2 Analise de curriculo (maximo 5,0 pontos)

O curriculo, seguindo as normas estabelecidas na Secao 3.5, servird de documento de avaliacdo da
producao técnica e bibliografica, das experiéncias profissionais € de pesquisa na area em que sera
desenvolvido o projeto.

Critérios de avaliacao:

1. Trajetoria académica, definida pelos titulos adquiridos (até 1,0 ponto);

2. Producao cientifica, definida por artigos e/ou livros publicados (até 1,0 pontos);

3. Participagao em eventos académicos e produgdo técnico cientifica (até 1,0 pontos);

4. Participagdo em pesquisa, extensdo, projetos com implicagdo em movimentos sociais,

monitoria/experiéncia de ensino (até 1,0 pontos).
5. Experiéncia profissional em area afim ao projeto (até 1,0 ponto)

5.4  Quarta Etapa (eliminatdria): Prova Oral - Defesa do Projeto de Dissertagcao (maximo 5,0
pontos)

5.4.1 OJ/A candidato(a) sera entrevistado(a) a respeito de seu percurso académico e profissional,
devendo defender e justificar a pertinéncia do Projeto de Dissertacdo. Deve sustentar o carater
inovador da proposta em termos tematicos, com base no estado da pesquisa académica da area e
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fundamentado na revisdo bibliografica realizada, a escolha do referencial tedrico e da metodologia

(método, técnicas de amostragem, instrumentos de coleta e estratégia de analise). Serd analisada a
pertinéncia e coeréncia do projeto de Dissertacdo apresentado em funcdo dos projetos e linhas de
pesquisa das(os) possiveis orientadoras(es), de acordo, igualmente, com a disponibilidade de vagas.
Finalmente, devera justificar de maneira convincente disponibilidade para dedicar-se ao curso em
tempo integral.

Critérios de Avaliagao
a. Apresentagdo do projeto de Dissertagdo (até 1,5 pontos);

b. Maestria no procedimento de defesa da proposta de pesquisa, baseada em evidéncias verbais
de conhecimento académico aprofundado (até 2,0 pontos);

c. Capacidade de demonstrar conhecimento da Linha de Pesquisa para a qual se apresenta (até
1,5 ponto).

5.5 Outras informagdes

5.5.1 As(Os) candidatas(os) estrangeiras(os) com residéncia permanente no exterior serao
avaliadas(os) com base na mesma documentacao dos(as) candidatos(as) residentes no Brasil e deverao
apresentar comprovante de residéncia. Em caso de inscri¢do de candidata(o) nessas condigdes, a prova
oral sera realizada em inglés, francés ou espanhol.

5.5.2 A cada etapa, serd divulgada no site do Programa a lista dos(as) candidatos(as) convocados(as)
para a etapa subsequente. Nao serdo fornecidas informagdes por telefone ou e-mail sobre os resultados
(notas) do Exame de Selecdo. Em todas as etapas serdo divulgadas as notas de todas(os) as
candidatas(os), pelos numeros de inscri¢ao correspondentes.

5.5.3 A classificacdo final apresentara a indicacdo das notas das etapas e da nota média final.
Resultara do célculo da média aritmética de todas as notas obtidas por cada candidata(o) em todas as
etapas do concurso. Serdo aprovadas(os) as(os) candidatas(os) que obtiverem média acima de 3,0
(trés) em cada etapa.

A(o) candidata(o) que for aprovada(o) ao final de todas as etapas ndo necessariamente sera
classificada(o) e obter vaga no processo seletivo. A classificacao final dependera da disponibilidade
de orientador(a) e pertinéncia do projeto a pesquisa das(os) orientadoras(os) disponiveis.

Para fins de desempate, serdo consideradas, pela ordem: a) a maior nota na segunda etapa; b) a maior
nota na terceira etapa; ¢) a maior nota na quarta etapa. Em caso de empate nos itens acima, a(o)
candidata(o) com idade superior sera escolhida(o).

5.5.4 As bancas de avaliagdo serdo compostas, prioritariamente, pelos docentes que oferecem vagas
para o ano de 2025.
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6. DAS LINHAS, PROJETOS DE PESQUISA E DOCENTES QUE OFERECEM VAGAS EM
2025:

6.1 Linhas (descricao de cada Linhase encontra no site do
Programa (http://pos.eicos.psicologia.uftj.br/pesquisa/linhas-de-pesquisa/):

Docentes oferecendo vagas na Linha 1 - Ecologia social, comunidades e sustentabilidade: Marcia
Cabral, Gustavo Melo, Lucimara Rett, Frederico Augusto Tavares Junior e Ricardo Lopes Correia.

Docentes oferecendo vagas na Linha 2 - Psicossociologia critica, comunidades e redes: Beatriz
Takeiti, Fatima Lima, Claudia Reinoso, Catalina Revollo Pardo, Patricia Dorneles € Mariana Moreira.

Docentes oferecendo vagas na Linha 3 - Psicossociologia da saude e comunidades: Arthur Leal
Ferreira, Helvo Slomp Junior; Marcia Viana; Nereida Palko; Thiago Melicio, Karla Santa Cruz e
Kathleen Tereza da Cruz.

§ Docentes que nao oferecem vagas podem reconsiderar decisdo, a pedido da Comissao Executiva de
Sele¢do, em carater excepcional.

6.2  Projetos

Os projetos docentes pertinentes para articulagdao sao os de “pesquisa”, listados no site. As descri¢cdes
de todos os projetos e o seu alinhamento aos docentes encontra-se na pagina seguinte do site do
Programa: http://pos.eicos.psicologia.uftj.br/pesquisa/projetos-de- pesquisa/

7. INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1 Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso mediante e-mail a Secretaria do Programa
(selecaoeicos@gmail.com), desde que o fagam no prazo e horario previstos no calendario deste Edital.
Sera indeferido liminarmente o recurso apresentado fora do prazo e de forma diferente da estipulada
neste Edital.

7.2 Candidatas(os) tém prazo pré-determinado para contestar o resultado das provas. Recursos
sobre o resultado da selecao poderao ser interpostos por candidatas(os) na data prevista no calendario
deste Edital, via o e-mail selecaoeicos@gmail.com. Recursos devem ser apresentados por meio de
documento formal, encaminhado a Comissao de Sele¢ao do Concurso, e deve:

a. Estar redigido de forma clara e precisa, chamando a atengdo para os pontos julgados
discutiveis na avaliacao da prova;

b. Conter uma justificativa clara, precisa, bem fundamentada e concisa sobre o porqué de a
reprovacao na prova necessitar ser reconsiderada;

c. Ser apresentado sob a forma de documento anexado em PDF;

Fazer constar nome (legivel), data, assinatura e rubrica, folha por folha (se mais de uma), e nimero de


http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pesquisa/linhas-de-pesquisa/)
http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pesquisa/projetos-de-
mailto:selecaoeicos@gmail.com
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carteira de identidade ou documento de identifica¢do equivalente.

7.3 As bancas de sele¢do serdo compostas por membros da Comissao Deliberativa do Programa.
A Comissao Executiva do Processo de Selecdo, designada pelo Colegiado, sera responsavel pela
organizacao operacional das etapas do processo seletivo.

7.4 A Comissao Executiva do Processo de Selecao divulgara os resultados dos recursos, em cada
fase do concurso no site do Programa.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica na aceitacdo integral das normas e instru¢des para o
Exame de Seleg¢do contidas neste Edital, assim como eventuais retificacdes, alteragdes e informes
complementares tornados publicos. Qualquer item previsto neste Edital podera ser alterado a qualquer
tempo, antes da realizagdo das provas, mediante nova publicacdo do item ou itens eventualmente
retificados, alterados ou complementados por informe. E de responsabilidade integral da(o)
candidata(o) acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse
processo, que serdo divulgados no site do Programa.

8.2 Como ja especificado, solicitagdes de inscrigao encaminhadas fora de prazo e/ou apresentando
padrdes fora dos requisitos explicitados neste Edital, ou ainda com documentacao incompleta, serdo
indeferidas.

8.3 As datas de realizacdo das varias etapas do processo seletivo, bem como da divulgacdo dos
resultados, estdo descritas no seguinte cronograma:

De 00:01hs de 29/07/2024 as

I |Periodo de Inscrigao 23:59hs de 23/08/2024

Realizacdo das etapas de analise do CV e

2 Projetos 29/08/2024 a 09/09/2024
2.a |Realizagdo da prova escrita 23/09/2024 — 09:00 as 12:00hs
2.b |Realizagdo da prova de lingua 23/09/2024 — 13:00 as 16:00hs
2.c [Resultado da prova escrita 03/10/2024- 18:00hs
2.d [Recurso prova escrita 04/10/2024- até as 18:00hs

2.e [Resultado do recurso da prova escrita 05/10/2024-até as 18:00hs
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Resultado das etapas de anélise do CV e
Projetos

2.f 14/10/2023 - 12:00

2g Recurso das etapas de analise do CV e Projetos |15 a 16/10/2024 — envio até as
: 12:00hs

Resultado do recurso da etapa de CV e Projeto

17/10/2024 — apds as 18:00h
de Dissertacao apos as S

Divulgacdo no site do Programa do calendario

3 . 18/10/2024 — apos as 18:00hs
das provas orais
1a Provgs 0ra1s~de Defesa do Percurso e do Projeto b 1/10/2024 a 01/11/2024
de Dissertacao
Divulgaca i P \
3p [Pivulgagdono site do Programa do resultado 04/11/2024 — apbs 4s 18:00hs

das provas orais e da prova de linguas

05 € 06/11/2024 — envio até as

3¢ [R tapa d '
¢ |Recursos na etapa de provas orais 18:00hs

Resultado de recursos da etapa de provas orais

3.d 07/11/2024 — apds as 18:00hs

Divulgagao no site do resultado final do

i 11/11/2024 — 12:00
processo seletivo

Inscrigdo presencial, com entrega de
5 |documentacgao original e copia (comparagdo e
autenticacao das copias).

10 e 11/02/2025 — de 10:00hs as
14:00hs

8.4  No ato da inscri¢do presencial na Secretaria, os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverao
assinar Termo de Compromisso Discente.

8.5 Para efetivar sua condicdo de discente regular do curso de Mestrado, as(os) candidatas(os)
selecionadas(os) nos termos deste Edital devem matricular-se nos prazos previstos para o primeiro
semestre letivo de 20245 de acordo com o calendario e determinagdes superiores da UFRJ.

8.6 A UFRJ nao permite a matricula concomitante em dois ou mais cursos de Pos-Graduagao
stricto sensu.

87 A CAPES e o CNPq, através de concessio ao Programa de Poés-graduagdo em
Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social, concedem bolsas de estudo conforme
disponibilidade anual. Cotas recebidas das agéncias federais sdo revistas todos os anos. A aprovacao
na selecdo ndo garante, em absoluto, a obtengdo de bolsa de estudo, cuja concessdo seguird os
critérios definidos pelas normas dos 6rgaos financiadores e do proprio Programa, em processo
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separado do de sele¢do, encaminhado pela Comissdo de Bolsas.

8.8 Situagdes nao previstas por este Edital serao analisadas pela Comissao Deliberativa do
Programa em reunido ordinaria ou extraordinaria.

Rio de Janeiro, 25 de julho de 2024

Professora Dra. Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro

Professor Dr. Ricardo Lopes Correia

Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social



