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1 Introducgao

O “Manual do Aluno”, agora reeditado para cobrir os anos de 2019 e 2020, visa
orientar os estudantes do Programa de Pé6s-Graduagdo em Psicossociologia de
Comunidades e Ecologia Social (EICOS) do Instituto de Psicologia da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, UFRJ, nos niveis de mestrado e doutorado, a respeito de
inumeros procedimentos relacionados com a vida académica. Esta publicacdo nao
trata exaustivamente de todas as questdes relacionadas ao envolvimento dos
estudantes no EICOS, mas favorecer a concretizagao dos estudos que levarao a
defesa das dissertagcdes de mestrado e das teses de doutorado.

De acordo com a legislagao federal, normalizada pela UFRJ e pela CAPES,
somente aos estudantes que cumprirem todas as etapas serdo atribuidos os créditos
finais para a obtenc&o do diploma de Mestre e Doutor. Esses certificados de estudos
superiores atestam que os estudantes ndo somente obtiveram a formacéao
profissional na area de especialidade escolhida, mas que também estdo habilitados,
do ponto de vista cientifico, a construir uma carreira académica ou a enriquecer uma
carreira profissional em outras areas que nao as universitarias.

Essa brochura busca esclarecer as varias etapas de cumprimento neste
processo pos-graduado, que variam deste o interesse em ingressar no programa,
passando pela sele¢cdo, admissao, até a defesa - explicitando os deveres e
obrigagdes bem como oferecendo orientagdes praticas sobre as inumeras facetas da
formagdo académica em nivel de pos-graduagédo. Na verdade, as exigéncias que
envolvem a formag&o vao bem mais além de se escrever um trabalho apto a defesa,
de valor e interessante. E preciso demonstrar um grau de maturidade correspondente
as responsabilidades de um intelectual, que envolvem ndo somente a produgéo, mas
também a disseminagao dos conhecimentos através de participagdes em eventos,
publicacdes e intervencdes comunitarias, assim como a formagao docente, na medida
em que os formandos devem estar preparados para comunicar seus conhecimentos
e orientar futuros discentes.

Além disso, o engajamento esperado do corpo discente se reflete pela
responsabilidade publica na produgao de discursos cujos significados e abrangéncia
estejam imbuidos de uma ética de informar e formar audiéncias no conhecimento do

mundo em que vivem. N&o é pouca coisa. Ou seja, o envolvimento e o engajamento
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no processo de realizagdo de um mestrado e doutorado ndo s&o brincadeira. E coisa
séria.

Nesse documento, buscaremos trazer alguns elementos que deverdo envolver
a vivéncia de vocés durante o periodo da pds-graduacdo no EICOS. Eventuais
modificagdes a questdes apresentadas nesse Manual constardo das atualizagbes
sistematicas realizadas no site do Programa. Em caso de duvida, favor consultar a
Secretaria.

Este “Manual do Aluno”, edicdo 2019-2020, esta dividido em 6 partes: na
secao 2, apresentamos o Programa EICOS, sua trajetoria histérica e miss&o; na
secao 3, discorremos sobre sua estrutura; na se¢ao 4, apresentamos as orientacdes
gerais para o ingresso dos interessados no Programa, com instrugdes para o
processo de selecdo, e para aqueles que ja estdo fazendo um curso e precisam se
informar sobre processos de producdo de projetos; na segdo 5, explicamos os
procedimentos gerais que regulam a convivéncia académica no EICOS; na se¢éo 6,
apresentamos e explicamos sobre as bolsas e requisitos para obté-las e manté-las; e
finalmente, na seg¢do 7, discutimos questdes de ordem ética, e por fim, nos anexos,
apresentamos os principais documentos e resolugdes institucionais que orientam o

processo da Pds-Graduagao na UFRJ.
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2 Historico e missao do EICOS

O Programa de Pdés-graduagcdo em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social — EICOS — objetiva a formacédo académica e cientifica no campo
psicossocial, entendido como produto e produtor das investigacdes e intervengdes
desenvolvidas. Dentre essas investiga¢des, destacam-se os temas de comunidades
e redes; ecologia social e desenvolvimento local; cotidiano de grupos desfavorecidos
e inclusdo social; novas formacgdes subjetivas e identitarias; sustentabilidade, satde,
educacéo; formulagbes novas e tradicionais do conhecimento e dos saberes; e
entrelacamento da sociedade com as novas tecnologias. Sob essa 6tica, o EICOS
busca articular a reflexdo académica e a pesquisa seja com perspectivas analiticas
criticas, seja com processos de intervengao social. O programa traz para o ambito
das Ciéncias Humanas e Sociais, tematicas complexas de orientacéo interdisciplinar,
entendendo que a compreensdo e a interpretacdo da dinamica das relagdes
psicossociais constituem-se em vetores estratégicos para a definicdo dos processos
de desenvolvimento do pais. A atuagdo do Programa EICOS compreende atividades
de ensino, pesquisa e extensado, em diferentes niveis, desde a Iniciacao Cientifica até
a Pés-Graduagdo, com apoio de 6rgdos de fomento tais como CNPq, CAPES e
FAPERJ.

O Programa EICOS foi criado em 1992, em nivel de Mestrado, constituindo
uma proposta pioneira e inovadora no campo psicossocial em termos tedricos e
metodoldgicos, por incorporar uma perspectiva interdisciplinar na discussédo e
problematizagao de questdes sociais, em um momento em que esta abordagem ainda
era incipiente na area da Psicologia. Tal perspectiva interdisciplinar estava presente
(e assim permanece) na formagao do corpo docente e discente. Assim, buscava-se
construir um campo de investigagcéo psicossocial, perspectiva que hoje se encontra
amplamente disseminada nos Programas de Pds-Graduagdo em Psicologia Social.
Em um segundo momento, a proposta do programa evidenciava-se a integragao da
pesquisa com o0 ensino e a extensdo, ou seja, a importancia que, desde aquele
momento, se atribuia ao compromisso que a reflexdo académica deveria ter com a
realidade local, com a incorporacdo dos saberes locais e com aspectos voltados a
inclusdo social. Finalmente, abordava a tematica do desenvolvimento sustentavel,

entendendo que este se constituia em um campo psicossocial por exceléncia,
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envolvendo questdes referentes a relacdo entre ser humano e natureza, entre
processos de globalizagdo e lagos sociais locais até as constituigdes identitarias e,
sobretudo, entre os chamados grupos desfavorecidos e a producédo hibrida de
saberes.

Com essa perspectiva, o EICOS se afirmou no cenario nacional e
internacional, tendo seu carater inovador reconhecido com a obtencido, no ano de
1993, de uma Catedra UNESCO de Desenvolvimento Duravel. Em 2001, o Programa
teve seu curso de Doutorado aprovado e reconhecido pela CAPES. A Catedra
UNESCO de Desenvolvimento Duravel do Programa EICOS — UFRJ foi premiada em
2003, com o UNITWIN AWARD, como uma das que mais tinham se destacado, na
época, na década anterior, a unica vencedora em toda a América Latina na area de
Ciéncias Sociais. Seus trabalhos foram selecionados entre 700 grupos universitarios
em todo mundo. Embora a vertente da Psicologia predominante no Programa desde
a sua origem seja a ligada ao pensamento produzido pela psicossociologia francesa
(notadamente Serge Moscovici), a vocagado para a adogdo de uma diversidade de
abordagens interdisciplinares envolvendo a Psicologia e outras Ciéncias Humanas e
Sociais como a Sociologia, a Antropologia, a Comunicagéao, a Filosofia, as Ciéncias
da Saude e da Educacéo enriqueceram, ao longo dos anos, as abordagens presentes
no curso. Hoje, os cursos de mestrado e doutorado priorizam, como sempre fizeram
desde o inicio, abordagens interdisciplinares de orientagdo critica e de intervengao
social que marcaram a origem do termo "psicossociologia”, que, em si, integra as
perspectivas humanas e sociais atravessadas por processos comunicativos. O
Programa mantém, portanto, sua proposta de formagao voltada para a investigagao
interdisciplinar em Psicossociologia e Ecologia Social, com um curriculo voltado para
a pesquisa em resposta aos desafios sociais, ecologicos, do desenvolvimento, da
identidade social e cultural, dentre outros, para a compreensao dos processos
psicossociais dos grupos, das instituicdes, das coletividades e comunidades, por via
de posigdes epistemologicas, caminhos tedricos e metodolégicos complexos,
abrangentes, diversificados e pluralistas. E isso, em um contemporéneo marcado pela
revolugcdo tecnologica e as hibridagdes comunitarias que hoje se constituem
presencialmente e em rede, com o apoio e a utilizagdo das ferramentas tecnoldgicas

que cada vez mais configuram os comportamentos sociais.



Programa

EICOS

O Programa objetiva, finalmente, o desenvolvimento de expertises no
desenvolvimento de métodos e técnicas qualitativas de pesquisa e analise, com o
intuito de abarcar objetos especificos de investigagdo, mas integrando-os, de acordo
com os projetos de pesquisa dos professores, com perspectivas hibridas que se
amparam também em procedimentos quantitativos ou légico-argumentativos. Entre
os temas multiplos e plurais que emergem das pesquisas do EICOS, temos os das
problematicas das redes digitais na cultura, na educagao e na saude; da identidade
social; da desigualdade e exclusdo social, do desenvolvimento e da ecologia social
em associagdo a problemas contemporaneos como o da globalizagdo; das
intersubjetividades relacionadas as questdes de género, juventude e velhice e outros
movimentos sociais relativos a cidadania, a emancipag¢ao e ao empoderamento, além
da sustentabilidade, da participagdo comunitaria e gestdo socioambiental e impactos
na saude.

A diversidade e a pluralidade de abordagens teoricas presentes no Programa,
bem como a constituicdo interdisciplinar da proposta do curso estdo entre os
elementos que tornam o Programa atraente para muitos estudantes e professores
interessados no dialogo entre diferentes saberes, como forma a problematizar a
realidade social em toda a sua complexidade. E nesse sentido que a formacao
diversificada e interdisciplinar do corpo docente do Programa bem como a do corpo
discente é considerada uma qualidade e um diferencial que acompanha o Programa

desde a sua origem.



Programa

EICOS

3 Estrutura do EICOS

3.1 Documentacao legal

O Programa de Pdés-graduagcdo em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social — EICOS — obedece a um conjunto de leis e normas legais que
precisam ser compreendidos como a famosa Matrioshka, aquelas bonecas russas
que se encaixam umas dentro das outras, da maior a menor. Dentre esse conjunto,

temos:

a) No nivel federal:

Lei de Diretrizes e Bases da Educaciao Nacional

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

b) No nivel da UFRJ, ha inumeros documentos, apresentados no site da

Universidade.

Referente a Administracao Central:

http://www.consuni.ufrj.br/index.php/legislacao

Referente a Pds-graduacéio, no site da PR-2, mais especificamente na aba do CPEG,

Conselho de Ensino de Pds-graduacao:

http://pr2.ufrj.br/cepg

c¢) No nivel do PPG-EICOS

Regulamento do Programa

http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/wp-content/uploads/regulamento_eicos2010.pdf

Deliberacées da Comissao Deliberativa
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Muitas decisbes sdo tomadas nas reunides da Comissdo Deliberativa,
composta por todos os docentes. Essas decisdes, por conta do Artigo 8° do
Regulamento, tém forga de lei, uma vez tomadas, e 0 sdo no sentido de aperfeigoar
os mecanismos de gestdo do EICOS, com implicagdes para docentes e discentes.
Ou seja, ndao necessariamente tudo o que se decide é incorporado
imediatamente ao Regulamento, mas as decis6es implementadas em respeito
as atribuicoes legais da Comissao Deliberativa passam a valer uma vez
tomadas. As decisbes constam das atas das reunides, que podem ser consultadas
por todos os discentes e docentes, sob solicitagdo a Coordenagdo do Programa. A
gestdo atual planeja harmonizar as alteragdes que foram sendo feitas com o
Regulamento, que data de 2007: uma nova versdo sera preparada nos proximos

anos.

3.2 Funcionamento
O Programa de Pdés-graduagcdo em Psicossociologia de Comunidades e

Ecologia Social — EICOS — é, na verdade, uma comunidade académica que age no
sentido de produzir conhecimentos e processos de transformacdo comunitaria e
social. Ainda que deva seguir as leis e normas legais que regem a educagao superior
no pais e na pos-graduagao, até para que as regras de convivéncia sejam as mais
claras possiveis, sua riqueza esta nos processos de criacdo decorrentes dos estudos
de seus discentes e docentes, com apoio do quadro técnico-administrativo. Dessa
maneira, uns e outros tém deveres e responsabilidades relativamente ao programa.
No que tange aos docentes, estes tém o dever de consagrar tempo suficiente
para o ensino e as atividades de orientagdo, para a pesquisa e para a gestao
colegiada do EICOS. Relativamente ao ensino, devem oferecer disciplinas
obrigatorias e optativas anualmente e acompanhar os estudos de seus estudantes,
oferecendo feedback regularmente, exigindo o cumprimento dos trabalhos acordados
e encorajando-os para que se empenhem nas suas pesquisas e produgdo de
resultados dessas. No que diz respeito as pesquisas, sao responsaveis pela atuagao
em grupos de pesquisa e pelo trabalho de investigagdo coletiva com suas alunas e
alunos, devendo cobrar producdo em cumprimento as diretrizes da CAPES e, ainda,
responsabilizar-se pela supervisdo dos discentes bolsistas e exigir que tenham

desempenhos compativeis com a responsabilidade de receber proventos publicos e
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de devolver a sociedade na forma de trabalho académico de alta qualidade. No que
tange a gestdo, devem apresentar frequéncia nos encontros mensais da Comissao
Deliberativa e na realizagao de atividades do Programa, notadamente na participagao
nas varias comissdes que dividem os trabalhos de administragéo.

No que tange aos discentes, estes tém o dever de se empenhar nos estudos
em periodo integral, dividindo seu tempo entre a realizagdo das atividades exigidas
nas disciplinas necessarias para completar sua formagéo, segundo as normas do
Programa, na preparagao de todas as etapas da pesquisa e na colaboragéao ativa com
os processos de gestdo do EICOS. Relativamente aos estudos, devem completar as
atividades exigidas pelos docentes que ministram disciplinas, comparecer com
regularidade aos encontros de orientagcdo buscando n&o somente cumprir as
diretrizes de orientadores e orientadoras, mas também agir com autonomia e
independéncia, sendo proativos no que se refere aos seus objetos de estudo.

No que diz respeito as pesquisas, sdo corresponsaveis no processo de
participagdo ativa em grupos de pesquisa e no trabalho de investigagdo coletiva,
devendo produzir incessante e progressivamente em cumprimento as diretrizes da
CAPES, de modo a poder responder as exigéncias de publicagdo e disseminagao de
conhecimentos.

No que tange a gestado, os discentes devem participar da vida universitaria,
apresentando-se como representantes ou apoiando colegas que se apresentem a
cargos em colegiados de diversas naturezas (Comissdo de Etica, Congregacéo do
IP, Conselhos de Pds-graduagdo, Comissdo Deliberativa, Comissdes do EICOS,
etc.), com frequéncia e empenhos maximos. Os discentes bolsistas tém uma
responsabilidade legal ainda maior que os outros, devendo apresentar alto
desempenho em todos os setores (ensino, pesquisa, disseminagdo e gestdo),
comprometimento superior e engajamento total com o Programa, de modo a que suas
atividades sejam moralmente compativeis com a responsabilidade de receber
proventos publicos e o dever ético de devolver a sociedade o que ela Ihes oferece,
na forma de trabalho académico de altissima qualidade.

Os técnicos-administrativos tém o dever de acompanhar a gestdo colegiada
do EICOS, assim como de contribuir para que os processos discentes sejam
encaminhados da melhor maneira possivel. Como trata-se de funcdo que depende

diretamente do empenho de todos e todas, o bom funcionamento técnico-
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administrativo, na figura dos funcionarios do Programa, so € possivel se docentes e
discentes cumprem integralmente com suas fungoes.

O trabalho harménico e coletivo de todas e todos é, pois, essencial.
Convidamos todo o quadro académico do EICOS a exibir o mais alto grau de

profissionalismo, comprometimento académico-cientifico e social.

3.3 Corpo Docente
O Programa de Pdés-graduacdo em Psicossociologia de Comunidades e

Ecologia Social — EICOS — tem atualmente 15 docentes divididos em trés linhas de
pesquisa, sobre as quais discorremos mais abaixo na secdo "Pesquisa". Os
estudantes sdo admitidos para estudar exclusivamente com orientadoras ou
orientadores possuindo especialidade na area de interesse dos discentes, que
passam a estar diretamente subordinados a eles durante todo o processo de
formacao.

Sao eles, em ordem alfabética de ultimo sobrenome:

1. Profa. Dra. Regina Helena de Freitas CAMPOS - Professora Colaboradora
Possui graduagé&o em Psicologia pela Universidade Federal de Minas Gerais (1974),
Mestrado em Educacéo pela Universidade Federal de Minas Gerais (1980) e PhD em
Educacado pela Stanford University (1989). Realizou estagios como pesquisadora
visitante na Université de Genéve e na Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales
em Paris (2001-2002 e 2011-2012). Atualmente é professora titular da Universidade
Federal de Minas Gerais, presidente do Centro de Documentacéo e Pesquisa Helena
Antipoff. E lider do Grupo de Pesquisa em Histéria da Psicologia e Contexto
Sociocultural. Coordena Acordo de Cooperagao Académica e Cientifica entre a
FAE/UFMG e os Arquivos Jean Piaget, da Universidade de Genebra. E presidente da
Sociedade Brasileira de Historia da Psicologia (gestdo 2015-2017). Tem experiéncia
em Psicologia Social, Psicologia Social Comunitaria e Psicologia Educacional, com
énfase no desenvolvimento histérico dessas areas cientificas em suas relagcdes com
o contexto sociocultural e nas conexdes entre as tradigdes de pesquisa em Psicologia
Social, Comunitaria e Educacional em paises europeus, na América do Norte e na

América Latina, atuando principalmente nos seguintes temas: psicologia, psicologia
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social e educagao no Brasil, histéria da psicologia social, social comunitaria e
educacional, representacdes sociais e educacao, educacgao e direitos humanos.

E-mail - regihfc@terra.com.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

2. Prof. Dr. Milton N. CAMPOS - Professor Permanente

Livre Docente em Ciéncias da Comunicagao (USP, 2011), Doutor em Psicologia
(USP, 1996), Mestre em Ciéncias da Comunicagdo (USP, 1993) e Bacharel em
Comunicagéao (USP, 1988), Milton N. Campos € professor da Escola de Comunicagao
da Universidade Federal do Rio de Janeiro e Professeur honoraire do Département
de communication da Université de Montréal, no Canada. Realizou estagios de pos-
doutorado no Canada (Department of Psychology, University of British Columbia,
1997; School of Communication, Simon Fraser University, 1997-1998) nas areas da
psicologia da comunicagdo e educacgdo, desenvolvendo métodos de analise do
discurso digital. Realizou também estagios de pesquisa sabatica na Suica (Centre de
recherches sémiologiques, Université de Neuchéatel, 2007 e 2008), especializando-se
em logica natural; e no Brasil (Instituto de Psiquiatria, UFRJ, 2014-2015), aplicando
seus conhecimentos no estudo das estruturas légico-naturais do pensar juvenil a
partir de trocas comunicativas. E presidente de Communalis - Communication and
Natural Logic International Society, entidade cientifica sediada no Canada. Como
professor-pesquisador, investiga processos comunicativos a partir de uma
perspectiva transdisciplinar, discutindo suas complexidades epistemoldgicas, tedricas
e, sobretudo, metodolégicas. No que diz respeito a epistemologia e a teoria,
desenvolveu uma abordagem construtivista-critica da comunicagédo fundamentada na
ética e na problematica das trocas multilinguageiras. Em relagdo a metodologia,
desenvolveu técnicas de analise do discurso multilinguagem que permitem o estudo
articulado das estruturas do pensamento e os sentidos do vivido, aplicados aos
campos empiricos das trocas psicossociais has midias, na educagao, na saude, na
cultura e na politica, com foco na infancia, adolescéncia e juventude. Como
comunicologo, trabalhou ao longo de mais de quinze anos em inumeras redes de
televisdo e radio nacionais e internacionais, como a BBC de Londres, tendo também
contribuido com projetos de televisdo educativa publica.

E-mail - milton.campos@eco.ufrj.br

13
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Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

3. Ménica MACHADO Cardoso — Professora Permanente

Professora Adjunta IV da Escola de Comunicagao da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, do Programa de poés-graduacédo EICOS- IP/UFRJ e pesquisadora do
Programa Avangado de Cultura Contemporénea - PACC - Instituto de Letras- UFRJ.
Lider do grupo de pesquisa Coordenagdo Interdisciplinar de Estudos
Contemporaneos (CIEC) associado ao PPGCom/UFRJ. Doutora em Comunicagéao e
Cultura na Escola de Comunicagcdo da UFRJ e Mestre em Multimeios pelo IA-
UNICAMP, realizou pés-doutorado no Instituto de Antropologia na University College
London (UCL) onde recebeu o titulo de Honorary Research Associate (2014-2015). E
autora dos livros: Antropologia digital e experiéncias virtuais do Museu de Favela (Ed.
Appris) e Consumo e politizagdo: discursos publicitarios e novos engajamentos
juvenis (Ed. Mauad), coautora de diversos capitulos de livros e artigos em periédicos
da area. Trabalha na linha de pesquisa midia e media¢des socioculturais, com énfase
nos temas: comunicagdo, juventudes, cultura material, consumo e publicidade,
antropologia digital e redes comunitarias.

E-mail - monica.machado@eco.ufrj.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

4. Samira Lima da COSTA - Professora Permanente

Atualmente é professora Adjunto IV do Departamento de Terapia Ocupacional da
UFRJ e do Programa de Pds-Graduagdo em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social da UFRJ. Tem atuado, lecionado, orientado e pesquisado sobre as
relacdes entre memodria, territdrio, cultura, comunidades e ocupacdo. Areas de
interesse: Psicossociologia; Terapia Ocupacional Social; Politicas Publicas Sociais;
Ocupagbes Tradicionais; comunidades em vulnerabilidade social, papel social da
universidade. Possui graduagdo em Terapia Ocupacional pela Universidade Federal
de S&o Carlos (1995), especializagdo em Saude Publica pela Universidade Federal
de Sao Carlos (1996), mestrado em Educacdo pela Universidade Federal de Sao
Carlos (2000) e doutorado em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (2007). Foi Professora do curso de

Terapia Ocupacional e do Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo em Saude da
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I
UNIFESP-BS de 2008 a 2013. E membro do Grupo de Pesquisa do CNPq

Comunidades, Meio Ambiente e Desenvolvimento - UFRJ; desde 2005, com

pesquisas voltadas para atengdo comunitaria, valorizacdo da memoria local e
impactos do desenvolvimento. E também membro do Grupo de Pesquisa do CNPq
Laboratério de Estudos e Pesquisas em Formacéao e Trabalho em Saude - LEPETS,
da UNIFESP Baixada Santista desde sua criagdo (2009), com pesquisas referentes
a formacéo interprofissional e a produgado do cuidado em redes territoriais. Foi lider
do Grupo de Pesquisa do CNPqg e Programa de Extensdo homénimo Nucleo de
Politicas Publicas Sociais - UNIFESP, de 2009 a 2013, quando passou a colaboradora
devido a mudanga de instituigao.

E-mail - biasam@uol.com.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

5. Kathleen Teresa da CRUZ - Professora Permanente

Professora Adjunta no Curso de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Campus Macaé, na area de Saude Coletiva. Professora Permanente do Mestrado
Profissional em Atencédo Primaria em Saude/UFRJ e Professora colaboradora do
Programa de Pés-graduacédo em Psicossociologia de Comunidade e Ecologia Social.
Lider do grupo de pesquisa Observatorio de politicas publicas em saude e educagao
em saude - UFRJ/MACAE. Pesquisadora da Linha de Pesquisa Micropolitica do
Trabalho e o Cuidado em Saude Como pesquisadora participa da Rede Nacional de
Observatorios de Politicas Publicas, Educagao e Cuidado em Saude composta por
outras unidades académicas brasileiras: UFMG, UFF, UNIRIO, UFES, UFPB, UFPR,
USP, UNICAMP, UFMS, UERJ, UEL. Mantem rela¢gdes cooperacdo com o Grupo de
Micropolitica da Profa Margarida Pla Consuegra (Universidad Autonoma de
Barcelona). Participa do coletivo Micropolitica, Instituicdo e Governo Doutora em
Medicina pelo Programa de Po6s-Graduagcdo em Clinica Médica/Faculdade de
Medicina/lUFRJ (2015), Mestre em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de
Campinas (2004), médica sanitarista - especializagdo em Medicina Preventiva e
Social pelo Departamento de Medicina Preventiva e Social/Faculdade de Ciéncias
Médicas/UNICAMP (1999) e graduacdo em Medicina pela Universidade Estadual de
Maringa (1997).

keke.kathleen@gmail.com

15



Programa

EICOS

6. Mohammed ELHAJJI — Professor Permanente

Doutor em Comunicagéo e Cultura pela UFRJ. Pds-doutorado pela UNISINOS (Midia
e Migragdes). Professor Associado da Escola de Comunicagdo da UFRJ (ECO-
UFRJ). Professor nos Programas de Pos-Graduagdo em Comunicagéo (POS-ECO)
e Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social (EICOS). Sua pesquisa,
estudos, producgao intelectual e orientagbes académicas (no ambito nacional como
internacional) sdo focados na questdo migratéria transnacional, diasporica e
intercultural: identidade, cultura, etnicidade e alteridade. Membro do Consércio
MITRA / Master Erasmus + (Brasil, Franga, Bélgica, Irlanda, Polénia, Roménia,
México e Senegal). Coordenador do Forum de Migracdes e do Simpadsio de Pesquisa
sobre Migragbes (https://forumdeimigracao.org). Lider do Grupo de Pesquisa
Diaspotics (https://diaspotics.org). Coordenador do GT Comunicagao e Cidadania da
Compés. Pesquisador do CNPq. Assessor da FAPESP.

E-mail - mohahajji@gmail.com

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

7. Maria Paula Cerqueira GOMES - Professora Permanente

Graduada em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1989) e
Fonoaudiologia pela Universidade Estacio de Sa (1986). Mestrado em Saude Coletiva
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (1993) e doutorado em Psiquiatria,
Psicanalise e Saude Mental pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1999). Pés-
Doutorado no Departamento de Praticas de Saude Publica-USP sob orientacdo da
Prof? Laura Feuerwerker, no ano de 2015. Professora Associada do departamento de
psiquiatria e medicina legal da UFRJ desde 1995. Pesquisadora dos Grupos de
Pesquisa Micropolitica, Cuidado e Saude Coletiva, e Rede de Observatoérios de
Politicas Publicas, Educacao e Cuidado em Saude, coordenados pelo Prof. Emerson
Elias Merhy. Professora do Mestrado Profissional em Atengdo Psicossocial do
IPUB/UFRJ desde 2016. Professora da Pés-Graduagéao do Instituto de Psicologia da
UFRJ / EICOS desde 2017.Coordenadora da Residéncia Multiprofissional em Saude
Mental do Instituto de Psiquiatria da UFRJ desde 2010. Foi supervisora clinico-
institucional de CAPS, CAPS-ADIIl, Ambulatério de Saude Mental. Tem experiéncia
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na area de Saude Coletiva, com énfase em Saude Mental e em educagao
permanente. Atualmente tem desenvolvido estudos no campo da psicossociologia
critica, atencdo psicossocial, comunidades ativas e a produgdo cotidiana como
territério de construcéo das redes vivas de existéncias, dando foco aos processos de
subjetivagéo, da micropolitica do trabalho e o cuidado em saude.

paulacerqgueiraufri@gmail.com

8. Marta de Azevedo IRVING - Professora Permanente

Professora Titular da Universidade Federal do Rio de Janeiro. Formacgao
interdisciplinar, com graduagdo em Biologia pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (1978) e Psicologia pela Universidade Estadual do Rio de Janeiro (1981).
Mestrado pela University of Southampton (UK) em 1983, na tematica de gestédo de
ecossistemas costeiros. Doutorado em Ciéncias pela Universidade de Sao Paulo
(1991). Pos-doutorado na Escola de Altos Estudos em Ciéncias Sociais (EHESS) de
Paris e no Departamento de Ecologia e Gestdo da Biodiversidade do Museu de
Histéria Natural de Paris (2004-2005). Pesquisadora convidada do Departamento de
Geografia da Universidad de Santiago de Compostella (Espanha) e do Departamento
Homens, Naturezas e Sociedades do Museu de Histéria Natural da Franca. Em seu
percurso profissional se especializou na reflexdo critica sobre desenvolvimento,
vinculado as relagdes sociedade-natureza, em suas interfaces com o debate critico
sobre governanga democratica, inclusdo social, turismo e politicas publicas. A
pesquisadora lidera o Grupo de Pesquisa Governanga, Ambiente, Politicas Publicas,
Inclusdo e Sustentabilidade (GAPIS-Plataforma Lattes CNPq), no ambito do qual
foram defendidas diversas dissertacbes de mestrado e teses de doutorado no plano
da pesquisa aplicada; e o seu desdobramento no Nucleo Sinergia: Subjetividades,
Turismo, Natureza e Cultura. Em suas interfaces com a extens&o universitaria, a
pesquisadora coordena o Observatério de Governanca e Areas Protegidas, desde
2006, com o compromisso de interlocucdo da pesquisa académica com os demais
segmentos da sociedade. Diversos trabalhos tém sido também realizados em seu
percurso profissional, em parceria com a gestdo publica e diversas instituicbes
nacionais e internacionais. Autora de diversos textos cientificos e material didatico-

pedagogico. Atualmente € pesquisadora do Programa Eicos de Pds-Graduagao em
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Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social (IP/UFRJ) e do Programa de
Po6s-Graduagdo em  Politicas Publicas, Estratégias e Desenvolvimento
(PPED/IE/UFRJ) e do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Politicas
Publicas, Estratégias e Desenvolvimento do CNPqg. Compde o nucleo de
coordenacao do Curso de Especializacdo em Gestdo da Biodiversidade da Escola
Nacional de Botanica Tropical (Jardim Botanico-RJ). E membro do corpo editorial e
parecerista de diversas revistas cientificas e de agéncias de gestdo da pesquisa. Em
2012 foi premiada com a L'Ordre de Chevalier des Palmes Académiques, do
Ministério das Relagdes Internacionais da Franga.

E-mail - mirving@mandic.com.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

9. Tania Maria de Freitas Barros MACIEL - Professora Permanente
Professora Titular da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e Coordenadora
do Programa de Pdés-Graduagdo em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia
Social. Possui Pés-doutorado pelo Institut d'études politiques de Paris - Sciences Po,
tendo trabalhado na Chaire de développement durable e no Laboratoire européen de
psychologie sociale - LEPS na Maison des sciences de I'homme (2007-2008). Ex-
pesquisadora e ex-consultora da United Organization Education Scientific And
Cultural Organization (UNESCO) e ex-coordenadora da Comiss&o Técnica Executiva
da Catedra UNESCO de Desenvolvimento Duravel da UFRJ. Doutorado em Sciences
de I'éducation - Université de Paris V (Rene Descartes) (1988), Mestrado em Sciences
de I'éducation - Université de Paris V (Rene Descartes) (1974-1975), Mestrado em
Psicologia Social pela Universidade Gama Filho (1981), Graduagdo em Educagéao
pela Universidade Santa Ursula (1972) e Licenciatura em Pedagogia pela
Universidade Santa Ursula (1972). Possui experiéncia nas areas de Educacdo e
Psicologia, com énfase em Psicologia Social, atuando principalmente nos seguintes
temas: Comunidades, Meio ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Governanga.

E-mail - taniabm@gmail.com

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do
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10. Emerson Elias MERHY - Professor Permanente

Possui graduagdo em Medicina pela Universidade de S&o Paulo (1973), mestrado em
Medicina (Medicina Preventiva) pela Universidade de Sdo Paulo (1983) e doutorado
em Saude Coletiva pela Universidade Estadual de Campinas (1990). Livre-docente
em Planejamento e Gestdo em Saude, pela Unicamp (2000) e Professor Titular de
Saude Coletiva da Universidade Federal do Rio de Janeiro desde 2012, Campus-
Macaé. Professor do Mestrado Profissional em APS da UFRJ. Tem desenvolvido
estudos no campo da psicossociologia critica, comunidades ativas e a produgao
cotidiana como territério de construgcdo das redes vivas de existéncias, dando foco
aos processos de subjetivagcdo e os devires-vidas, humanas e n&o-humanas.
Constitui como questdes centrais para os estudos as relagdes intercessoras entre
micropolitica, educagao permanente, subjetivagdo e produgcdo de conhecimento, e
tem desenvolvido metodologias de investigagdo pautadas pelos processos de
avaliacdo compartilhadas, nos quais o melhor avaliador é quem pede, quem faz e
quem usa. Tem se debrugado nas pesquisas sobre as politicas publicas dirigidas para
coletivos de grande vulnerabilidade social na produg¢ao de suas existéncias, como os
viventes na rua, apostando que todos sao pesquisadores nas investigagdes,
constituindo-se como pesquisadores-intercessores. Experiéncia na area de Saude
Coletiva, com énfase nos processos de Avaliagdo da Producédo do Cuidado, Mundo
do Trabalho em Saude e Educacdo Permanente, Processos de Subjetivacdo e
Construcdo dos Territorios Existenciais. Coordenador dos Grupos de Pesquisa
Micropolitica, Cuidado e Saude Coletiva, e Rede de Observatérios de Politicas
Publicas, Educacéo e Cuidado em Saude, que se estendem as UFMG, UFF, UNIRIO,
UFES, UFPB, USP, UNICAMP, UFMS, UERJ, UEL, entre outras. Mantém vinculo de
ensino e pesquisa com o Instituto de Salud Colectiva - Universidade Nacional de
Lanus, Argentina e Universidade de Barcelona através do Grupo Profa Margarida Pla
Consuegra. Tem tido relagbes de intercambio cientifico com a Universidade de
Bolonha pelo Centro de Saude Internacional.

emerhy@agmail.com
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11.  Luciene Alves Miguez NAIFF — Professora Permanente

Possui graduagéo em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (1996),
mestrado em Psicologia Social pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (2000)
e doutorado em Psicologia Social pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(2005). Poés-doutorado em Psicologia Social pelo ICS Universidade de Lisboa.
Atualmente é professor adjunto da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e
coordenadora do Programa de Mestrado em Psicologia da UFRRJ Tem experiéncia
na area de Psicologia Social com énfase em Representag¢des Sociais, memoria social
e identidade, atuando principalmente nos seguintes temas: educacéo, juventude,
familia e excluséo social. E sécio da Associacéo Brasileira de Psicologia Social e vice-
presidente da Regional Rio biénio 2010-2012.Vice-coordenador do GT Identidade,
Memoria e representagdes sociais da ANPEPP biénio 2012-2014. Coordenador do
Nucleo Baixada da ABRAPSO- Rio. E filiada ao Centro Internacional de pesquisas
em Representag¢des Sociais e Psicologia social Serge Moscovici. Jovem Cientista do
Nosso Estado triénio 2009-2011. Jovem Cientista do Nossa Estado triénio 2012-2015.
Membro efetiva da diretoria da ADEPS. Bolsista de produtividade em pesquisa pelo
CNPq. E orientadora de doutorado do Programa de pés-graduagdo em
Psicossociologia de comunidades e ecologia social da UFRJ.

E-mail - lunaiff@hotmail.com

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

12. Marta de Araujo PINHEIRO - Professora Permanente

Professora Associada IV, na Faculdade de Comunicagdo (ECO), da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e do Programa de pds-graduacéao EICOS- IP/UFRJ.
Pesquisadora do CIEC - Coordenacao Interdisciplinar de Estudos Contemporaneos
(CIEC). Possui graduacdo em Comunicagdo Social pela Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro (1977), mestrado em Comunicagao pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro (1989) e doutorado em Comunicagdo e Cultura pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (1996). Foi bolsista da Faperj (RJ),
modalidade recém-doutor, junto ao Instituto de Artes e Comunicagdo Social da
Universidade Federal Fluminense (1999). Realizou estagio sénior no SciencesPo/Ceri
(Centre de Recherches Internationales) (2015-2016). Foi professora e pesquisadora

do quadro permanente no Programa de Pés-Graduagdo Comunicagao e Sociedade,
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2006-2016, na Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF). Tem experiéncia na
area de Comunicagao atuando principalmente nos seguintes temas: subjetivacao
contemporanea, consumo, risco, catastrofe, meio ambiente, redes sociais.

E-mail - marta.pinheiro@eco.ufrj.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

13. Maria Cecilia Mello e SOUZA - Professora Permanente

Professora Associada da UFRJ. Possui graduagc&o em Antropologia com High Honors
por Bates College (1983), graduagdo em Psicologia Cum Laude por Bates College
(1983), Licenciatura em Psicologia e Diploma de Psicéloga (1985) pela Pontificia
Universidade Catodlica do Rio de Janeiro (1984), mestrado em Antropologia Social
pela University of California em Berkeley (1986), doutorado em Antropologia Social
pela University of California, Berkeley (1993) e pds-doutorado no Institute of Health
Policy Studies da Universidade da Califérnia em S&o Francisco (2005). Foi vice-
presidente da ABRAPSO. Atua, com perspectiva interdisciplinar, nas areas:
Antropologia da Saude e Psicologia Social Comunitaria, se dedicando ao longo de
sua trajetoria profissional a movimentos sociais, estudos de género, exclusao social,
saude reprodutiva entre as camadas populares. Atualmente coordena o Prajna -
Nucleo de Pesquisa e Praticas em Saude Integral, Comunidades e Ambiente onde
desenvolve pesquisas sobre medicinas tradicionais e praticas integrativas de saude
como também sobre comunidades intencionais.

E-mail - cdemelloesouza@gmail.com

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

14. Beatriz Akemi TAKEITI - Professora Permanente

Graduada em Terapia Ocupacional pela Pontificia Universidade Catélica de
Campinas - PUCCAMP, em 2000. Mestre em Psicologia (Psicologia Social) pela
Pontificia Universidade Catodlica de Sao Paulo, PUC/SP, em 2003 e Doutora pelo
mesmo Programa (2014). Foi docente do Centro Universitario Sdo Camilo (2011-
2012). Atualmente é Professora do Programa de P6s-Graduagao em Psicossociologia
de Comunidades e Ecologia Social (EICOS/IP/UFRJ) e docente do Departamento de
Terapia Ocupacional da Faculdade de Medicina, UFRJ. Foi membro efetivo do Comité
de Etica em Pesquisa (CEP) do Centro Universitario de Araraquara - UNIARA (2009-
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2010). Também atuou como docente (em carater temporario) na Universidade
Federal de Sdo Carlos, UFSCar (2006) e na Universidade de Séao Paulo, USP-RP,
campus Ribeirdo Preto (2004). Tem experiéncia em atividades de ensino, pesquisa,
extensao e assisténcia na area de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, com énfase
em Terapia Ocupacional no campo social, atuando principalmente nos seguintes
eixos: juventudes urbanas periféricas, agdes territoriais e comunitarias, educagao,
violéncias, cultura juvenil, arte-cultura.

E-mail: biatakeiti@gmail.com

Link para o Lattes - http://lattes.cnpq.br/7350700223254990

15. Frederico Augusto TAVARES JUNIOR - Professor Permanente

Bacharel em Comunicagdo Social (Publicidade e Propaganda) - Faculdades
Integradas Hélio Alonso (1987), Mestre em Administracdo de Empresas- Gestao
Empresarial pelo Instituto Metodista Bennett (2001), Doutor em Psicossociologia pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (2007) com pesquisa de pds-doutorado em
Psicossociologia pelo Instituto de Psicologia da UFRJ (2009). E Professor adjunto da
Escola de Comunicagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro. Também
professor da poés-graduacdo (mestrado e doutorado) do Instituto de Psicologia
(Programa EICOS) da UFRJ. Vice coordenador do Programa EICOS/IP/UFRJ.
Professor do MBE do Instituto de Economia da UFRJ. Tem experiéncia nas areas de
Comunicagao, Marketing, Psicologia e Administracdo, com énfase em Consumo,
Branding, Marketing, Planejamento, Estratégia, Psicologia do Consumo e
Administragdo de Empresas, atuando principalmente nos seguintes temas:
planejamento estratégico, comunicagdo de marketing, publicidade e propaganda,
psicossociologia, consumo, marketing, gestdo de marcas, consumo verde,
responsabilidade socioambiental, comportamento do consumidor, psicologia do
consumo e subjetividade. Pesquisador, consultor, parecerista e articulista com
diversos trabalhos publicados nas areas supracitadas. Coordenador do grupo de
pesquisa Rizoma Verde: Consumo verde, Marketing ambiental, Responsabilidade
social, Comunicacdo e meio ambiente. Membro titular do Comité de Etica em
Pesquisa do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da UFRJ para area de Ciéncias
Humanas. Autor dos livros Natureza S/A. O consumo verde na logica do Ecopoder (

Ed Rima) e Gestado da Marca. Estratégia e Marketing (Obra utilizada como referéncia
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na Prova do ENADE 2012 - curso Comunicagao Social / Publicidade e Propaganda)
e Discurso publicitario e consumo. Uma analise critica (Ed E-papers). Parecerista das
seguintes publicacdes: Revista Journal of Social Sciences Revista Psicologia- PUC-
Minas. Revista do CFCH/UFRJ. Revista UEG-Administracdo. Revista Conexdes Psi.
Avaliador institucional do MEC.

E-mail - fredtavares@fredtavares.com.br

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

3.4 Pés-doutorandas
A lista abaixo ndo esta completa e sera ajustada proximamente.

Maria Elizabeth de OLIVEIRA

Jornalista, consultora e pesquisadora com formacao interdisciplinar. Pés-Doutoranda
pelo Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia em Politicas Publicas, Estratégias e
Desenvolvimento da Universidade Federal do Rio de Janeiro (INCT-PPED-UFRJ)
com enfoque de pesquisa em rebatimentos da Convengdo sobre Diversidade
Biolégica (CDB) em politicas publicas brasileiras, como bolsista da FAPERJ (mai-
2018/abr-2019) e como bolsista da CAPES (abri-2017/mar-2018). Doutora pelo
Programa de P6s-Graduagdo em Politicas Publicas, Estratégias e Desenvolvimento
(PPED), vinculado ao Instituto de Economia da UFRJ (2016). Foi bolsista do
Programa Doutorado Sanduiche no Exterior (PDSE), financiado pela CAPES, com
estagio na Universita Degli Studi di Siena (ltalia), em 2015. Mestre em
Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social pelo Programa EICOS, vinculado
ao Instituto de Psicologia da UFRJ (2007), onde tem desenvolvido atividades de
ensino, pesquisa e extensao relacionadas ao pos-doutorado. Especialista em Gestao
Ambiental pela Escola Politécnica da UFRJ (2001). Graduada em Comunicagéo
Social - Habilitagdo em Jornalismo pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(1986). Desde 2006 é integrante do Grupo de Pesquisa Governanga, Ambiente,
Politicas Publicas, Inclusdo e Sustentabilidade (GAPIS/UFRJ/CNPQq) pelo qual tem
buscado discutir as interfaces da comunicagcdo com esses grandes temas. Atuou
como reporter do Jornal do Commercio do Rio de Janeiro, de 2001 a 2008, onde
introduziu a tematica socioambiental na cobertura de Economia. Também foi reporter

de Cidades do jornal Diario de Natal (RN) de 1995 a 2000, experiéncia que despertou
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o seu interesse pela agenda socioambiental. E colaboradora de publicacdes e portais
nacionais especializados em tematicas sobre sustentabilidade

E-mail: elizabetholiverbr@gmail.com

Link para o Lattes - http://lattes.cnpq.br/3464074902085170

Catalina Revollo PARDO

Doutora em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social EICOS, instituto de
psicologia IP da Universidade Federal de Rio de Janeiro. Tese de doutorado:
Traduzindo testemunhos de migracdo forgada de mulheres vitimas do
"desplazamiento” na Colédmbia. Possui mestrado em psicossociologia de
comunidades e ecologia social - EICOS, instituto de psicologia IP da Universidade
Federal de Rio de Janeiro, graduagcdo em Psicologia - Universidad de La Sabana
(2003), Especializagdo em Psicanalise Clinica (2007) e MBA (2007) em Gestao de
Pessoas. E pesquisadora social de comunidades, desenvolve projetos comunitarios
artisticos em comunidades do Rio de Janeiro e Bogota-Colémbia. Foi pesquisadora
social para o projeto Zonas Seguras da Camara de Comercio de Bogota, o projeto
Participagcédo de Cidadania do Governo de Cundinamarca e o Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF). Delegada do programa Computadores para Educagéo do
Ministério de Comunicagao e de Educacéo colombiano, em Mofitos- Cordoba. Pratica
em Psicologia Clinica na Fundacion Cardio Infantil e na Clinica Escola de Psicologia
- Institutos Superiores de Educacdo Nossa Senhora Auxiliadora. Tem experiéncia
como docente e nas areas da psicologia aplicada de Psicossociologia de
comunidades e Psicologia Clinica.

E-mail - carevollo@gmail.com

Link para o Lattes - http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do

Paula Durgante RITTER

Possui graduacado em Ciéncias Biologicas pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (1997), mestrado em Biologia - énfase em Ecologia pela Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (2000) e doutorado em Psicologia de Comunidades e
Ecologia Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (2007). Desde 2008 atua
na Fundacgao Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro - FIPERJ onde tem

desenvolvido atividades norteadas pelas ideias de: inclusdo e participagédo social,
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fortalecimento de grupos de pescadores; gestdo compartilhada dos recursos
pesqueiros. Mais recentemente, tem se dedicado a histdria e memaoria organizacional,
politicas especificas para o setor, especialmente a politica de Assisténcia Técnica e
Extensao pesqueira e Aquicola (ATEPA).

E-mail - pritter@bridge.com.br

Link para o Lattes - http://lattes.cnpq.br/0481031759252748

Rosa Christina Rulff VARGAS

Doutora e Mestra em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social
(EICOS/Instituto de Psicologia/ Universidade Federal do Rio de Janeiro). Graduagao
em Psicologia pela Universidade Federal Fluminense. Pés-Graduagao (Latu Sensu):
Especializacdo em Saude Mental - Instituto de Psiquiatria - Universidade Federal do
Rio de Janeiro.

E-mail - rosacvargas@gmail.com

Link para o Lattes - http://lattes.cnpq.br/7561193725509363

3.5 Equipe de Coordenacao e Corpo Técnico-administrativo

Professor Dr. Milton N. Campos
Coordenador
Professora Tania Maria de Freitas Barros Maciel

Suplente

Ricardo Fernandes e Flavio Lyra

Ambos respondem por assuntos de ordem académica e técnica e estdo
disponiveis para acolher as pessoas interessadas pelo EICOS, sejam discentes
futuros, presentes e egressos, professoras e professores, pesquisadores e

pesquisadoras. Enfim, o publico em geral.

Emails
- E-mail para assuntos relativos a discentes, financeiro e relagdes institucionais sao
de responsabilidade - Ricardo Fernandes

secretariaeicos@gmail.com
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- E-mail para assuntos relativos a docentes e o Programa Print - Flavio Lyra

assessoriaeicos@gmail.com

Telefone
+55 21 3938-5348
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4 Processo académico para novos alunos

As informacgdes até agora tratadas nesse Manual ja ddo uma boa ideia do que
€ o Programa de Pds-graduagdo em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia
Social — EICOS. Aqui, damos algumas dicas preciosas para os interessados no
Programa, seja em nivel de Mestrado ou de Doutorado, assim como para aqueles

que ja estédo cursando o Programa.

4.1 Processo de seleg¢ao e dicas
O processo de admissao ao EICOS comecga com a publicagao oficial de um

Edital onde séo listadas as exigéncias para a sele¢gdo, acompanhadas da legislagéao
pertinente. Normalmente, as exigéncias apresentadas sdo as de passar por uma
prova de conhecimentos especificos relacionada ao campo da Psicossociologia, uma
prova de linguas estrangeiras (uma lingua para o Mestrado, duas para o Doutorado)
onde o aluno prospectivo deve demonstrar capacidade de leitura e interpretacédo de
textos de nivel pés-graduado, um projeto de pesquisa com uma indicagéo clara da
orientadora ou orientador que deseja ter para supervisionar seu trabalho e uma
entrevista. Antes de discorrer sobre essas etapas, no entanto, algumas palavras sao
necessarias a respeito do processo anterior a inscricdo ao processo seletivo.

O Programa de Pdés-graduacdo em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social — EICOS, como discutido na se¢ao relativa ao seu historico e misséo,
tem caracteristicas unicas que dificilmente sdo encontradas em programas ancorados
em abordagens tradicionais, sem o potencial de criagao, inovagéo e transformacao
que ele oferece. Recomendamos aos discentes prospectivos - ou seja, aqueles
que pensam em tornarem-se alunos efetivos - que explorem com cuidado as
potencialidades do Programa. Em primeiro lugar, é preciso estudar atentamente
os curriculos dos variados docentes para avaliar qual deles trabalha em uma area
de pesquisa com a qual os discentes tenham aderéncia.

Em segundo lugar, é importante buscar e ler artigos e livros publicados
pelo docente pelo qual se tem interesse, para compreender melhor suas ideias e
avaliar se a abordagem tedrico-epistemologica e metodologica tem apelo para pensar

sua propria pesquisa futura.
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Em terceiro lugar, nunca é demais buscar agendar uma conversa com o
docente para explorar as possibilidades. Dessa maneira, o aluno interessado no
Programa EICOS pode avaliar com mais seguranga se o que oferece € aquilo que se
busca, além de se fazer uma escolha segura de orientador ou orientadora. A escolha
da orientadora ou orientador é particularissima porque nenhum outro docente podera
oferecer a mesma formacdo especializada. O Programa de Pds-graduagdo em
Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social — EICOS, como todos os
programas de pés-graduacdo, so pode se responsabilizar pela formagao oferecida
que foi escolhida pelo discente. Caso a escolha ndo corresponda as expectativas,
nao havera nenhuma outra oferta docente da mesma natureza, o que pode levar o
discente ao fracasso em seus estudos.

Com relagao as etapas de selecdo, a prova de conhecimentos é de ordem
dissertativa e busca verificar a maturidade argumentativa do discente prospectivo
relativamente a problematicas psicossociais. Espera-se que tenha a capacidade de
trabalhar com uma literatura bibliografica minima de seu conhecimento e que ndo
cometa erro algum de ortografia e gramatica portuguesa. A prova de conhecimentos
linguisticos ndo busca a demonstragdo de capacidade de redagédo, mas, como
mencionado mais acima, de compreensao e interpretacdo de textos académicos. As
duas ultimas etapas, a entrega de um projeto de pesquisa e de entrevista estao
relacionadas. Normalmente, os discentes que desejam entrar no EICOS serdo
entrevistados pelos docentes que indicaram como ideais para a orientacdo, com a
participagéo de outros docentes n&o indicados. Na entrevista, além de discorrer sobre
o projeto de pesquisa, os discentes devem ter a capacidade de demonstrar que seus
projetos se encaixam harmonicamente com os projetos de pesquisa dos docentes,
além de sugerir fortemente que a proposta tem fundamento. A apresentagdo de um
projeto de pesquisa de alta qualidade académica é condigdo sine qua non para a
aprovacao. No sentido de orientar os discentes prospectivos, mas também aqueles
que devem preparar suas qualificacdes de mestrado e doutorado, apresentamos
abaixo algumas consideragdes sobre como preparar um projeto de pesquisa
adequado para o alto nivel de exceléncia que o Programa EICOS espera de seus

alunos.
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4.2 Programas de estudo e projetos de pesquisa

4.2.1 Programa de estudos

Exclusivo para os discentes inscritos no Programa, os programas de estudos
devem ser discutidos com as orientadoras e orientadores durante as reunibes de
orientagcdo. Essas reunides sao realizadas dentro das disciplinas de Estudo de
Mestrado ou Estudo de Tese e de Pesquisa Dissertacdo ou Pesquisa Tese, que sao
balizadas por exigéncias definidas pela Comissao Deliberativa. O curriculo completo
do Programa EICOS pode ser baixado pelo site:

http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academial/disciplinas-2/

Os programas de estudos devem, portanto, se harmonizar com as exigéncias
dos Estudos de Mestrado ou de Doutorado, antes da qualificacdo para o Mestrado ou
Doutorado, e de Pesquisa de Dissertacdo, entre a qualificacdo e a defesa do
Mestrado, ou de Pesquisa de Tese, entre a qualificacdo e defesa de tese. Todos os
discentes serdo regularmente avaliados em fungdo de sua responsabilidade no
desenvolvimento de seus projetos de pesquisa, redacao cientifica, participagdo em
eventos e outras exigéncias que serao feitas pelos orientadores e orientadoras. Todos
os alunos devem assinar Termo de Compromisso relativamente aos trabalhos de
producdo. Esse documento, segundo decisdo da Comiss&o Deliberativa, no intuito de
implementar as exigéncias que a CAPES demanda dos programas de pos-
graduagédo, € considerado um contrato onde o discente se compromete com uma
producdo a altura de um programa de estudos em periodo integral. Ver Termo de
Compromisso Discente 2019/2020 que pode ser baixado do site:

http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academial/links/

4.2.2 Projetos de pesquisa: Normas para apresentacao para ingresso e
qualificacoes de Mestrado e Doutorado

Ainda que trabalhos exigidos para disciplina devam se conformar a regras
especificas apresentadas pelos docentes, todos os trabalhos do EICOS devem seguir

algumas normas basicas quanto a forma. Sao elas:
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a) Devem seguir ou as normas de organizagao e estruturacdo da ABNT -
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou da APA - American Psychology
Association (referéncia internacional na area de ciéncias humanas e sociais).

b) Devem ser apresentados no tipo Arial, tamanho 12 para o texto corrido, em
tamanho 14 para os titulos das seg¢des principais, e em tamanho de 16 a 24 para o
titulo.

c) Devem apresentar referéncias bibliograficas segundo as normas da ABNT
— Associacao Brasileira de Normas Técnicas, ou da APA - American Psychology

Association.

Com relagao a estrutura cientifica consagrada internacionalmente, no que diz
respeito especificamente aos projetos de pesquisa, devem apresentar as mesmas
secOes, ainda que possam ser bastante diferentes em termos de sua extensao e
aprofundamento. Os elementos basicos de um projeto sdo descritos sumariamente
abaixo, e podem ser adequados a varios niveis de profundidade. Faremos abaixo
uma distingdo entre o nivel de aprofundamento necessario para se preparar projetos
para a selegao (discentes prospectivos) e para as qualificacbes de Mestrado e
Doutorado (discentes matriculados). Essencialmente, como avangado acima, essas
diferengas dizem respeito a extensao e aprofundamento dos projetos.

Do ponto de vista da forma, para o pedido de ingresso no programa, o projeto
deve:

a) Ter cerca de 15 paginas (sem contar a lista de referéncias bibliograficas),
em espaco 1,5.

b) Para discentes inscritos no Mestrado, para a qualificagdo, o projeto deve
contar com cerca de 30 paginas (sem contar a lista de referéncias bibliograficas), em
espaco 1,5.

c) Para discentes inscritos no Doutorado, para a qualificagdo, o projeto deve
contar com cerca de 60 paginas (sem contar a lista de referéncias bibliograficas), em
espaco 1,5.

Abaixo, as sec¢des que devem estar presentes nos projetos:
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[1] Capa (pagina-titulo):

Titulo do projeto, nome do discente, nome do programa. O titulo deve ter ao
menos uma das palavras-chave da linha de pesquisa e uma das palavras chave do
Programa. Essa norma a respeito das palavras-chave deve ser seguida em todas as
instancias, de todos os trabalhos produzidos pelo EICOS (dissertagdes, teses,
artigos, relatorios técnicos etc.).

[2] Resumo e palavras-chave:

As palavras-chave devem incluir ao menos uma que esteja presente no titulo,
outra na linha de pesquisa e outra ainda entre as palavras chave do Programa. Essa
norma a respeito das palavras-chave deve ser seguida em todas as instancias, de
todos os trabalhos produzidos pelo Eicos (dissertagdes, teses, artigos, relatérios
técnicos etc.).

[3] Sumario com paginacao:

[4] Introducéo:

A introduc&o deve introduzir as razdes que levaram o discente a propor o projeto e
estar organizada em trés niveis:

(a) a apresentacéo do assunto em si;

(b) a justificacdo da escolha pelo pesquisador; e

(c) a estrutura do projeto que esta sendo apresentado, com uma apresentagao
sumaria de todas as secgoes.

[5] Colocacao do Problema (tema geral, revisdao da literatura sobre o tema,
questao clara da pesquisa e objetivos a ela associados):

Essa parte deve ser organizada nas partes seguintes:

a) Contexto da Pesquisa - apresentagao clara da natureza do projeto (tipo: se
de pesquisa empirica ou de intervengdo social, ou ambos). Todo projeto parte de um
tema geral de interesse do discente;

b) Problematizagao - Apds apresentar o tema geral e o contexto da pesquisa,
deve ser feita uma exploragdo adequada do assunto que n&o seja ingénua. Para
tanto, o discente deve discorrer a respeito do tema com base em um levantamento
bibliografico rigoroso e minucioso (“revisdo da literatura”), de modo que possa
demonstrar um conhecimento minimo do que ja foi produzido a respeito do tema,
notadamente das diferentes abordagens. Espera-se que um projeto de selegao tenha
ao menos 30 referéncias bibliograficas (em sua maioria publicadas em revistas
especializadas, de 50% a 65% publicadas no exterior);

c) Questdo da pesquisa e objetivos - O procedimento de problematizacéo
baseado na literatura cientifica da area permitira que o discente justifique
adequadamente a pertinéncia de uma questao da pesquisa. Essa questdo deve ser
clara e deve estar alinhada aos interesses de pesquisa do discente e da futura
orientadora ou orientador. Em decorréncia da apresentacdo da questao de pesquisa,
€ hora de listar os objetivos do trabalho. A questao de pesquisa e os objetivos a ela
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alinhados devem ser realistas, e pensadas para ser respondida e alcangados no
exiguo espaco de tempo para o desenvolvimento dos trabalhos (dois anos para
Mestrado e quatro anos para Doutorado).

[6] Fundamentagao Tedrica:

Para que o projeto seja desenvolvido, € importante que o discente faga uma reflexao
sobre teorias que serdo os instrumentos conceituais a serem utilizados na analise e
interpretacdo de dados e/ou no processo de intervencao, dependendo do caso. As
teorias apresentam olhares sobre os fenbmenos, maneiras como se explicam os
processos psicossociais. Normalmente, as teorias estdo fundamentadas em
conceitos que permitem explorar intelectualmente uma determinada realidade. Elas
permitem também pensar sobre processos de acao e de intervengao sobre o0 mundo,
assim como processos de criagao. As teorias sdo apresentadas sob forma de textos
argumentativos porque defendem pontos de vista sobre 0 mundo que tém o objetivo
de persuadir e convencer o interlocutor da sua pertinéncia. Nessa sec¢ao, o discente
deve mostrar a coeréncia entre uma teoria e o olhar epistemologico que pretende
adotar para desenvolver o seu projeto. E muito importante que o quadro tedrico
escolhido para o projeto seja ou utilizado ativamente pelo orientador ou orientadora
escolhida, ou que esteja num campo razoavelmente proximo que permita
interlocucéo.

[7] Metodologia:

Além de apresentar o tema, demonstrar um conhecimento minimo da area
fundamentado em levantamento bibliografico, discorrer sobre questdo e objetivos
pertinentes e realistas, € fundamental estabelecer as bases metodoldgicas do
trabalho. Os métodos disponiveis sdo multiplos, mas ndo ha como fazer se fazer um
Mestrado ou Doutorado sem um deles. O método revela o caminho que o aluno adota
para planificar, desenvolver e realizar seu trabalho. A se¢do de metodologia deve ser
estruturada da seguinte maneira:

a) Método escolhido - deve ser claramente explicitado, explicando se esse
meétodo responde a uma abordagem exclusivamente qualitativa, quantitativa ou
l6gico-argumentativa, ou se se trata de método de abordagem hibrida unindo as
perspectivas anteriores e/ou agdes de intervencgao e transformacao social,

b) Fonte de dados (sujeitos e/ou documentos) ou fonte de interlocugbes em
processos de intervengao e transformacéao social;

d) Estratégia de amostragem de sujeitos e/ou documentos;

e) Ferramentas de coleta de dados ou de intervencgéo e transformacéo social;

d) Estratégia tedrica de analise e interpretacdo dos dados ou analise de
pesquisa-intervengdo, com apresentagao clara dos conceitos que serdo utilizados
como ferramentas analitico-interpretativas.

[8] Cronograma:
A produgao de um pré-projeto de selegcédo, uma dissertagdo ou tese exige uma grande

maestria na administragcdo do tempo porque os discentes tém pouco tempo para
realiza-los efetivamente. E fundamental que esse cronograma ndo seja somente uma
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lista indcua de atividades e datas, mas que reflita a realidade da execucio prevista
para o projeto.

[9] Certificado de ética (s6 para os exames de qualificagao):

Os discentes devem, na medida do possivel, preencher na Plataforma Brasil os dados
sobre seu projeto antes de entregar seus trabalhos de qualificacdo. Recentemente
houve uma modificagado nos procedimentos para as Ciéncias Humanas e Sociais (Ver
Anexo 3). Nessa secdo devem mencionar que cuidados éticos foram tomados.

[10] Conclusao:

A concluséo deve resumir rapidamente a natureza do projeto (tipo), seu objetivo ou
objetivos, e anunciar possiveis contribuicées ao conhecimento que o projeto podera
oferecer, se bem-sucedido.

[11] Lista de referéncias bibliograficas:

Deve-se colocar, nessa lista, somente os textos efetivamente citados no trabalho.
Livros, artigos ou outras referéncias que n&o foram utilizadas n&o devem ser listadas
de maneira alguma. Ha de se verificar o cruzamento: tudo o que é citado deve
aparecer na lista bibliografica e tudo o que esta na lista deve estar citado. O discente
pode, se quiser, fazer outra lista, ndo de "citagdes bibliograficas", mas de bibliografia
da area, onde pode colocar textos importantes que nao foram citados.

[12] Anexos:

Deve-se listar aqui todos os documentos que possam esclarecer ou ajudar o leitor a
compreender o trabalho.

4.2.3 Estrutura-base para dissertacoes e teses
A estrutura-base para a preparacao de dissertagoes e teses segue as mesmas

secoes dos projetos (ver acima), com a inclusdo das seguintes:

- No lugar de [8] Cronograma, substituir por [8] Analise e interpretacao dos
dados - Nessa segdo, o discente vai explicar como coletou os dados, como os
analisou e como os interpretou (fazendo uso dos conceitos teodricos discutidos na
secgao teodrica).

- No lugar de [9] Certificado de Etica (que no trabalho final deve ser enviado
para uma secgao 12, de Anexos), substituir por [9] Discussao - Nessa segéo, o discente

deve discutir os resultados apresentados na secéo 8 de Analise e interpretacao dos
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dados, confrontando-os com a literatura especializada na area, que deve ter sido
apresentada na sec¢ao 5, onde é feita a revisao da literatura. Os resultados devem ser
confrontados com a literatura atual, explorando coincidéncias ou oposi¢des, de modo

a valorizar o trabalho.

Além disso, espera-se que os trabalhos finais:

a) Tenham um minimo de 100 paginas (sem contar a lista de referéncias
bibliograficas e anexos), em espago 1,5, para dissertagdes de Mestrado;

b) Tenham cerca de 240 paginas (sem contar a lista de referéncias

bibliograficas e anexos), em espacgo 1,5, para teses de Doutorado.

Finalmente, relativamente aos trabalhos citados, espera-se que:

a) Apresentem cerca de 50 referéncias bibliograficas revisadas por pares e
publicadas em revistas indexadas ou livros com Comissao Editorial; com um minimo
de 50% de literatura estrangeira para disserta¢cdes de Mestrado;

b) Apresentem cerca de 100 referéncias bibliograficas revisadas por pares e
publicadas em revistas indexadas ou livros com Comissao Editorial; com um minimo

de 50% de literatura estrangeira para teses de Doutorado.

4.2.4 Processos de formagao de bancas

Os processos de formacdo de bancas devem seguir, de um lado, normas
éticas e, de outro, normas cientificas e institucionais. Dois documentos estao
disponiveis, com instru¢des para a formacao de bancas: a Resolucdo 01/2019 e o
Documento de Orientacdo 01/2019. Ambos os documentos podem ser baixados do

site: http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academial/links/
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5 Processos académicos dos cursos até as defesas

5.1 Ano letivo de 2019
A Pré-Reitoria de Poés-graduagao e Pesquisa (PR-2) divulgou o calendario

académico para o ano letivo de 2019, apods aprovacao pelo CPEG e pelo CONSUNI.
As informacgdes referentes a esse calendario, e outras questdes gerais, devem ser

consultadas no link seguinte: http://www.pr2.ufri.br/noticia/1609

5.2 Transigao curricular, em fungao do novo curriculo
Em 2018, a Comissdo Deliberativa do Programa de Pds-Graduagdo em

Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social — EICOS realizou uma reforma
curricular da formacao pés-graduada, aprovada em fevereiro de 2019 pelo CPEG.
Um novo curriculo para o Mestrado e Doutorado passou a vigorar para os discentes
que entraram no EICOS no primeiro semestre de 2019. Uma transicido se faz
necessaria para os discentes que entraram antes de 2019. Abaixo, apresentamos
destaques sobre o curriculo anterior. O novo curriculo pode ser baixado do site:

http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academial/links/

Em fungéo do novo curriculo, discentes que tenham feito Mestrado no EICOS
e entrem para o Doutorado terdo 90 créditos automaticamente reconhecidos de um
total possivel de 150. Créditos suplementares sé serdo autorizados em carater

excepcional e sob justificativa académica séria.

5.2.1 Curriculo Mestrado anterior a 2019

Os discentes que cursam Mestrado no EICOS, que entraram antes de 2019
devem completar uma carga de disciplinas obrigatérias e optativas, perfazendo 360
horas-aula. A qualificagdo deve ser realizada até o 13° més do curso. A defesa e
depodsito da dissertacdo deve ocorrer até o 24° més do curso. As disciplinas que
comegaram a ser oferecidas a partir de 2019 seguem o modelo do novo curriculo e
serdo disponibilizadas com a carga horaria do novo curriculo. Como as disciplinas do
antigo curriculo tinham mais carga horaria, ndo havera problemas para os antigos

alunos. Para o caso de qualquer duvida, o discente deve conversar com Ricardo
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Fernandes. Todos os discentes devem, de qualquer maneira, por conta de decisao
da Comissao Deliberativa, anterior ao novo curriculo, cursar uma disciplina de
formacgao pedagdgica.

As disciplinas optativas sao oferecidas a cada semestre e divulgadas antes do

periodo de inscrigao.

5.2.2 Curriculo Doutorado anterior a 2019

Os discentes que cursam Doutorado no EICOS devem completar uma carga
de disciplinas obrigatorias e optativas, perfazendo 450 horas-aula. A qualificagao
deve ser realizada até o 24° més do curso. A defesa e depdsito da tese deve ocorrer
até o0 42 més do curso. As disciplinas que comecaram a ser oferecidas a partir de
2019 seguem o modelo do novo curriculo e serdo disponibilizadas com a carga
horaria do novo curriculo. Como as disciplinas do antigo curriculo tinham mais carga
horaria, ndo havera problemas para os antigos alunos. Para o caso de qualquer
duvida, o discente deve conversar com Ricardo Fernandes. Todos os discentes
devem, de qualquer maneira, por conta de decisao da Comissé&o Deliberativa, anterior

ao novo curriculo, cursar uma disciplina de formag&o pedagogica.

5.3 Calendario de defesas de exames de qualificagdo de

dissertacdo ou tese e de submissao de artigos
Os discentes inscritos em cursos de Mestrado ou Doutorado no EICOS devem

ter consciéncia de que as datas de defesa (qualificacdo e trabalhos finais, como
dissertagdes e teses) ndo sdo somente importantissimas, mas seguem um calendario
rigido que nao deve ser transgredido. Em casos excepcionalissimos, fundamentados
em documentacdo fartamente comprobatoria, decisées contrariando essa politica
podem ser tomadas. Os casos previstos mais comuns, envolvendo discentes e/ou
docentes sao: falecimento de parentes em linha vertical ascendente ou descendente
com apresentacéo de atestado de Obito; doencga grave evidenciada por atestado de
meédico onde conste o CRM do profissional, endereco completo, numeros de telefone
e e-mail para eventual consulta. Toda e qualquer demanda deve ser apresentada a
Comissao Deliberativa que discutira em reunido ordinaria o problema apresentado e
tomara uma decisdo. Casos que ndo se enquadrem nas circunstancias acima podem

ser apresentados também. No entanto, os discentes devem ter consciéncia de que
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fica a critério exclusivo do colegiado considerar a justeza e a pertinéncia da
excepcionalidade demandada, podendo acolhé-la ou recusada. Em caso de recusa,
os discentes devem estar conscientes de que podem comprometer seus percursos
de formagéao no nivel de Mestrado ou de Doutorado.

Os prazos para as qualificacoes e defesas, em funcdo do feriado de carnaval

cair em fevereiro, serao:

Mestrado:

M1) Qualificagdo de mestrado (até 13° més do curso): até dia 17 de abril de 2020;

MZ2) Defesa de dissertagao de mestrado: até dia 20 de margo de 2020;

M3) Entrega da capa dura e do pdf com o trabalho: 30 dias apds a data de defesa
para aprovados; 60 dias apds a data de defesa para os discentes que cairem em

exigéncia.

Doutorado:
D1) Qualificagdo de doutorado (até 24° més do curso): até dia 17 de abril de 2020;
D2) Defesa de tese de doutorado (quando completados os créditos): até dia 20 de
marco de 2020;

D3) Entrega da capa dura e do pdf com o trabalho: 30 dias apds a data de defesa

para aprovados; 60 dias apds a data de defesa para os discentes que cairem em

exigéncia.
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6 Orientacao e Pesquisa

As informagdes abaixo dizem respeito as atuais linhas de pesquisa, ja
reorganizadas em torno de trés eixos. As linhas de pesquisa ndo sédo de escolha dos
discentes. Ao se inscrever com um determinado orientador ou orientadora através da
decisdo de integrar seu projeto de pesquisa, € feita uma escolha automatica pela linha

de pesquisa do docente.

6.1 Linhas de pesquisa
A comunidade do EICOS se organiza em torno de trés articulagdes tematicas.

Essas articulagdes - as linhas de pesquisa - indicam as orientagcbes centrais que
tomam as pesquisas feitas em cada uma delas. Tanto o discente prospectivo quanto
0 que ja esta cursando Mestrado ou Doutorado, ao fazer uma escolha de orientador
ou orientadora, consequentemente, optam por uma linha de pesquisa. As linhas, as
coordenadoras, os docentes associados a cada uma delas e as descri¢gdes estao

abaixo.

Linha I: ECOLOGIA SOCIAL, COMUNIDADES E
SUSTENTABILIDADE

Coordenadora: a definir

Equipe:

Tania Maria de Freitas Barros Maciel
Marta de Araujo Pinheiro

Frederico Tavares Junior

Descricao: A linha de pesquisa Ecologia Social, Comunidades e
Sustentabilidade incide sobre reflexdes interdisciplinares inspiradas nas
perspectivas da Psicossociologia e da Ecologia Social, com contribui¢des do campo
emergente das disciplinas que compdéem as Humanidades Ambientais. Também
relacionada com processos grupais e de comunicagdo, a linha aborda dilemas
contemporaneos nas interfaces sécio-ambientais que, ancorados nas relagdes entre

sociedade, cultura e natureza, transcendem as oposigdes que estas sugerem. Nessa
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linha, s&o pensadas e ressignificadas questbes de desenvolvimento e compromissos
de sustentabilidade, segundo perspectivas de inclusdo social, dindmicas culturais e
construcdo de cidadania, pensando a ecologia como composigao de subjetividades.
Com este enfoque orientador, ancorado nas dinamicas socio-ambientais e
comunicativas que se estabelecem no ambito de comunidades e nas dinamicas da
sociedade como um todo, busca-se tanto interpretar as subjetividades envolvidas na
leitura de natureza como transforma-las. Isso, a partir de imaginarios, identidades e
visdes de mundo, considerando-se as dinamicas locais, as relagdes local-global e
politicas publicas. As reflexdes dessa linha envolvem o debate critico sobre
interdisciplinaridade como via contemporanea para a produ¢cdo de conhecimento,
reconhecendo-se a crise civilizatoria e a necessidade de construgdo de caminhos
para o seu enfrentamento. A linha desenvolve pesquisas sobre imaginarios e conflitos
na relagdo sociedade-natureza, construgdes poés-catastrofes, ecofeminismo,
experiéncias de mundos comuns na transigdo ecoldgica, consumo e marketing
ambiental. Relativamente ao campos da sustentabilidade, orienta pesquisas sobre
responsabilidade socio-ambiental; inclusdo social; turismo e cultura; educacéo; e
comunicagdo. No que tange as politicas publicas, que articulam-se aos temas
anteriores, orienta-se em estudos sobre desenvolvimento local; gestdo sécio-
ambiental participativa e conflitos socioambientais; governancga; biodiversidade; além
de outros temas conexos. A linha adota como inspiracdo a epistemologia da
complexidade de orientagdo fenomenoldgica, assim como epistemologias criticas
contemporaneas. Do ponto de vista metodoldgico, privilegia pesquisas qualitativas de
intervencao e de pesquisa engajada comunitaria, analises de discursos e praticas de
avaliacdo do ambiente, além da etnografia. Adota ainda técnicas e estratégias

participativas e o desenvolvimento de tecnologias sociais.

Linha II: PSICOSSOCIOLOGIA CRITICA, COMUNIDADES E REDES

Coordenador: Mohammed ElHajji
Equipe:

Regina Helena Freitas Campos
Milton N. Campos

Monica Machado Cardoso

Samira Lima da Costa
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Luciene Alvez Miguez Naiff

Descricao: A linha de pesquisa Psicossociologia Critica, Comunidades e
Redes visa compreender processos psicossociais de constru¢cdo de conhecimentos
e praticas de grupos e comunidades, mediados por redes informais, formais e
sociotécnicas, e neles intervir. De natureza interdisciplinar e orientada para a
compreensao de culturas comunitarias, ancorada na area de Processos Grupais e de
Comunicagédo, a linha tece conhecimentos filosoficos, histéricos, antropolégicos e
pedagogicos com abordagens psicossociologicas a respeito de dinamicas,
notadamente discursos e narrativas comunitarias. As pesquisas que integram essa
linha focam em sociabilidades e politicas que emergem do cotidiano contemporaneo,
em estudos de mediagbes discursivas globais e locais, além de problematicas
multiculturais como a memoria social, as ocupacbdes e os deslocamentos, as
exclusbes sociais e os direitos humanos de geragbes humanas
(adolescéncia, juventude etc.) e populacdes especificas (migrantes, comunidades
tradicionais etc.) no contemporaneo. Exploram ainda questdes de identidade
comunitaria em campos do vivido (trabalho, saude, educacgao, etc.), sua constituicao
(género, racaletnia, geragdes, condigdo socioeconémica, etc.) e seus modos de
manifestagdo cultural e politica. A linha adota epistemologias criticas fundadas na
cultura e na comunicagéo, nas quais se interpenetram a esfera subjetiva, o espaco
publico do sistema sécio-politico-econdmico e as mediagbes psicossociais que
possibilitam a intersubjetividade. Do ponto de vista metodologico, privilegia métodos,
técnicas e estratégias de estudos de predominancia qualitativa e discursiva como a
etnografia presencial e virtual, analises l6gico-argumentativas e retdéricas de redes
multimidiaticas, histéria oral, estudos de caso quali-quanti, processos de pesquisa-

acao e outras metodologias participativas e colaborativas.

Linha Ill: PSICOSSOCIOLOGIA DA SAUDE E COMUNIDADES
Coordenador: Emerson Elias Merhy

Equipe:

Kathleen Tereza da Cruz

Maria Paula Cerqueira Gomes

Maria Cecilia de Mello e Souza
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Beatriz Akemi Takeiti

Descricao: A linha de pesquisa Psicossociologia da Saude e Comunidades visa
compreender processos psicossociais de saude e cuidado em praticas de grupos,
comunidades e redes, através de interferéncias e compartilhamentos de experiéncias
na produgdo de conhecimentos de si e do outro. Nesse sentido, articula inter e
transdisciplinariamente processos de saude humana e comunitaria, incluindo as
redes de cuidado, centrados nos sujeitos, contribuindo assim para uma Psicologia
Social de Grupo e de Comunicacao através da produc¢ao e desenvolvimento interior
propiciado por trocas narrativas. Nessa linha buscam-se transformagdes sociais a
serem operadas em grupos e comunidades através de processos de “fazer emergir”
sociabilidades criticas, capazes de produzir reflexdes desafiadoras e novas politicas
de desenvolvimento psicossocial, de cuidado e de insercdo consciente das
subjetividades no cotidiano contemporaneo. As pesquisas nessa area exploram ainda
a formagao de coletivos de transformacéo interior (meditacdo, descoberta de si e do
outro, interdependéncias entre natureza e cultura); comunitaria (processos
afirmativos de fortalecimento de identidades, por um lado, e de novos devires de
subjetivacao e, por outro, institucional (agenciamento de producéo de existéncias no
trabalho sociocultural e educacional em saude) e politica (processos micropoliticos
do cotidiano e de produgdo de redes vivas existenciais). A linha trabalha com
epistemologias criticas e pods-estruturalistas contemporaneas. Do ponto de vista
metodoldgico, privilegia técnicas e estratégias proprios a antropologia como os
meétodos etnograficos e de observacdo de culturas integradas a natureza, das
narrativas orais, assim como os filoséficos fundados nas criticas propiciadas pela

genealogia, arqueologia e cartografia dos sentidos.

6.2 Escolha de orientador e transferéncia
Os discentes ingressam através de um processo de selegcdo que implica na

escolha definitiva sob uma orientacao. Em caso de proposta de mudanca de
orientadora ou orientador, ou solicitacdo de coorientacdo, por decisdo intima e
particular do discente, esta devera ser submetida ao exame da Comissao
Deliberativa, que sera encaminhada pela coordenacido. Ainda que a Comissao

Deliberativa possa buscar uma solucéo dentro do possivel, o rompimento de relacbes
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de orientagdo nao é desejavel porque nenhum outro orientador ou orientadora jamais
podera encaminhar a dire¢cao do projeto de pesquisa que o discente, por sua livre e
espontanea vontade, submeteu para buscar aprovagao no processo de selegao. A
tomada de decisdo pelo discente implica em desligamento: ele ndo tem direito de
trocar de orientador, mas tem o direito de solicitar, a decisdo da CD ndo cabendo
recurso. Além disso, o numero de vagas que cada orientadora ou orientador oferece
jamais prevé a entrada de discentes desistentes que declinam da orientagdo
inicialmente atribuida a eles. Nesse sentido, o discente deve ter uma nocgéo clara de
que nao pode exercer direitos absolutos para terminar um Mestrado ou Doutorado
apos declinar uma orientagdo ja ajustada.

Os discentes devem ter ciéncia e tomar consciéncia de que, antes de aventar
a hipotese de mudar de orientacédo, qualquer impossibilidade de resolver problema
particularissimo pela Comissédo Deliberativa, implicara necessariamente na sua
saida do Programa. A coordenacgao, antes de encaminhar discuss&o sobre exclusdo
do discente, procurara colaborar com o discente no sentido de resolver internamente
o problema, ou encaminha-lo a outro Programa de Pds-graduagdo que ofereca
orientadores ou orientadoras que possam orientar o trabalho de pesquisa que aquele
deseja desenvolver (ainda que o discente, nesse caso, tenha possivelmente que se

submeter a novo processo de sele¢do).

Trabalho de pesquisa

O trabalho de pesquisa dos discentes e docentes fundamenta-se em
interesses comuns, confiangca mutua e trabalho em equipe. Os requisitos para o
desenvolvimento dos trabalhos de pesquisa estdo enquadrados pelas ementas das

disciplinas de orientacio, assim como pelo Termo de Compromisso do discente.

6.3 Questoes essenciais: Produgao, difusao e insergao social
Difusao dos conhecimentos

Entende-se por disseminagdo de conhecimentos o trabalho de difusdo dos
resultados dos estudos e pesquisas levados a cabo dentro do Programa.
Normalmente, tais trabalhos tém o objetivo de serem publicados, mas trabalhos de
outra natureza, como producdes técnicas, artisticas e culturais também séao

considerados.
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Grupo de pesquisa: encontros e participacées em eventos

Os grupos de pesquisa, além dos trabalhos individuais dos discentes e
docentes, tém um carater principalmente coletivo. Os resultados desses trabalhos,
que podem ser publicagdes (ver abaixo), tomam muitas vezes outras formas. Entre
elas podemos citar a organizagao e participagdo em eventos académicos e cientificos
(como congressos, simposios, seminarios, coléquios, palestras etc.), culturais (como
rodas de conversa, espetaculos, produgdes midiaticas e em rede etc.). Como
determinado pelas ementas das disciplinas de orientagao, todos os discentes devem,

obrigatoriamente, colaborar com o desenvolvimento desses trabalhos e atividades.

Publicagoes: artigos e trabalhos técnicos

Um dos principais objetivos do Programa - e atualmente o principal critério de
pontuagdo da CAPES - é a qualidade da produgéo efetivamente publicada segundo
os critérios de exceléncia estabelecidos pela agéncia (escolha de revistas com Qualis
superior a A4, ou em periodicos internacionais que cumpram as exigéncias de
indexacgéao para avaliagao favoravel, de preferéncia indexados pela Psycinfo). Nesse
sentido, publicar é absolutamente essencial para a permanéncia e sucesso no
Programa.

Além dos artigos, os discentes devem também, na medida do possivel,
desenvolver trabalhos técnicos (publicar relatorios que podem tratar de revisdes de
literatura, descrigdo de processos e metodologias de intervencéo etc.), e possam ser
instrumentalizados junto a comunidades e grupos sociais diversos (ver abaixo em

Inser¢éo Social).

Insercao Social

A CAPES definiu que a Insercao Social é fundamental para a avaliagdo dos
Programas, incluindo-se nesse ponto a sua implicagado na melhoria da educacgao e da
saude. O Programa de Pds-graduacdo em Psicossociologia de Comunidades e
Ecologia Social — EICOS — sempre primou pelo trabalho de inser¢ao social, até
porque esta integrado em sua missao e até em seu nome. Sendo assim, docentes e
discentes devem nao somente continuar o trabalho de intervencéao social que sempre

caracterizou o Programa, mas estendé-lo e, principalmente, documenta-lo. A
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integracdo da documentacéo (através de publicacdes e eventos variados) e da efetiva
insercao social é essencial para a perenidade do programa e uma melhor avaliagao.
A comunidade do EICOS empenha-se nisso ndo somente para valorizar os diplomas
dos discentes e melhor coloca-los no mercado profissional académico ou outros, mas
também para obter mais recursos federais que permitam um melhor atendimento a

todos seus membros

Engajamento

O engajamento dos discentes € normalizado pelo Termo de Compromisso
aprovado pela Comissdo Deliberativa. E igualmente normalizado pelo Cédigo de
Disciplina da UFRJ (que pode ser encontrado seguindo os links presentes na pagina
de acesso do site da PR-2 apresentado na seg¢do "Documentacéo Legal’).
Finalmente, € igualmente normalizado pelo conjunto de disposi¢cbes éticas

apresentado abaixo na secdo "Conduta Etica".

Gestao compartilhada

Um dos aspectos mais essenciais do engajamento, previsto na documentagao
acima mencionada, € a participagao efetiva dos discentes no processo de gestao
compartilhada do Programa. Para organizar e dividir as tarefas, todos os discentes
sdo instados a ajudar comissao de trabalho do orientador ou orientadora. O docente
responsavel pelas comissdes de trabalho incluira essa participacédo, de um lado, na
sua avaliacdo das disciplinas orientacao e, de outro, na que apresentara a Comissao

de Bolsas, caso o discente seja bolsista da CAPES ou do CNPq.
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7 Bolsas

O Programa em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social conta
com bolsas de estudo de Mestrado e Doutorado disponibilizadas pela CAPES e pelo
CNPq, cujo critério de distribuicdo € definido pela comissdo de bolsas do EICOS. A
guantidade de Bolsas ofertadas e os alunos contemplados é informada anualmente

apo6s a conclusao do processo seletivo.

Legislacao

Para saber se vocé pode se candidatar a uma bolsa de estudos do Programa,
informe-se sobre os critérios do CNPq e visite o site da CAPES. Retiramos o trecho
relativo aos critérios para concessao de bolsas do Regulamento do Programa de

Demanda Social da CAPES, para conhecimento:

Art. 8° Exigir-se-a do pods-graduando, para concessdo de bolsa de estudos:
| — dedicagdo integral as atividades do programa de pos-graduagdo;
Il — quando possuir vinculo empregaticio, estar liberado das atividades profissionais
sem percepgdo de vencimentos;

Il — comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas
pela instituicdo promotora do curso;

IV — néo possuir qualquer relagdo de trabalho com a instituicdo promotora do
programa de Pos-Graduagéo;

V — realizar estagio de docéncia de acordo com o estabelecido no artigo 17° deste
regulamento;

VI — n&o acumular a percepg¢éo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa
de outro programa da CAPES, ou de outra agéncia de fomento publica nacional;
VIl — ndo ser aluno em programa de residéncia méedica;

VIIl — ndo se encontrar aposentado ou em situacdo equiparada;

IX — carecer, quando da concessédo da bolsa, do exercicio laboral por tempo néo
inferior a vinte anos ou vinte e quatro anos para obter aposentadoria voluntaria,
conforme concorra a bolsa de doutorado ou mestrado, respectivamente;

X — ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela Instituicdo de

Ensino Superior em que se realiza o curso.
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— 1° Podera ser admitido como bolsista, o pés-graduando que perceba remuneragéo
bruta inferior ao valor da bolsa, decorrente de vinculo funcional na area de educagéo
ou saude coletiva, desde que liberado integralmente da atividade profissional, e esteja
cursando a pos-graduagédo nas respectivas areas.

— 2° A inobservancia pela IES dos requisitos deste artigo acarretara a imediata
interrupcdo dos repasses e a restituicdo a CAPES dos recursos aplicados

irreqularmente, bem como a retirada da quota de bolsa utilizada irregularmente.

Relatérios exigidos dos e das bolsistas

Os bolsistas devem submeter, obrigatéria e regularmente, seus relatérios de
bolsa, validados pelos respectivos orientadores e orientadoras, através do sistema
providenciado no site do EICOS. Junto ao relatério, os bolsistas devem anexar os
documentos requisitados. A submissao de relatérios € feita online através do site:
http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academia/bolsas/ Os critérios para a
concessdao e a renovacdao das bolsas pode ser baixado do site:

http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academiallinks/
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8 Master Erasmus PLUS — MITRA

O EICOS participa diretamente do Master Erasmus + — MITRA (Mediacéo
intercultural: identidades, mobilidade e conflito), um programa de mestrado
internacional com a participacao de varios paises. Trata-se de curso de Mestrado
Interdisciplinar bilingue (inglés e/ou francés), inscrito dentro das Ciéncias Humanas,
que tem o objetivo de dar respostas a necessidades sociais agudas. Esse objetivo &
perseguido através de trabalhos de pesquisa em mediacéo intercultural, inscrita nos
processos de mobilidade contemporanea internacional e transnacional.

A proposta atual do Master foi alterada recentemente e € expressa agora com
o objetivo de “formar pesquisadores especialistas de fenbmenos de migracao (para
subsequente continuagdo ao nivel de doutorado), analistas de politicas publicas e
matéria de migracdo e de integragdo (para formacdo de especialistas em
organizagdes internacionais ou territoriais) e de profissionais com competéncia
pratica na mediagao intercultural, quando portadora de projetos associativos”.

O curso é orientado a partir de uma perspectiva de busca de conhecimento
cientifico na area. Do consorcio, participam dez universidades, distribuidas em trés
continentes, incluindo a UFRJ:

= Université de Lille (Francga)

= Université Libre de Bruxelles (Bélgica)

= Université Babes-Bolyai em Cluj (Roménia)
= University of Wroctaw (Pol6nia)

= University College Cork (Irlanda)

= Université Szeged (Hungria)

= Université de Grenade (Espanha)

= Université Cheikh Anta Diop (Senegal)

= Université de la Mer Egée (Grécia)

Durante o processo de selecdo e as inscrigdes anuais, todos os alunos
selecionados obtém bolsa. O primeiro ano do curso € sempre realizado em uma das

universidades parceiras da Unido Européia.
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9. Conduta Etica

Etica da pesquisa

Como explicado na secgdo de projeto, os discentes devem se conformar a
exigéncias éticas definidas no nivel federal para todas as atividades de pesquisa no
Brasil. O preenchimento da Plataforma Brasil € obrigatério para todos os discentes
que desenvolvam trabalhos de pesquisa com sujeitos humanos. As exigéncias
relativas ao preenchimento da Plataforma Brasil foram simplificadas através da Carta
Circular n° 110-SEI/2017-CONEP/SECNS/MS (baixar a carta do site:
http://pos.eicos.psicologia.ufrj.br/pt/academiallinks/).

Com o objetivo de evitar problemas frequentes que tém ocorrido com os
discentes do Programa, ha que se ter em conta, no preenchimento da Plataforma
Brasil, as seguintes informacgoes:

a) Sempre comece o preenchimento pelo perfil do pesquisador (e n&o pelo formulario
de pesquisa);

b) Ao escolher na lista a sua unidade, jamais escolham a opcao "EICOS": escolham

sempre "IP - Instituto de Psicologia™. A escolha do primeiro leva o projeto ao Comité
ERRADO, do Hospital Universitario, criando problemas enormes. Nao se esqueca:

"IP - Instituto de Psicologia.

Plagio e fraude académica

Um dos principios da ética € a integridade moral do individuo na sua acgéo
sobre o mundo social, sobre o que é publico. A ética passa pela integridade e
honestidade intelectuais, assim como pela recusa de comportamentos questionaveis
e duvidosos como o plagio. Ainda que nao seja papel da universidade “dar licdo de
moral”, a instituicdo deve velar para que o comportamento de todos seja condizente
com certos principios morais da ética social como o direito, o dever, o respeito e a
responsabilidade publica. Isso também é educar. No que tange a producgao intelectual
da instituicdo € fundamental garantir que os conhecimentos que sédo oferecidos a
sociedade pelos seus membros estejam livres de vicios, o da falta de integridade e

honestidade intelectuais sendo um dos mais criticos.
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A problematica da integridade e honestidade intelectuais € fundamental. Pela
sua importancia, devem ser exercidas em todos os niveis, comegando, no caso da
producgao discente, pelos trabalhos das disciplinas até os documentos de pesquisa
mais avangados, que devem obedecer a principios de idoneidade académica.
Desenvolver uma dissertacdo ou uma tese sao trabalhos complexos que envolvem o
conhecimento da produgao de inumeros autores. Isso abre portas para ambiguidades
relacionadas a autoria, caso regras precisas nao sejam seguidas. Na condigdo de
trabalho de autor, a realizacdo de uma dissertacdo ou uma tese faz com que as
dificuldades de se lidar com ideias alheias — sobretudo na era da Internet — sejam
mais evidentes, demandando grande vigilancia de todos.

O plagio € uma atividade onde um individuo se apropria da produgao de
outrem, sem respeito ao seu direito de autor. Em uma unica palavra, o plagio € um
roubo. Quando alguém adota uma ideia que nao foi pensada por si e ndo informa
quem a produziu; quando utiliza palavras, sentencgas, frases e enunciados, em parte
ou no todo, que foram produzidas por outrem e ndo reconhece a autoria intelectual
daquele; quando, diante do mundo de conhecimentos compartilhados pela Internet,
que disponibiliza mundialmente conteudos, “cépia e cola”; tudo isso € plagio. Ao se
copiar trabalhos, partes de trabalhos e outras formas de cdpia em que os autores néo
séo reconhecidos; ao se fazer uso de meios ilicitos para burlar as regras de produgao
intelectual e fazer passar como sua produgédo de outrem; o individuo se engaja em
comportamento considerado desonesto, podendo até ser expulso da universidade e
processado civil e penalmente. O plagio, de maneira mais especifica, assim como
todas as formas de fraude académica, € inaceitavel. Nao é normal, ndo tem desculpa.
Todo discente pego em situagéo de plagio ou fraude em uma disciplina, levara zero
e sera reprovado. Em situagdes de plagio, o discente sera investigado através de
abertura de processo administrativo, a luz do Codigo de Disciplina da UFRJ
(Regimento da UFRJ: Secéo de documentagao legal da administragc&o central: clicar
no link, p. 9). Na maioria das universidades do mundo, tanto o plagio quanto a fraude

levam a expulsdo sumaria do estudante.

Finalmente, o estudante deve primar pela honestidade e integridade
intelectuais, aproveitando essa oportunidade unica para criar algo de seu, para fazer

diferenca, para imprimir sua marca na universidade e no conhecimento académico, e
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na sociedade. Logo, como precisa ter e mostrar conhecimento de outras produgdes
em seu trabalho, € necessario que o discente exerca extrema retidao ao se referir a

ideias que nao foram produzidas por si mesmo, recusar as formas ilicitas.

Etica nas relagées com docentes, discentes e funcionarios do Programa
O Cdbdigo de Disciplina da UFRJ (Regimento da UFRJ: Secdo de
documentacéo legal da administragao central presente no site da universidade) define

os limites aceitaveis nas relagdes entre as pessoas da comunidade universitaria
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