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Critérios para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de professores ao Programa Eidd36s-graduacao
em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Sbcia

O presente documento, aprovado em reunido de @degem 21/12/2016, visa
sistematizar os critérios para o processo regudarcredenciamento quadrienal de
professores do programa e também estabelecer tésiaxie procedimentos para o
credenciamento de novos professores, alem de meéisi condicdes para o
descredenciamento, considerando a avaliacdo qunablde Programa pela Capes.

1. Sobre o processo regular de credenciamento quaenal no
Programa

Todos os professores permanentes e colaboradorgsgddos na pos graduacao,
devem pleitear, em carater sistematico, a suagéiseegular ao Programa mediante um
Termo de Adesddem anexo), no ano de referéncia de cada novori@nad de
avaliacdo da Capes, a ser entregue a coordenagd@zm maximo de 30 dias apls o
inicio do calendario oficial da Universidade Fedei@Rio de Janeiro. Nesta ocasido, o
Programa também publicara uma chamada para o ciadento de novos professores.
Aos professores permanentes do Programa, cabera:

a) desenvolver projeto de pesquisa em associdgdtmeade pesquisa na qual se insire;
b) orientar, no minimo, 2 alunos de mestrado efauatado;

c) assumir responsabilidade direta sobre discipliegulares ministradas no minimo
uma vez por ano;

d) submeter para publicacdo textos académicosegistas especializadas indexadas
e/ou livros e capitulos de livros e/ou de outraireia, que atendam as especificacoes
exigidas pela Capes, anualmente;

e) participar de comissdes regulares ou eventwgmsatjrama e participar do calendario
de rodizio da coordenacao do programa,

f) organizar, no minimo, um evento nacional de pisge/ou extensao no quadriénio;
g) desenvolver redes de pesquisa nacionais efeunadionais.

h) liderar um Grupo de Pesquisa registrado no @ieOficial de Grupos de Pesquisa
da Base Lattes/CNPq;
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i) assegurar presenca nas reunides ordinarias meafsaomissdo Deliberativa e nas
atividades regulares do Programa;

j) manter o Curriculo Lattes atualizado;

K) participar na construcdo da base de dados daiivds e qualitativos do Relatorio
Sucupira no final de cada ano;

[) emitir parecer anual sobre desempenho de baésisteventuais pareceres quando
solicitado pela coordenacéo ou pela Comisséo Daliba.

Apenas serédo consideradas excecdes a essas regyexcesso de avaliagdo, 0s casos
de afastamento para Licenca Capacitacdo ou paralquderado ou ainda licencas e
afastamentos por raz6es médicas.

Aos professores colaboradores do Programa cabera:

a) desenvolver projeto de pesquisa em associdgdtweade pesquisa na qual se insere;

b) orientar e/ou co-orientar, no minimo, 1 alunardsstrado;

c) assumir responsabilidade individual ou em p&aceom algum professor do
programa sobre disciplinas regulares ministradasnimimo, uma vez por ano;

d) submeter para publicacdo, no minimo, um text@d@mico em revistas
especializadas indexadas e/ou livros e capitulo$vdes, e/ou de outra natureza, que
atenda as especificacdes exigidas pela Capesnsanial

e) participar de comissfes regulares ou eventagsaframa;

f) organizar ou colaborar na organizacdo, de noimainum evento nacional de
pesquisa e/ou extensao no quadriénio;

g) engajar-me em redes de pesquisa nacionaisrgtnacionais;

h) participar nas atividades regulares, em aditd com um professor permanente do
Programa de no minimo um Grupo de Pesquisa redjistn@ Diretorio Oficial de
Grupos de Pesquisa da Base Lattes/CNPq;

i) assegurar presenca nas reunides ordinarias mefsaomissao Deliberativa e nas
atividades regulares do Programa;

j) manter o Curriculo Lattes atualizado;
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K) participar na construcdo da base de dados daiivids e qualitativos do Relatorio
Sucupira no final de cada ano;

[) emitir parecer anual sobre desempenho de badsisteventuais pareceres quando
solicitado pela coordenacéo ou pela Comisséo Daliba.

2. Sobre o processo de credenciamento de novos gsHores

Em caso de interesse de ingresso de novos prodsseor Programa EICOS de Pés-
graduacdo em Psicossociologia de Comunidades eodt@oSocial, ao longo do
quadriénio, caberd ao colegiado deliberar sobrdeitop mediante a apresentagédo e
analise de um Plano de Trabalho bianual do intadessontendo:

a) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido no memoishimo de 2 anos, com a
justificativa de insercéo teorica e metodoldgicalinha de pesquisa e no Grupo de
Pesquisa selecionados no Programa,;

b) O planejamento anual de disciplinas eletivagr@m ministradas, anualmente ou
organizacao de seminarios de pesquisa no biénsdarado no Plano de Trabalho;

c) A disponibilidade para orientacdo e/ou co-oaeéab;

d) a manifestacao de interesse para a participamaatividades regulares do programa,
envolvendo comiss@es permanentes e/ou temporarias;

f) plano de publicacdes de acordo com as exigédadsAPES.

Esta proposta sera previamente analisada por ufaspor permanente do Programa
associado a mesma linha de pesquisa para a qukdito foi dirigido ou por um
professor externo ao programa, que devera emiticpg, a ser apresentado e aprovado

em reunido de colegiado.

A andlise sobre o pleito de ingresso de novos gsofes deve estar baseada na
coeréncia do conjunto de atividades académicasaddidato e de sua pertinéncia aos
objetivos do Programa, a Linha de Pesquisa e apdGita Pesquisa selecionados para
orientar o Plano de Trabalho e, nos critérios dgpqmrionalidade entre professores

permanentes e colaboradores definidos pela CAPES.

As diretrizes, a seguir, visam orientar a elabaragas pareceres dos professores
indicados ad hoc para a avaliacdo do pleito, que deverdo ser enbachis a
Coordenacédo do Programa, sendo prerrogativa deg@dio, com base no parecer de
andlise do pleito, avaliar o pedido e deliberda gea aprovacdo ou ndo-aprovacao.
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Para ingressar no Programa, o professor deve tél g pesquisador e vinculagao

tedrica clara com uma das linhas de pesquisa, atong com a base tedrica e

metodoldgica da Linha de Pesquisa e do Grupo dgufses selecionados para a sua
insercao inicial.

O professor deve também ter producéo académicdicadd, com no minimo trés itens
de producdo (artigos em periddicos, capitulos deo,li livros publicados ou
organizados) nos ultimos trés anos.

A qualidade do projeto de pesquisa, bem como ddugém intelectual, sdo pré-
requisitos para o seu ingresso no Programa. Masmeém essencial o seu engajamento
presencial e regular nas atividades cotidianasrprograma de pos graduacéo.

Ao final do periodo de dois anos, o professor deemcaminhar urRelatério
de Atividadesa Coordenacédo do Programa. Este relatorio, atioutom oPlano de
Trabalhoanteriormente aprovado em Colegiado, deve incliperiodo de dois anos e
sera avaliado por um membro externo ao ProgramafuBgéo dos resultados obtidos,
o professor podera ser indicado como membro caaoorou permanente do Programa,
nos anos seguintes do quadriénio de avaliacao ®RESAse assim o desejar.

3. Sobre as condic¢des para o descredenciamento

Ao final de cada quadriénio de avaliacdo da Capes, Comissd@d hocexterna ao
Programa realizara, com base no Lattes e na dodagden encaminhada pelo
Programa, uma analise do corpo docente, consideamtipalmente:

a) A producdo académica;

b) As orientacdes em andamento ou concluidas de rdestfau doutorado;

c) As disciplinas ministradas na p6s graduacéo;

d) As atividades relacionadas aos Grupos de Pesquisa;

e) A auto avaliacdo de cada professor no periodo

f) A contribuicdo do professor para as atividades atnativas do Programa.

Com base no resultado desta analise, a Comiss@arnaadm parecer a ser apresentado
ao Colegiado, os professores que devem permanecétrograma na condicao de
permanentes, de colaboradores e aqueles que dev&&o provisoriamente
descredenciados.
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